FIFTT —Fiatal Feln6ttek Tarsadalmi Integraciojanak
szakmai megalapozasa

Raez Andrea (szerk.)

2016

Rubeus Egyesiilet



FIFTI - Fiatal FelnGttek Tarsadalmi Integraciéjanak szakmai megalapozasa,
2016

Szerkesztd:
Rdcz Andrea

Lektorilta:
Riegler Maria

Szoveget gondozta:
Freisinger Balizs

Idegen nyelvii s3oveget gondozta:
Hoffer Dorottya

Kiubokat vezette, moderdlta és doknmentilta:
Biihari Iidikd

Hodosdn Riza
Kowdcs A:gﬂ&‘
Nagy Lérdnd

Nagy Marianna

Késztlt az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma timogatasaval. (30474-2/2015)
A sgakmai anyagban kiziltek nem tekinthetdk az Emberi Erdforrdsok Minisgtérinma hivatalos
dllaspontjanatk.

rubeus



Tartalom

BELJGSZ0 oo 4
Freisinger Balizgs — Ricg Andrea: Hidnyteriiletek, tamogatisi igények: kutatdsi
eredmeények a felndtté valds szakmai 1m0Zatasalog ............ocevevevucevivvncucieiiiinciiiiicicienn 6
Szikulai Istvan: A FIFTT-program mddsgertant megalapoasa ..............wceceveveennens. 22
FIFTI-klubsorozat tapasztalataz, médszertani bes3amolof ...............wveeececvivncnnnnnn. 36
SWOT-analizis a felndtté vilds szaksgeri 1amogatasahog ..........wcevevececuvinivucnnun. 115
MEERIEIE ...t 118
THICHTHVAZIALOR ..ottt 118
NN 124
INenetROE RILCRINIES ... 127



ElGszo

A FIFTI-program egy olyan klubsorozat megvaldsitasa, amely komplex moédszertanra
éptl, célja, hogy az 6nallésagra nevelés tamogatasaval elésegitse a gyermekvédelemben
él6 gyermekek és fiatal felnGttek sikeres tarsadalmi integraciojat.

A program célcsoportjat a csalad nélkil feln6vé, alacsony Onbizalommal és
onértékeléssel, valamint gyenge érdekérvényesité képességgel, szikds jovobeli
kilatasokkal rendelkez6 gyermekek (14-18 évesek) és fiatal felnSttek (19-25 évesek)
adjak. Esetiikben jelentés gondot okoz, hogy sem a nagykoruva valas el6tti id6szakban
kifejtett szakmai munka, sem az utégondozéi ellatds, utégondozas rendszere nem
késziti fel a gondozottakat és a rendszert elhagyokat az 6nallé életre. Iskolai
végzettségik és szocidlis készségeik nagyon alacsonyak, csaladi kapcsolataik gyengék.
Alacsony iskolai végzettségiik okan a munkavallalas és a lakhatas megoldasa is nagyon
nehéz. A gyermekvédelmi rendszerben maradasnak oka lehet, hogy a fiatal egyre
késébbi életkorban valik alkalmassa az 6nalloé életre. A tarsadalmi integracié egyik
fontos alapfeltétele a megfelel6 iskolai végzettség megszerzése, valamint a munka-
vallals és elhelyezkedés. Az allami gyermekvédelem feladata az, hogy egyenlé esélyeket
nyujtson a csalad nélkil feln6vé gyermekeknek és fiataloknak, segitse ezen célcsoport
hatranyainak kompenzalasat, tarsadalmi integraciojat.

A program keretében kiemelt szempont a szemléletformalas, mivel a nagykoriva
valtak tamogatisa soran az ideiglenességre helyez6dik a hangsdly a korabban
megszokott alland6sag helyett. A program soran a gyermekek és a fiatal felnSttek a
sajat érdekiikbdl kiindulva gondoljak végig az ellatas soran nyujtott szolgaltatasokat, a
szakmali segitségnyujtas soran megfogalmazott elvarasokat.

Mara mar Burépiban egyre inkabb elismert tény, hogy olyan tamogatisokat és
szolgaltatasokat kell nydjtani a hatranyos helyzeti csoportok tagjainak, amelyek valos,
célesoporti sziikségleteikhez igazodnak. Eppen ezért szamukra egy olyan klubfog-
lalkozasokbdl allé rendezvénysorozatot kivanunk a FIFTI-program keretében meg-
val6sitani, amely valos szitkségleteikre éptl és azt a célt szolgalja, hogy ez a célcsoport
a gyermekvédelmi rendszerbdl kikeriilve a tarsadalom hasznos tagjava tudjon valni,
felkésziljon az 6nallo, felelGsségteljes felnbtt életre és ne fiiggjén a késGbbiekben a
joléti juttatasokon.

Jelen tanulmanybanelséként a klubsorozat megalapozasat célzé kutatds eredményeit,
majd az ezek mentén kidolgozottszakmai médszertant mutatjuk be. A klubsorozatok
tapasztalatairol klubsorozatonként szamolunk be, kiemelve az egyes témateriiletek
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legfontosabb tapasztalatait. A klubok tapasztalatainak Gsszegzése utan egy SWOT-
analizist ismertetink a felnétté valas szakszerd tamogatasahoz. Sikeres klubok
megval6sitasahoz néhany j6 gyakotlatot is ajanlunk a gyermekvédelmi szakemberek
szamdra, valamint kozlink néhany olyan nemzetk6zi tanulmanybdl egy-egy
szemelvényt, amelyek nemzetkozi kitekintést adnak a fiatalok sikeres timogatasahoz,
felhivva a figyelmet arra, hogy mennyire fontos az 6 bevonasuk. Mindezen j6 példak,
nemzetkézi tanulmanyok a klubsorozatok tartalmi eleminek kidolgozasat is segitették,
megalapozva szakmai munkankat.

Racz Andrea(szerk.)



Freisinger Balazs - Racz Andrea: Hianyteriiletek, tamogatasi
igények: Kkutatasi eredmények a felndotté valas szakmai
tamogatasahoz

Bevezetd

A gyermekekrél valé gondolkodasban, a velilk szembeni banasmédban kiemelten
fontos, hogy a gyermekek minden tamogatast megkapjanak ahhoz, hogy a benniik
rejlé képességeket kiakndzhassak, éppen ezért a velik foglalkoz6 szakembereknek
bizniuk kell a gyermekekben.

A gyermekek megértése és szocidlis kornyezetben valé tamogatasa két £f6 szempont
érvényesitésén mulik, mint: 1) a gyermekek holisztikus kezelése, mely azt jelenti, hogy
a kirekesztett gyermekeket, mint fogyatékkal él6k, csalad nélkil feln6vGk a tSbbségi
tarsadalomban él6 gyermekekhez hasonléan kezelik; 2) a csaldd szerepének felismerése
a gyermek életében megkeriilhetetlen a szakellatas idején is.

A tarsadalmi integracio, nagykorava valas elésegitése szempontjabdl fontos, hogy a
szakemberek a gyermek erésségeire koncentraljanak, ismerjék fel, hogy a gyermek
miben tehetséges és azon a terilleten tamogassak is. A gyermekek felelGsségval-
lalasanak névelése és pozitiv jovoképe egy stabil érzelmi allapotban alapozhaté meg,
ezért az érzelmi tamogatas nyUjtasa is nagyon fontos feladat. A gyermekek és fiatalok
részvétele, a participacié Ugy is értelmezhetd, mint a meghallgatis pedagdgiaja, amely
biztositja, hogy a gyermekek allaspontjat, véleményét meghallgassak, ezzel garantalva
annak a lehetGségét, hogy megértik Gket. A meghallgatas tehat odafigyelést és jogot
jelent a véleményformalasra.

Ezt a szemléletet kévetve a FIFTI-programot megalapoz6 fékuszesoportos kuta-
tasnak az volt a célja, hogya gyermekek és fiatalok helyzetét, véleményét megismerjik,
feltarjuk az 6nallé élet kialakitasa kapcsan a tudasaikat és azokat a hidnyterileteket,
amelyek er@sitésre szorulnak. A klubsorozatokat megalapozand6 az intézményes
ellatasban dolgoz6 szakemberek és nevel6sziil6k véleményének megismerése is fontos
célja volt a kutatasnak, annak feltérképezése érdekében, hogy véleményik szerint
hogyan lehet a gyermekeket és fiatalokat az 6nall6 életre felkésziteni.



A FIFTI-programot dsszesen 4 fékuszesoportos interji alapozta meg, kett vidéken
és kett6 a févarosban valosult meg: a) intézményes ellatisban él6 14-18 évesekkel, b)
utégondozéi ellatasban €16 19-25 évesekkel, ¢) intézményes ellatisban dolgozé
szakemberekkel és nevelGsziilékkel és d) nevel6szil6knél élékkel vegyes korcsoporti
bontasban.

Gondolatok a feln6tté valasrol

14-18 éves gyermekvédelmi gondoskodasban él6k

A 14-18 éves gyermekvédelmi gondoskodasban €16 fiatalokkal készilt fokusz-
csoportos interju 8 interjualannyal (5 lany, 3 fit) készilt. A gyermekek koziil harman
nyilatkoztak tgy, hogy korabban nevel6szilSi ellatasban éltek, két lany (14 és 16
évesek) azért keriilt be az intézményes ellatasba, mert gyermekiik sztletett. Tébbségtik
sajat megfogalmazasa szerint lakhatasi problémak miatt keriilt a rendszerbe, a val6di
okokrol nem szivesen, vagy csak nagyon szlkszavian nyilatkoztak. Olyan interjdalany
is volt, aki kifejezetten megtagadta, hogy a bekeriilésének korilményeirdl, okairdl
beszéljen.

WAzért keriiltem ide, a Kmetybol keriiltem ide, mert van egy gyermekem. Eddig a Cseppkdben
voltam, nyolcadikos vagyok. Es ennyi. |...] Neveldsziildknél is voltam § évet.”

wle-] én is azért keriiltem ide, mert sziiletett egy babdm. Eldtre a Kmetyben voltam én is, azeldtt
meg a XX. keriiletben éltem egy gyermekotthonban, azelott meg a sziileimmel. [...] 13 éves voltam.
[...] Hat, azért, mert lakbatdsi problémak voltak.”

A gyermekvédelmi intézményben és az azon kivil folyé atlagos napi rutinra,
id6beosztasra, szabadidés tevékenységekre vonatkozo kérdések mentén a fiatalok
viszonylag egyszer, kevés kiilonb6z6 elembdl, tevékenységformabdl — allo,
meglehetésen sematikusan felépllé programot vazoltak fol. JellemzGen az iskola-
latogatas volt az Gsszefoglalok kézponti mozzanata, szabadidés tevékenység, sport,
hobbi csak két gyermeknél keriilt szoba, a tobbség az iskoladba menetel és az onnan
visszaérkezés momentumain tal csak az internethasznilatot, azon belil is szinte
kizarolag csak a kozosségi média hasznalatat emlitette, illetve, mintegy kotelezd
elemként az olvasast.



WAz én napom gy kedidik, vagy folytatidik, hogy mondjam, folkelek, fészezek [Facebook),
kajdlok, folnézek a fészre, folmegyek ag iskoliba, visszajovik ag iskoldbdl, felmegyek, fészezer,
kajdlok, lefekszen a kanapéra fésezek, néba elmegyek erre-arra, agt ennyi és fészezek.”

wElmegyek iskoldba, ha elmegyek, mert mostandban mondjuk bejarok |...|. Amigy tavaly nem
Jartam iskoliba, de megpdltogtam, kicserélddtem, meg minden, amit el lehet exzel kapesolatban
mondani. Es ennyi. Hazajovok, facebookozok, korilbeliil ennyi.”

E jobbara egysikd napirendhez képest a kisgyermekes ellatottak programja mutat
valtozast, akiknél a gyermek (az interjualanyok esetében 4-5 hénapos csecsemdk)
ellatasa lesz a hangstlyos elem az iskolalatogatas mellett. A sziilévé lett ellatottak
hianyként fogalmaztak meg azt, hogy kotottségeik miatt nincs lehetéségiik annyiszor
elhagyni az otthont, mint gyermektelen tarsaiknak.

0 Orakor fol kell kelniink és egy dra alatt magunkat is el Rell késziteni meg a gyerekeket. Ugye
folkeltjiik a gyerekeket, elsinek ket datoltoztetjiik, megetetjiik. Utdna, ugye, aki sgoptatia, ag tejet
o le neki. Sietni kell hazga ag iskoldbol nekiink, hogy megetetni. Iskola utin nekiink egybil haza
kell jonni. Nem 14gy megy, mint a tibbieknek, hogy elmennek. Nekiink egy héten kétszer van
kimendnk, 5 dra hosszra.”

Az iskola, mint kézponti életszervez6 elem az interjd soran tObbszor, szinte majdnem
minden kérdéscsoport targyalasakor felmeriilt. A nyolc interjhalany kozil egy sem
volt, aki ne esett volna mar 4t kényszerd iskolavaltason, sét ritka, aki eddigi iskolai
palyafutisa soran hiaromnal kevesebb oktatdsi intézmény tanuldja volt. A gyakori
iskolavaltasok okaként a fiatalok leginkabb a lakhelyvaltast emlitik, masok az iga-
zolatlan mulasztasok nagy szama, illetve a bukasok miatt kényszeriltek intézményt
valtani. A tanulmanyok nehézségére vonatkoz6 kérdésre a gyermekek tSbbsége ugy
valaszolt, hogy az iskola j6, nem kiléndsebben nehéz a tananyag, amikor azonban
részletesebben sz6 volt az iskolardl, éppen ennck ellenkez6jét fogalmaztak meg. Az
alabbi parbeszédrészlet j6l mutatja, hogy a valaszadé fiatal viszonya az iskola (oktatas)
egészéhez és az egyes targyakhoz csak részleges és igen bizonytalan Osszefiiggést
mutat.

s— Mindig odajdrtdl, vagy voltak viltdsaid?

— Nem. A koltozés miatt.

— Hdny iskoldba jartal?

— Kettdbe.

— Kettd iskoldba jartdl, és hogy megy a tannlds?
— Nagyon szarul.

—Esmia wszar” benne? Nebezen megy?

— Hogy nem jirok oda.

— De mi a rossg; benne, néhany s30t csak.

— Az, hogy nem lebet poénkodni sem.



— Az rendben van. De a tanulds az megy, az, rendben van?
— Hat, igen.

— J6 tanuld vagy? Nem?

— Kizépszar.

— M megy a legnebezebben?

— Newm tudok mondani.

— Es mi azy amit szeretsz?

— A tesi meg a rajz.

— Es abbil jé vagy? Es abbil meg szoktak dicsérni?

— Igen.”

Az iskolaval kapcsolatos pozitiv élmények kapcsan leginkabb a kilén foglalkozasok
keretében elért sikerekrél szamoltak be. A negativ élmények felemlitése sokszor e
kellemes emlékek felsorolasa kézé keveredett ugyan, ugyanakkor éppen ennek kapcsan
volt megfigyelhet§, hogy a gyermekek ugyanolyan jelentéségiiként gondolkodnak
sérelmeikrdl, melyeket tarsaiktdl, esetleg tanaraiktdl szenvedtek el, és az olyan sike-
rekrél, mint a szavaloversenyen elért el6kel6 helyezés, a szépirasi verseny dija vagy egy
jelentSsebb sportsiker. A negativ tapasztalatok témajaban a gyermekek elsésorban a
kik6zOsitést és a hatranyos megkilonboztetést emlitették. Ennek okaként egyértel-
mien szarmazasukat jel6lték meg els6 helyen, ezen kiviil a gyermekvédelmi gondos-
kodasban létik ténye és szerény anyagi helyzetik az, ami miatt szerintik sérelmeket
kell elszenvednitik.

— Ok kitekedhettek drin velem, meg csiinyan beszélbettek velem, de hogyha én csiinydn beszéltem
veliik, akkor folkiildtek az igazgatiiba.

— Tehdt érezted, hogy emiatt van, mert te gyerekotthonos vagy.

— Newm, hanem mert cigany vagyok, azért. ”

A felnétté valas folyamataban 6nmagukat kevéssé tudjak elhelyezni a megkérdezett 14-
18 éves fiatalok. Ennek a kérdésnek is a legfontosabb dimenzidja az iskola, a
megszerezhet6 és a vagyott képesités, szakma, de a gyermekeknek t6bbnyire nincs
redlis elképzeléstik arrdl, hogy mivel szeretnének foglalkozni, és hogy az milyen
Osszefiggésben van azzal, amilyen oktatasi intézménybe adott esetben éppen jarnak.
Legtobbjik egy elvégzend feladatként tekint az iskolara, mely utan kévetkezik majd a
felnétt élet, a munkaba dllas, pénzkeresés, de a tanulmanyok és a munkaeré-piaci
elhelyezkedés kozott csak elvétve fedeznek fel kapcesolatot. Ugyanigy nincs realis
képiik arrél, hogy milyen munkaval mennyit lehet keresni, illetve hogy egy bizonyos
mértékd fizetésbél milyen megélhetési korilményeket lehet fedezni. A gyakori
iskolavaltasokkal az eredetileg sem tulsidgosan megalapozott szakmavalasztist a
teljesen esetleges, sodrédé palyaorientacio valtja fel.



— Te mi szeretnél lenni?

— Allatorvos.

— Es agt tudod, hogy mit kell abhoz, tenned, hogy dllatorvos legyél?

— Hat én mar le is mondtam errdl az egészril.

— De miért?

— Mert hiilye vagyok, mdr elnézést a kifejezésért. Nem a turista lesgek, hanem valamilyen gereblyés
leszeke.”

— En azt szeretném, hogy venni egy biciklit, aztin elbiciklizgetni.
— Es abboz a péngt honnan sgeretnéd elteremteni?
— Newm: tudom még. Koteres csord gyerek vagyok.”

— Es neked?

— En a jelen embere vagyok, szdval én ilyenekre nem gondolok.

— Te sem gondolsz a jovire?

— Hat nem, egyeldre az a lényeg, bogy iskoldba bejdrjak, mert elég nebegen megy ez a dolog.”

Konkrétabb célok egyfeldl a rendszerbdl valé kikeriilés utani lakhatassal kapcsolatban
fogalmazddtak meg, itt az interjualanyok egy része a vér szerinti csaladjahoz val6
visszatérést és a velik valo egyiittélést tervezi, mas részik, féleg a lanyok pedig a
parkapcsolat részeként képzelik el a lakhatasi problémdk megoldasat, vagyis jov6beni
parjukhoz valé koltozést tervezik. A gyermeket nevel6knek voltak konkrétabb terveik
a jovore vonatkozoan, 6k egyértelmlen gyermekitk felnevelését, szamukra a sajat-
juknal jobb életkdrillmények biztositasat tlzték ki célul. Ebben a vonatkozasban is az
oktatasban val6 részvétel a legfontosabb aspektusa az énmagukrol és j6véjiikrsl vald
gondolkodasnak.

el szeretném nevelni normdlis kiriilmények. kizitt, nem az intézetben. Es nem szeretném, hogy &
is intézetis legyen. Szeretném, hogy ba elvégezné ag iskoldkat, nem 1gy, mint én. Lenne neki is majd
iddvel egy csalddja, muntkabelye. Es ennyt.”

Arra a kérdésre, hogy mit tartanak a legfontosabbnak ahhoz, hogy céljukat elérjék,
egybehangzdan és kizarélagosan az iskola elvégzését jelolték meg a megkérdezettek.
Fontosnak tartottak azt is, hogy kapjanak segitséget ahhoz, hogy milyen mddon
keressenek munkat, hogyan késziljenek fel az ezzel kapcsolatos helyzetekre, mint
példaul 6néletrajziras, 6ltozkodés, viselkedés. A vér szerinti csaldddal valdé kapcso-
lattartasban, illetve altalaban az emberi kapcsolatok kezelésében is szfvesen vennének
segitséget, bar ebben a kérdésben a valaszokbdl kirajzolédott némi bizonytalansag a
tekintetben, pontosan tudjak-e értelmezni a megkérdezettek ezeket a fogalmakat,
viszonyokat, szituiciokat. Elmondhatd, hogy a 14-18 éves korosztaly esetében a
felnStté valas kihfvasai kapcsin nem elég a megoldasok keresésében segitséget
nydjtani, sokszor mar a probléma azonositisaban, megfogalmazasaban is elenged-
hetetlen a tamogatas.
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19-25 éves utégondozoi ellatottak

A 19 -25 éves, utégondozoi ellatasban részesils fiatal felnSttekkel készitett fokusz-
csoportos interjun 4 6 vett részt. Az interju készitése idején a fiatal felnSttek kozil
egy szerzett mar szakmat, 6 jelenleg munkat keres, ketten még kozépfoku oktatasi
intézménybe jarnak és egyikik felfiiggesztette tanulmanyait, 6 kilféldi munkavallaldsat
szervezi. By interjdalany élt nevelSsziil6nél korabban, egy pedig specialis ellitasban is
részestlt. Egyik6juknek van stabil parkapcsolata, mind a négy megkérdezett né. A
nagykordva valds a megkérdezett interjialanyok esetében mas-mas intézményben
tortént.

Arra a kérdésre, hogy ki hogyan élte meg ezt a fordulatot, kaptak-e segitséget a
nagykorusag 4j kihivasaira valé felkészilésben, tobbségében nemleges valasz érkezett.
Egy megkérdezett szamolt be arrél, hogy nevel6je aktiv koézremiikédésére szamdit-
hatott, még olyan esetben is, amikor 6 maga nem mutatott fogadokészséget a
tanacsokra, segité beavatkozasokra, de utélag rendkiviil hasznosnak érzi, hogy ennek
ellenére iranyitottak dontéseit. A tSbbiek ugy érezték, hogy a nagykorusig elérése
pusztan abban hozott valtozast, hogy jelentSsen lazult a kontroll.

»Csak annyi, hogy nem volt egy felndtt a hdtam migott, aki dllandéan fogia sgymond a kezem és
akkor visg, elvisg, iskoldba, vagy valami, vagy tamogat. Nekem csak ennyibdl volt mdasabb, hogy el
lettem engedye.”

Masok arrdl szamoltak be, hogy annak ellenére sem kaptak segitséget a rendszerben
dolgozoktol, hogy ezt kifejezetten kérték.

Keértiink segitséget, de nem nagyon kaptunk. [...] Példaul az iskolaviltashoz, mert most igy év
végére ugye, nem vilt be az iskola, amit év kozben kaptunk és hidba ragtam a vezetd fejét. Aztin
elintéztettem masképp |[...] Van a VIL keriiletben, ott ag Urdnidndl, abova — amit most a3,
egyetem dtvett, a Kar, most ott van a Budapesti Tannldst Elisegitd, vagy nem tudom mi a neve, ag
ag intézmény és oda vitt el egy ismerdsim és |...]

— Pdlyavdlasztasi tandcsaddra gondolsz?

— Igen. Es § vitt el oda s beszélgettiink, mondtifk |[...] hagy milyen iskola lenne jo, mire lenne
érdemes odafigyelni, meg ilyenek, és akkor taldltnk meg a sulit.”

Az utégondozoi ellatasba valé atkeriilés kapcesan is arrél szamoltak be a fiatal
felnSttek, hogy nem kaptak meg a kell6 felkészitést. Elmondasuk szerint inkdbb
egyfajta fenyegeté magira maradottsag képével riogattdk Oket, de arrdl, hogy a
megvaltozott élethelyzetre hogyan kell f6lkészllni, milyen Gj lehetéségek és milyen 4j
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kotelezettségek — varhatok, senkit6l nem  kaptak  hasznilhaté  informaciot.
Osszességében ugy érzik, hogy az életiik sokkal nehezebb utégondozéi ellatottként,
mint korabban volt.

i ] nebegebb, de igazdbil, amit én igy hallottam a sajdt részemrdl ag, hogy most mitd] lesg
nehezebb? Hit nem lesz eléd rakva a kaja, nem lesg kinyalva a segged, ilyen hasonld beszdlisok.
Tgazdbol nem nagyon készitetteke fel, hogy most utigondozott lessel, ennyi és ennyi pénged lesz, et
valahogy be kéne tudnod osztani vagy, hogy mit kezdjél, hogy dolgoznod kéne vagy, hogy. Igazabél igy
ki lettiink engedye.”

Tobben nyilatkoztak gy, hogy maguknak kerestek helyet az ellatds igénybe vételére,
miutan révid idén belil nyilvanvaléva valt szamukra, hogy az 6nmaguk ellatdsa, a
rendelkezésre allé pénz beosztasa nem sikertil. Véleménytk szerint sokkal bizton-
sagosabb egy gyermekotthon keretein belill utégondozéi ellatottnak lenni, mint egy
utégondozdi otthonban.

A j6v6re vonatkozé tervekrdl tobbiiknek konkrét elképzelésiik van, de a kivitelezés, a
terv megvaldsitasahoz szitkséges 1épések részleteivel kapcsolatban mar sokkal nagyobb
a bizonytalansag. Leginkabb abban biztosak, akik még nem szereztek szakmat, hogy az
iskola elvégzése a kovetkezé legfontosabb 1épés, ezt kdvetSen pedig kilféldon
képzelik el tovabbi életitket. Az egyik megkérdezett fiatal felnStt korabban is dolgozott
mar kilféldon (bébiszitterként Ausztridban), jelenleg is, tanulmanyainak befejezését
halasztva egy Gjabb kilfoldi munkaperiédusra késziil. Elmondasa szerint a korabban
kint toltétt 8 honap alatt sokkal kevésbé tapasztalta a szarmazasa és sorsa miatt
Magyarorszagon nagyon erés hatranyos megkiilonbéztetést. A kiilféldre koltozés a
valaszokbodl kirajzoloddan a jobb pénzkeresési lehetSségek mellett ezért, és azért is
vonzdé perspektiva, mert a korabbi hanyattatott sorsot hatrahagyva egy 0j élet kezdését
is jelenti.

A mindennapi élet praktikus feladataira, tigyintézésre, pénzkezelésre vonatkoz6 kér-
dések kapcsan a fiatal felnéttek arrdl szamoltak be, hogy sokszor egyszerinek tiné
helyzetekben sem boldogulnak segitség nélkiil.

S0k magunk korabeli fiatal nem tudja, hogy mi azg onéletrajz. Azt sem tudja, hogy kezdjen hozza,
meg nekem is kellett ilyet irni egyet és balvany fogalmam sem volt [...] Van ilyen segitd kozpont,
vagy én nem tudom, hogy mi volt, a Magdolna utcdban. [Csalddsegits] En agt hittem, hogy csak
anynkdknak van, meg gyerekeknek, de gondoltam, hogy én ide bemegyek. Es akkor segitettek
Onéletragzot frmi. [...] Szerintem jo lenne, hogyha ag élet nagy dolgaira segitenének felkésziilni.”

Még egy kartydt, egy OTP bankkdrtydt sem tudtam, mert féltem bemenni, mert, hogy mit mondjak,
lebet, nem fogom érteni, hogy mird] beszél, és ott iilok majd, mint egy biilye.”
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A lelki konfliktusok terén és a tarsas kapcsolatok kezelésében is szivesen vennének
segitséget a megkérdezettek. Tébben szamoltak be olyan krizishelyzetekrél, melyekben
nagy szikséglk lett volna adekvat tdmogatasra, igy példaul volt, aki depresszidval
kiizdott, volt, aki egy szakitas feldolgozasaban akadt el, mas bantalmazas aldozata lett,
illetve egy id6re alkoholfliggévé és szerhasznaléva valt. Ezekben a konfliktusos szitu-
aciokban elmondasuk szerint semmilyen segitséget nem kaptak a gyermekvédelmi
rendszertSl és meglatasuk szerint nem is lett volna kitél kérniiik. Mindegyikiik keriilt
kézvetlen vagy kézvetett kapcsolatba valamilyen devianciaval, legtébbjik vér szerinti
csaladjaban volt alkoholbeteg, az egyik interjualany testvére prostitualt. Ezek a
korilmények is hordoznak olyan fesziltségeket, melyek feldolgozasaban a megkér-
dezettek sajat meglatasa szerint szakszerd segitséggel el6re tudnanak 1épni.

Az interju tapasztalata egyértelmlen az, hogy a 19-25 éves korosztaly bar részben mar
onallé életet él, ez az Onallésag egyfeldl kényszert, masfelél hatékony tamogatas
nélkil, felkészités és iranymutatds hidnyaban rendkivil veszélyes szabadsagot jelent,
mely a fiatal feln6tt szamara egy szorongassal teli, bizonytalan és tervezhetetlen,
lényegében véletlenszerd iranyokba sodrddé életet jeldl ki. A fiatalok minden segitség
fogadasara nyitottak, tObbségében tisztaban vannak azzal, hogy milyen témakban
(palyavalasztas, karrier, életvezetés, pénzkezelés, parkapcsolat és tarsas viszonyok
kezelése stb.) varnanak iranymutatast, praktikus tanidcsokat, abban azonban bizony-
talanok, nem ritkian teljesen tanacstalanok, hogy honnan kérhetnék, varhatnak a
segitséget.

WMit tudom én, ha az iskoldban problémdin: vannak, a munkabelyen problémdin vannafk, hogy ezt,
meg et kell segiteni, elintézni — gyakorlatilag senkibes nem tndunk fordulni.”

Nevelgsziildi ellatasban él6k

A nevelGsziiléi halozatban él6ket megszolaltatd fokuszesoporton 8 gyermek és fiatal
felnStt vett részt. Az interjualanyok 14-19 évesek, 6t lany, harom fia, az intetju
idépontjaban mindannyian nevel6szil6nél élnek, vidéken. A nyolc f6 kozil harman
testvérek, 6k ugyanazon a gondozasi helyen élnek, de van olyan, aki testvérei koziil
csak egyel €l egy helyen (6t testvér kozil ketté mar kikerilt, egy intézményi ellatasban,
egy pedig masik nevelSszilénél keriilt elhelyezésre). A megkérdezettek tSbbsége
hosszu ideje (5-10 éve) ugyanannal a nevelGszilénél él, korabban tobbséglk sok
gondozasihely-valtozason esett at, egy résziik korabban az intézményes ellatisban is

gondozott volt.

Iskolai palyafutasukkal kapcsolatban hasonlé fordulatokrdl szamoltak be az inter-
jualanyok. Mindegyikiiknél fordult el6 bukds, a tanulassal altalaban is nehézségeik

13



voltak, vannak. Segitséget rendszerint a nevelGszil6ktdl, ritkabban a vér szerinti
rokonsagtol kaptak. A palyavalasztassal, iskolavalasztassal kapcsolatban legtébbjiiknél
kényszer szilte megoldas szlletett, a mar szakmat tanulok kozil mindGssze egy
nyilatkozott ugy, hogy eleve az adott iskolat szerette volna valasztani, viszont a
jelenlegi helyzetet nézve mar joval tobben, a valaszadok tobb mint fele mondta azt,
hogy szereti a szakmat, amit tanul. A tobbiek jellemz6en olyan iranyba orientalédtak
volna, melyrél nevelGszileik tgy vélekedtek, hogy nem redlis valasztis, nem ad
piacképes végzettséget (volt, aki sport vonalon szeretett volna tovabbtanulni, mas
tancban képezte volna magat), illetve mas esetekben a valasztott képzésre nem sikerilt
felvételt nyerniiik, igy sziikségmegoldasként olyan iskolaba mentek, ahova felvették
Oket. Az iskolavalasztasban jellemz6en a nevel6szilSk segitettek, ritkdbb esetben a vér
szerinti szil6k vagy nagyobb testvérek, tavolabbi rokonok. Fejleszté foglalkozasra,
nevelési tanacsadoba a valaszadok egyike sem jart, korrepetalasra is csak néhanyan, 6k
is r6vid ideig és szorvanyosan.

Arrol, hogy az iskolaban volt-e barmilyen hatranyos megkilonboztetésben részitk
amiatt, hogy gyermekvédelmi gondoskodasban élnek, egyontetlien azt a valaszt adtak,
hogy nem, tanaraik, didktarsaik elfogadtik a tényt, sokszor még pozitiv megkiilon-
béztetésben is résziik volt a tanarok fel6l, megértébbek, érdekl6débbek voltak
iranyukban. E vonatkozasban tehat markans kilénbség rajzolodik ki a nevel6szilonél
és az intézményben él6k tapasztalatai kdzott.

A nevel6szil6i ellatasban él6k mindennapjai is lényeges killonbségeket mutatnak az
intézményes ellitasban él6kéhez képest a csaladi programok és az életszervezésben,
életvezetésben valé bevonddas mértékét tekintve. Mig a gyermek-és lakasotthonban
él6k ugy nyilatkoztak, hogy a legnagyobb iinnepek sem jelentenek szamukra szinte
semmit, nem Unneplik példaul a Karicsonyt, nem is érdekli Sket, addig a nevels-
sziil6knél él6k mindegyike arrdl szamolt be, hogy szinte az Gsszes tinnep fontos a
csaladjukban, készlilnek ezekre az alkalmakra és j6 érzéssel gondolnak rajuk. Ezek az
tnnepek egyértelmiien a nevel6csaladban megélt alkalmakat jelentik, bar van olyan
fiatal, aki vér szerinti csaladjaval is talalkozik egy-egy ilyen jelesebb eseménykor, de az
tnnepekhez kotédé csaladi egyiittlét ebben az esetben is a nevel6sziilékkel alkotott
csaladhoz kotSdik.

Hat, mi igazabil minden dinnepet megtartunk. Hallowentdl kezdve, a Kardcsony, Gyereknap,
minden. Farsangkor, olyankor mi beiltiziink, meg Hallowenkor ilyen ijesztgetések vannak, nagyon
Jok. Hdt, Kardcsonykor mindenki vesg mindenkinek ajandéfot, meglepjiike egymist.

— Es a vér szerinti sziilékkel?

— Hat, volt mar olyan igen, hogy Kardesonykor egy napot veliik tiltottiink [...]”

A haztartas mikodtetésébe is aktivabban bevonddnak, részt vesznek a hazimunkaik
elvégzésében, van ralatdsuk arra, hogy mibdl, hogyan, milyen szervezési elvek és
lehet6ségek mentén alakul a csalad gazdalkodasa. Ugyancsak fontos kiillonbség, hogy a
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nevel6sziloknél (és vidéken) €l6 gyermekek, fiatal felnSttek életében fontosabb
szerepet jatszik a sport és a hobbi, mint azt az intézményben él6knél. Tobben sza-
moltak be arrdl, hogy jarnak valamilyen edzésre, s6t akadt olyan is, aki versenyszertien
Gz valamilyen sportot, és tObbségiiknek van valamilyen hobbija, mint példaul a tanc,
kertészkedés, szerelés-barkicsolas stb.

Altalaban a nevel6szilléi elhelyezésrdl a gyermekek nagyon pozitivan nyilatkoznak.
Egybehangzé véleményiik, hogy jol tudnak egylittmikodni az Sket befogadd csalad-
dal, tobben hangsulyoztdk, hogy &ket tekintik igazi sziileiknek. A megkérdezettek
mindegyike fontosnak tartja, hogy a nevelGcesalad szamara biztonsagot nyujt, bizalmas
és szoros viszonyban vannak nevelGszileikkel, ami jelenlegi életitkre és tovabbi élet-
palyajuk alakulasara nézve is nagyon kedvezé hatast. Arra a kérdésre, hogy barmilyen
probléma megbeszélésével vagy tandcsért kihez fordulhatnak, az interjualanyok egy-
ként a nevel6szil6t jelolték meg, és abban is elsé helyen all a csalad a valaszadok
mindegyikénél, hogy honnan szereznek be informaciokat az Sket érdekls kérdésekben.
A konfliktusokat is tudjak rendezni a nevel&sziileikkel.

Az nekem nagyon j, hagy mindig szimithatok rijuk, birmi van, birmiben baj. Ok mindig
mellettem dllnak. Ugyhogy nagyon dsszendttiink, nagyon sgeretjiik oket. Hat, minden jo veliik. Nem
tudok rosszat mondani.”

/-] S0k mindenben van ellenvetésiink, mert, hdt csak iddsebbek ndlam. Ezért szoktunfk
vitatkozni, de akkor megbeszéfjiik. Van, amikor ossgevesgiink rajta, de utina én 7gy vagyok vele,
hogy jo, igazuk van.”

WSzerintem, nalunk pont jo a szigorisdg, mert a bazi tannldsindl ott tényleg sgigordak, bt
szerintem pont jol.”

A feln6tté valasrol, az iskola utani életrél a megkérdezetteknek Gsszességében konkrét
elképzelései vannak. A jovére nézve legtébbjiiknek szerepel a tervei koézott, hogy
kilfoldén vallal munkat, van olyan, aki egyetemi tanulmanyokat tervez, a nyolc
interjaalany kozil egy volt, akinek semmilyen elképzelése nem volt a jovojére
vonatkozoéan. A felnétt 1ét alapelemeit a valaszokbdl kirajzoléddan a lakhatis megol-
dasa, elégséges kereset megteremtése és csaladalapitas sorrendjében hatirozzak meg.
Azzal kapcsolatban, hogy mit kell tenniitk ahhoz, hogy terveiket megvaldsithassak,
els6 helyen a tanulast emlitették a legtobben, segitséget pedig nevel6cesaladjuktol,
tandraikt6l és barataiktol varhatnak. A téma részletesebb vizsgalatat célzé kérdések
kapcsan kitlint, hogy szamos olyan teriilete van a feln6tté valas folyamatanak, amiben
az interjualanyok segitségre szorulnanak, és Grémmel vennének is tamogatast,
iranymutatast. Az interjuk tapasztalatai szerint a nevelGszilénél €16 ellatottak olyan
praktikus tudasa, amely az 6nall6 élethez sziikséges, mar jéval a nagykoruva valas el6tt
is sokkal nagyobb, mint az intézményes ellatasban nevelked6 tarsaiké, de sok hasonld
tématertilet van, melyben 6k is sziikségét érzik a timogatisnak. Ilyen téma a palya-
valasztas, a pénzkezelés, a munkakeresés, azon belil féleg az 6néletrajz- és moti-
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vacioslevél-irds. Ezekben a kérdésekben az interjhalanyok jelenleg sajat meglatasuk
szerint a nevelGcsaladtdl és a baratoktol kérhetnek segitséget, nem ismernek olyan
forrast a gyermekvédelmi rendszeren belil vagy azon kiviil, ahol hatékony és kdzvet-
len segitség lenne hozzaférhetd szamukra.

Osszességében elmondhat6, hogy a vidéken, nevel6sziilénél él6 gondozottak helyzete
a feln6tté valas folyamatdban kedvez6bb, mint az intézményes ellatasi formakban
éloké, am a nagykorusageal bekévetkezd atrendezédésre, mely a kitaruls lehetSségek
és a sulyosbodd felel6sség vonatkozasaban valoban hirtelen valtozasokat hoz, kiilsé
segitség nélkil aligha tudnak maradéktalanul felkésziilni. E timogatasnak célzottnak,
praktikusnak és azonnal hasznosithaténak kell lennie ahhoz, hogy a gyermekek és
tiatal feln6ttek igényeljék és fogadjak a segitséget. Ennek érdekében a célcsoport sza-
mara érthetd, kénnyen befogadhaté tematizalas és megfogalmazas mellett rendkiviil
fontos, hogy a rendelkezésre all6 segitségrdl tudjanak is az érintettek, vagyis minden
gyermekvédelemben €16 szamara elérhetd, barmikor mozgdsithatd legyen a segitség-
nyujtas.

Intézményes ellatasban dolgozé szakemberek és nevel§sziil6k meglatasai

A gyermekvédelmi szakemberekkel és nevelGsziilSkkel késziilt fokuszesoportos inter-
jun 4 szakember és 2 nevel6szils vett részt. A szakemberek olyan szakteriileteket
képviseltek, mint gyermekvédelmi gyam, nevel8sziil6i tanacsadé, illetéleg a valaszadok
kozott volt egy gyermekotthon-vezetd is, mindannyian évtizedes multra tekintenek
vissza a szakmaban. A két nevel6szilé 7 és 13 éve fogad gyermekeket, normal és
specialis szitkségletieket egyarant.

A megkérdezettek az altaluk nevelt, illetve a munkdjuk soran velitk kapcsolatba keriilé
gyermekek és fiatal felnéttek legfontosabb problémait attekintve az alabbiakat emelték
ki: a vér szerinti csaladtdl val6 elszakadas traumaja, illetve a kapcsolattartis esetleges-
ségébdl ad6do bizonytalansag; kétédési zavarok, ezzel kapesolatban magatartasi prob-
lémak és deviancidk; szocializaciés problémak a rossz csaladi mintdk nyoman, ami
komoly konfliktusokhoz vezet a gondozasi hellyel és a gyermekek koézott is. A kapeso-
lattartds kapcsan felmertlé problémakat kildn is részletezve az interjualanyok
ramutattak, igaz ugyan, hogy a vér szerinti sziilének nemcsak joga, de kotelessége is
kapcsolatot tartania gyermekével, ezek a talalkozasok azonban — bar elvileg minden
feltétel adott, biztositott a helyszin és megegyezés van az id6pont tekintetében is —
nem mindig jonnek létre a szUl6 hozzaallasa miatt. Egy-egy ilyen meghidsult talalkozas
igen nagy traumat jelent a gyermeknek, ami csekély mértékben ugyan, de enyhithet6
azzal, ha a kapcsolattartas helyszine a gondozasi hely.
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i+ ] Oridsi tranma ag, amikor a gyereket elvissiik egy Riilsd helyszinre kapesolattartisra [...]
Elindulunk és ott varunk. VVar a gyerek, néz kifelé az ajtin, bogy bol van mdr anya, hol van mdr
anya? Nem jon. [...] Tebdt a gyerek azzal, bogy dltoziink, elindulunk, odaérkeziink, ugye var.
Tehdt 1gazabol, 1igy egy kis kardcsony eldtti hangulatban, hogy ott vdr és akkor mayd, ugye csoddt
vdr a gyerek. Es ugye akkor, amikor ex nem tirténik meg, akkor az egy dridsi tranma. Es otthon a
neveldsziilok 2-3 napig is kiigdenek azzal, bogy most miért is nem jott anya. Tehdt nagy a csalddds.
Ha inkdbb a gondozdsi helyen van, ngye, akkor a napi életritmusdt éli a gyerek, ugye jon-megy,
Jitszik. Es akkor, hopp, itt van amya. Hi, de jo. Ennek meg van a reciproka is, amikor
megérkezik a s3ild, a virva virt, és a gyerek az § kis vildgiban anydt ugye folmagasztalja. Es ugye
anya, ag anya ag valaki, és anya ungye esetleg alkobolos dllapotban érkezik, anya elozdleg igérgetett,
hogy ezt hozok, azt hogok, amazt hogok és a gyerek et virja, hogy anya megigérte, de ebbil nem jon
semmi sem. Ugye ez is egy csalddas.”

Egy masik interjualany a témahoz hozzatette, hogy abban az esetben, ha a talalkozas
létrejon és minden korilmény optimalis, akkor is rendkiviil nagy fesziiltségeket kell
kezelni, legtobbszor nem elég, ha a gyermek és vér szerinti szilGje rendezett koril-
mények kozott talalkozhat, sziikség van kilsé segitségre ahhoz, hogy koztik a
kommunikacié meginduljon.

i ] a $3diloben van egy fesziiltség, a gyerekben van egy virakozds, és van egy vadidegen helység, még
akkor is, ha telerakjuk jitékokkal, kanapéval a s3obdt, akkor is, tebit itt a neveldsiild azg, aki a
legtibbet tud segiteni. Erre megkapjik a felkészitést, eleve megtanuljak, hogy a kotidés, hogy a
kapesolattartis milyen fontos, tehdt a neveldsiild nagyon sokat tud oldani a s3iild fesziiltségén is.
[-..] De volt mar olyanra is példa, hogy a szakszolgdlat psgicholignsa jart le a kapesolattartsra
segiteni anydt abban, hogy el tudjon kezdeni jatszani, beszélgetni a gyerekekkel, mert annyira
begubozott és csak némdn. Jott 7 szegény, mindig jitt, nem is volt alkoholos dllapothan sem, csak
nemt tudott mit kegdeni exzel a helyzettel.”

A vér szerinti szilGkkel valé kapcsolat vonatkozasiban olyan jelenségekrdl is
beszamoltak a megkérdezettek, mikor a gyermekvédelmi gondoskodasban €16 gyermek
egyfajta segité szerepet vesz f6l, az altala a gondozasi helyén elsajatitott 6j ké-
pességeket és szokasokat igyekszik vér szerinti csaladjanak tovabbadni. Igy példaul a
gondozasi helyén kapott zsebpénzen tisztalkodasi szereket, evéeszkozoket vasarol, és
igyekszik megtanitani azok hasznalatat szilei, esetleg otthonéls testvérei kérében. A
szakemberek felhfvtak arra a figyelmet, hogy az ilyen folyamatok egyfeldl rendkiviil
el6remutatdak, vagyis a gyermek tarsadalmi integracidjara valo felkészitésben elért
részeredmények fontossagat — és tovabbterjesztésitk révén Ossztarsadalmi produktivi-
tasat — mutatjak, masfelSl viszont az a méd, ahogyan ez a folyamat lezajlik (a gyermek
sajat forrasait hasznalja f6l), nem tekinthetd rendszerszinten megfelel6 megoldasnak.
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Kétségkivill nagyon fontos aspektusa a gyermekvédelmi munka mindennapjainak a
kapcsolattartas kezelése, am, ahogy a szakemberek ramutattak, ennek az — eljarasrend
szintjén részletesen szabalyozott — teriiletnek szamos olyan dimenzidja van, amihez
szitkség lenne rendszeres, részletes és célzott modszertani taimogatdsra. Altaliban a
gyermekvédelmi munkardl is az a véleménytk, hogy kevés olyan sztenderd érheté el,
ami hatékonyan segitené Gket a munkdjuk soran felmeriilé, nehezen kezelhetS hely-
zetek és folyamatok kévetkezetes és szakszerd megoldasaban. Az egyik, kordbban
nevel6sziloi tanacsadoként dolgozé szakember j6 gyakorlatként emlitette a neve-
16sziil6knek szervezett Onsegité csoportot, ahol a nevel6sziil6ként dolgozok
kozvetlentl egymassal, moderalt, szakemberek altal vezetett beszélgetés keretében
oszthattak meg tapasztalataikat, kereshettek megoldasokat kiilonféle konfliktustipu-
sokra kozbsen. Az interjdalanyok ugyanakkor megallapitottak, hogy bar az ilyen
tapasztalatcserék rendkivill hasznosak, azok létrejotte csak sok szitkséges kortlmény
egylttallasa esetén lehetséges, és az orszagos helyzetet tekintve (terlleti sajatossagok,
munkatarsak eltéré foka hivatdstudata és mas okok miatt) ez ritkan adatik meg. Az
ilyen 6nszervez6dd, kiscsoportos tapasztalatcserék és kozvetlenill a szakmai vezet6t6l
kaphaté segitségen kivil a szakemberek szerint nincs, vagy nagyon korlatozott a
lehet6ség a szakmai timogatas igénylésére a rendszer fel6l, igy példaul a félévente
kotelezb nevelSsziiléi tovabbképzést sem tartjak megfelelének.

WEgyébkeént sokszor jelzi a neveldsziild is, és egyébként a lakdsotthonban a gyermekgondozd is, hogy
magira marady. [...] Es ilyenkor van az, hogy nem gy cselekszik, abogy azt a tirvény eléirja.
Most képzeld el, hogy ha egy lakdsotthonban van egy gyermekgondozd 12 gyerekkel, egy elszokitt, el
kell menni a renddrségre, megtenni a feljelentést. Hogza magdaval a tobbit, mert nem bhagybat senkit
otthon magiban a lakdsotthonban, de kizben vacsordgtatni kéne, kettd még dsszeveszett, egynek
eltiint a pénge.”

Az interjualanyok egybehangzé véleménye szerint amellett, hogy a rendszer minden
szintjén, és kilontsen a nevelSszilSk tevékenységét érintéen rendkivil magas az
adminisztracios teher, a masik oldalon hidnyoznak a moédszertani anyagok, amik a
kritikus folyamatokra vald felkésziilést, a krizishelyzetek kezelését segitenék.

A megkérdezettek k6z6s allaspontja szerint anyagi forras hianyaban sok résztertileten
elégtelen a szerepvallaldsa a gyermekvédelmi rendszernek. Szamos olyan feladat van
példaul egy nevelGszilbi ellatasban 1év6 gyermek kapcsan, aminek a finanszirozasa
csak a nevel6sziil6 sajat forrasabol megoldhat6. Es bar ezek nem alapfeladatok, illetve
nem kételezé ellatni azokat, a gyermek egészséges fejlédése és sikeres tarsadalmi
integraci6ja érdekében megkeriilhetetlenck.

Nekem azért minden gyermekemet fojleszteni kellett és hordani |[...] Es Lacikamat évekig

hordtam ngye ilyen fejlesztésre, olyan, irni, olvasmi, [...] amit én mindig, wugye zsebbil. Az
autistamat ugyanigy fejleszteni és minden. [...] Ugyanebben a csaladban, ngyanebben a ftestvéri

18



kigegben van egy olyan gyerekem, aki orszdgos szavaldversemyeket nyer. Pestre bordom |[...]
Egyetlenegy fillért nem kaptam |[...]”

A finanszirozas elégtelenségérél nemcsak a nevel6sziilék, de a teriileten dolgoz6 mas
szakemberek is beszamoltak.

wLebdt példanl én, mint sgakember elmondom azt, hogy én kimegyek teriiletre, nekem kéne hogy
legyen laptopom, ott leiilok a lakdsotthonban, meg tudjam irni agt a kérelmet, ki tudjam nyomtatni.
Ninesen. Nekem sajat telefonom van, kimegyek a gondozdisi helyre, latom, bogy érkezett egy levél,
Jfogom magam, beszfennelem, mert meg tudom tenni, de nem a céges telefonrdl [...] Az, hogy 1200
Jorint a bavi telefonkiltség — tehdt nevetséges, és abboz, hogy én a sgakmai munkdmat el tudjam
ldtni, a sajat pénzembil, a fizetésembdl kell hogy beletegyek plusz havi 5000 forintot, hogy fol tudjam
hivni a gondozdsi belyet.”

Arrol, hogy a rendszerbdl kikertil6 fiatal felnSttek honnan kérhetnek segitséget, a
szakemberek véleménye meglehetSsen pesszimista. Ugy vélik, hogy a gondozasi hely
mindenképpen kétédést jelent, az tehat egyfajta visszatérési pont, de leginkabb érzelmi
tamogatast és életvezetési kérdésekben adhat6 tandcsokat jelent, gyakorlati, praktikus
segitséget ritkan és esetlegesen, anyagi tamogatast pedig — legalabbis rendszerszerien —
egyaltalan nem. Az otthonteremetési tdimogatasrol tdbben is megallapitottak, hogy az
esetek tobbségében nem tolti be funkcidjat, a kaphaté maximum Osszeg is kevés
ahhoz, hogy olyan helyen jusson lakhatashoz a fiatal feln6tt, ahol munkalehetSség is
elérhets, albérletre koltve pedig egy-két év alatt elfogy az Gsszeg. A lakhatas
rendezésének kérdésével kapcsolatban j6 gyakorlatnak tartjak az un. félutas hazak,
illetve Fecskehazak muikodtetését, azzal a kitétellel, ha ezek az egyiittlaké k6zosségek
vegyesen dallnak csaladbdl érkezé fiatalokbdl és gyermekvédelmi gondoskodasbol
kilép&kbdl, mert a korosztalyon belili produktiv egytittmtikddés, végsS soron a sikeres
tarsadalmi integraci6 csak igy valosulhat meg.

A klubfoglalkozasok tervezett témait attekintve az interjialanyok mind a feldolgozasra
keriil§ témakat, mind pedig a sorozat felépitésének egyéb részleteit (tematikus sorrend,
korcsoporti bontas stb.) megfelelének tartottak. Javaslatként elhangzott, hogy a
nevel6sziloi ellatasban él6k és az intézményes ellatisi formaban nevelkeddk eltéré
tapasztalataik nyoman kialakult kiillonb6z6 erésségeik okan hatékonyan segithetnék
egymast, tehat érdemes az egyes tematikus egységeken belil e kettésség mentén is
atgondolni a feldolgozandé problémakért és a gyermekek sajat tapasztalatainak egy-
masra reflektalasanak is teret biztositani.

19



Médszertani javaslatok

Az interjik tapasztalatai alapjin megfogalmazhaté néhany modszertani javaslat,
melyek klubfoglalkozasok eredményességének novelését célozzak. Igy példaul meg-
allapithatd, hogy — féleg a fiatalabb korosztaly esetében — célravezetSbb, ha az egyes
témak feldolgozasa egyszerGien megfogalmazott, konkrét kérdések, példak mentén
szervezGdik. A 14-18 éves korosztalyt hatékonyabban lehet megszolitani a sajat
élettikbol vett példakkal, akar annak szerepjaték keretében valé megjelenitésével, mint
az adott téma elvontabb, altalinositébb (noha pontosabb) megkdzelitésével.

A jatékok, kellékek, eszkozok alkalmazasa szintén célszertinek latszik, hiszen egyrészt
oldja a tantermi jellegli szituacié merevségét, masrészt lehetGséget ad a verbalisan
kevéssé jol kommunikal6 gyermekek bevonddasara is. A klubfoglalkozasok helyszinét
ezen felil is célszerd otthonossa tenni, ez a diszitGelemek, felhasznalt eszk6zok (vagy
akar csak demonstracids céllal a helyszinre vitt eszk6z6k) megvalasztasa mellett ,,zsur-
hangulatot” kelt6é kiegészitGkkel (aprostitemény, dits, esetleg zene) is elérhets. A
kellemes, oldott hangulat kialakuldsahoz hozzajarulhat egy a foglalkozast indité humo-
ros bemelegits jaték is.

Ugyszintén fontos a klubsorozatok idézitése, egyfelél az egyes foglalkozasok egy-
masutanisagat tekintve, masfelSl az egy foglalkozasra esé terhelés aranyos elosztasara
nézve. Igy tanicsosnak tinik a fiatalabbak esetében akdr a foglalkozas menetébe is
révid sziinetet iktatni, ugyanakkor az egymast kévetd alkalmakat lehetSleg id6ben nem
tal tavol helyezni egymastdl, mig a fiatal felnSttek esetében a jobb elmélyiilés
érdekében akar a foglalkozasok témbésitése javasolt.

Problémak 6sszefoglalasa, elvart és adhat6 segitség

A fékuszcsoportos interjuk tapasztalatait Gsszefoglalva megallapithatd, hogy a ter-
vezett klubsorozat tematikdja lefedi azokat a témateriileteket, melyekben a gyermek-
védelmi gondoskodasban él6 gyermekek és fiatal felnéttek segitségre, iranymutatasra,
tandcsadasra szorulnak. A felnétté valas, az 6nallé élet megkezdése rendkiviil komoly
fordulat minden fiatal életében, de a gyermekvédelmi gondoskodasban él6k esetében
fokozottan az. Ahogy az interjukbol kirajzolédik, a gyermekek szivesen fogadnak
tamogatast akar az olyan érzékeny, intim témdkban is, mint a tisztadlkodas vagy a
parvalasztas és a szexualitds, vagy éppen a drog- és alkoholkérdés, ha az ismeretek
atadasa egy nekik is megfelel6 kommunikiciés mederben zajlik: vagyis partneri
viszonyban, sajat meglévS tudasukra épitve, azt tovabbfejlesztve lehet Gket hatékonyan
segiteni.
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A nagykorusaggal megsokasodé feladatok és a veliik jard felelésség a gyermekvédelmi
rendszerben feln6vék tobbségét felkésziiletlentil éri. A praktikus tudas csak elméletileg
all rendelkezésre példaul a gyermek szocidlis hal6jaban, ide értve a kérnyezetében
tevékenykedé szakembereket, a vér szerinti csaladot és barati kort, vagy akar az
interneten, ha a gyermek, a fiatal feln6tt nem tudja, hol juthatna hozza, vagy nem meri
jelezni, hogy igénye lenne segitségre. A pénzkezelés, hivatali Ggyintézés, mindennapi
életvezetési feladatok olyan témakérok, amiben a gyermekek szivesen fogadjak a
segitséget, ha a megfelel6 platformon, adekvat kommunikacids helyzetben, azaz
érthetSen és fogyaszthatbéan jut el hozzajuk, és féleg: ha tudnak réla, hogy rendel-
kezésre all ilyen timogatas.

Az iskolai palyafutas rendkivil érzékeny problémiit kiemelt jelentéségliként szitkséges
kezelni, hiszen, mint lithaté volt, mind az elsé iskolavalasztas, illetve a kés6bbi
palyaorientacié, mind az oktatasi rendszerben szerzett sikerek és kudarcok nagyon
markinsan befolyasoljadk nemcsak a gyermek j6vébeli karrierjét, de ugyanugy
személyiségének fejlédését, Gnmegtartd és eléremozditd készségeinek, {gy végsd soron
az életben val6 helytallds képességénekkialakuldsat.
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Szikulai Istvan: A FIFTI-program modszertani megalapozasa

A célcsoport jellemzdi

A program megvaldsitasa soran tematikus, 5 alkalombol all6 — jellemz&en témbdsitett
formaban megvalésul6 — klubfoglalkozas-sorozat keriil megrendezésre 14-18 éve-
seknek, valamint 19-25 éveseknek, akik a gyermekvédelem rendszerében élnek. A
klubok keretében beszélgetés, el6adasok, tréningek valésulnak meg, hogy a célcsoport
szamara fontos ismereteket gyakorlatiasan sajatitsak el a gyermekek és fiatalok.
Moédszertanunkkal a részletes tematika kialakitasahoz, a klubfoglalkozasok megvalési-
tasahoz szeretnénk hozzdjarulni, hogy a program eredményesen és hatékonyan
készitse fel a gyermekeket és fiatal felnStteket a sikeres tarsadalmi integriciora.
Minderre épil az elsédleges és masodlagos célcsoport korében készilt interjuk
tanusaga is.

A program soran fejlesztendé kompetenciak:
® az érté figyelem,

®  coylttmikodési képesség és készség,

® problémafelismerd és problémamegoldé képesség,
® reflektal6 képesség,

® kapcsolatteremtd képesség,

®  Lreativitas,

® vitakészség,

® konszenzuskészség,

®  konfliktuskezelés,

®  stresszkezelési médszerek alkalmazasa.

A program kiindulépontja, mint ahogy erre a hazai és nemzetkozi szakirodalmak is
ravilagitanak, az, hogy a gyermekvédelmi rendszerben nagykortva valt fiatal felnSttek
tamogatasa a tercier prevencio jegyében torténik, annak megel6zésére szolgal, hogy a
gyermekvédelemben nevelkedett fiatal feln6tt a tovabbiakban is joléti ellatdsokra
szoruljon.
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A sikeres tarsadalmi integraciét szamos tényezé befolyasolhatja, mint a fiatal felnétt
egyéni készségei, képességeli, szocializacios szintje, meglévs belsé és kilsé eréforrasai,
azesetleges mentalis sériilések mélysége, személyes kapcsolati halojanak kiterjedtsége, a
természetes tamaszok (csalad, baratok) segitségének igénybevételi lehetSsége, iskolai
végzettsége vagy munkaer$-piaci pozicidja, lakhatasi feltételei, altaldban az igénybe
vehetd tamogatasok kiépiltsége, elérhetSsége.

A program célja tehat a gyermekvédelmi rendszerben felnevelked$ fiatalok tarsadalmi
integraciéjanak elGsegitése. A program célcsoportjat a gyermekvédelmi rendszerben
él6 gyermekek és fiatalok adjak (14-25 évesek), esetitkben jelent6s gondot okoz, hogy
a gyermekvédelmi rendszerbe kertlésiik el6tt mar szamottevs szocializaciés deficittel
rendelkeznek, valamint a nagykoriva valas el6tti id6szakban kifejtett szakmai munka
sem késziti fel a gyermekeket és fiatalokat az 6nallé életre, tovabba a csaladjuk sem
tamogaté e tekintetben az esetek tObbségében. A gyermekvédelmi rendszerben él6
gyermekek és fiatal felnéttek jellemzdit a kévetkez6kben latjuk:
® FHgyre t6bb gyermek kerill gyermekvédelmi gondoskodasba 14 éves kora utan,
egyre rosszabb személyiségallapotban (ami magatartdsi, tanuldsi, beilleszkedési
zavarokban; idegrendszeri problémakban, drogfogyasztasban és blincselekmények
elkdvetésében nyilvanult és nyilvanul meg), igy a terapias folyamat nem érhet véget
a nagykorusag elérésével.

® A gyermekek és a fiatal felnSttek nem rendelkeznek elegendd informaciéval arrdl,
hogy mi miért térténik veliik, tovabba az informacidhiany nem teszi lehet6vé olyan
szolgaltatasok igénybevételét, amelyek segithetik 6nallé életvitelitk kialakitasat,
tarsadalmi integraciojukat.

® A csaladok t6bbnyire maguk is deviancidkkal, problémakkal terheltek, amelyek nem
oldédnak meg automatikusan a gyermek nagykoruva valasaval, igy ezek a csaladok
altalaban nem alkalmasak a fiatal felnéttek fogadasara, és sok esetben a fiatal
felnSttek maguk sem kivannak visszatérni csaladjukba.

® A legtobb fiatal feln6tt erés csaladi kapcsolatokkal sem rendelkezik, ami
megfoszthatja 6t a csalad tamogatasatol az 6nallé életvitel kialakitasa soran.

® A gyermek tarsadalmi beilleszkedésének sikeressége soktényezés folyamat, amely-
ben gyakran negativ tényezék dominalnak, fgy a gyermekek nem megfelelé
szocializacidja, a csaladi kapcsolatok gyengiilése, megszakadasa, a kt6dés zavarai, a
tarsas viszonyok kialakitisainak nehézségei, a partnerkapcsolatok problémai,
iskolazottsagi problémak, az alacsony kudarctliré képesség, az ellatisra vald
szocializaltsag. A fiatal felnStt kot6dési és érzelmi életének problémai a tarsas
kapcsolatok, a csaladalapitas soran is jelentkezhetnek. A kudarctiirés alacsony
szintje vagy hidnya megneheziti beilleszkedéstiket akar lakokozosségiikbe, akar
munkahelyiik kollektivajaba.
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® Az 6nallésag kialakitasanak hibai, hianya (6nall6 gondolkodas, Onellatas, pénz-
kezelés). Az 6nallosagra nevelés sok esetben az utégondozas és az utégondozoi
ellatas alatt valik problémava, és még akkor sem megoldott problémava, tehat még
akkor sem tudnak a gondozottal minden esetben érdemben foglalkozni, pedig az
6nallésag kialakitasa a gyermekkorban a gondoskodasba utalds utin a gondozasi-
nevelési folyamat egyik f6célja. Az utégondozott azt gondolja az utégondozasrol,
hogy most megtanitjak 6t a pénze beosztasira, az 6nallésagra. Ezzel ellentétben
mindennek elsajatitaisa mar gyermekkorban sztikséges.

® Gaitolja a fiatal feln6ttek 6nall6 életvitelének kialakitasat a gyermekek iskolaztatasi
problémaja is, vagy azért, mert az adott iskolat nem fejezik be (gondot okoz az
inadekvat iskolavalasztas, vagy,hogy a szakma nem piacképes) és masik iskolat
kezdenek, vagy azért, mert olyan késén kezdik el a kézépiskolat, hogy tulkorossa
valnak, és nem tudjdk tanulmdanyaikat befejezni nagykortusagukig. Nagyon sokan
csak az altalanos iskolat végzik el. A cél az lenne, hogy lehetéség szerint minden
gyermek legaldbb kozépfoku képesitéssel rendelkezzen, mivel ez megkdnnyiti
munkdba allasat. Sziikséges a tehetséggondozas, és lehetGség szerint névelni kellene
a fels6foku szakképzésben és a felsGoktatasban tanuld gyermekvédelmi gondos-
kodasban felnévé fiatal felnSttek szamat.

® A fiatal felnSttek munkdba allasa nehézségekbe ttkézik, a hidnyos vagy nem
megfelel6 képzettségitk és a fiatal felnStt lakhelyén, illetve elhelyezése helyén
talalhaté munkalehet6ségek kotlatozott volta miatt.Kilénésen a roma fiatalok
munkaba allasa nehéz, mivel a munkaltaték sok esetben elzarkéznak a felvéte-
liktol.

® A gyermekek és a fiatal felnSttek szamara a szabadidé eltdltése is problémat
okozhat, kevés fiatal olvas vagy sportol, féleg tévét néznek, szamitégépeznek,
esetleg szérakozohelyekre jarnak. Ennek kévetkeztében kénnyen befolyasolhatoak
lehetnek, baratok hidnyaban devianciakat, szubkulturalis hatdsokat koézvetits
csoportokba keveredhetnek.

o Az 6nall6 életvitelt fenntartani nem tudé fiatalok kézott az ellatds sok esetben
,»hospitalizal6” hatast, mivel a fiatal felné6tt allandé ellatasra szorul, vagyis az
utégondozdi ellatds megszinése utan megjelenhet a szocialis ellatérendszerben.

® A fiatal felnGttek otthonteremtési timogatasa az esetek tobbségében nem alkalmas
arra, hogy a nagykorava valas utan 6nallé életvitelt tudjanak kialakitani, mivel nem
fedezi a sajat ingatlanhoz jutas koltségeit. Amennyiben az otthonteremtési timoga-
tas fedezi a fiatal felnStt lakashoz jutasat, akkor ez dltaldban olyan telepiilésen
lehetséges, ahol a fiatal felnétt nem talal munkalehet6séget. Gondot okoz, hogy a
fiatal feln6ttek nem ismerik a lakastimogatasi rendszert sem.
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Természetesen nem elvarhaté egy csaladjaban nevelked6 gyermektdl, hogy a nagy-
kortsag elérése utan azonnal képes legyen 6nallé életvitelt kialakitani, igy ez még
ennyire sem elvarhaté egy gyermekvédelmi gondoskodasban felnétt gyermek esetében.
Amennyiben azonban az utégondozoéi ellatas szolgaltatasaival biztositja azokat a ko-
rilményeket, amelyeket a Gyermekvédelmi térvénybdl adéddan kotelessége, akkor
tovabbra is azt a helyzetet tartja fent, amit a fiatal feln6tt korabban mar tapasztalt és
megszokott a nevelése soran. Igy nem kell gondoskodnia magarél, hiszen masok
gondoskodnak rdla, ezért kevésbé motivalt arra, hogy céljait felismerve sajat er6bél
probéljon ezen valtoztatni. Ha mégis sikertl olyanmunkat talalnia, amely j6vedelmi
viszonyai jelentGs mértékd javulasat eredményezi, akkor az utégondozéi ellatasat meg
kellene sziintetni, hiszen nem indokolt az a tovabbiakban. Vagyis révidtavon ugy jar
jol, ha nem tesz eréfeszitéseket azért, hogy munkat taldljon, illetve alkalmi vagy illegalis
munkabdl érdemes jovedelmet szereznie.

A klubsorozat javasolt tematikai egységei

A gyermekvédelmi szakellatas rendszerében nagykoruva valtak timogatisa sordn sza-
mos esetben az tapasztalhaté, hogy az utdégondozoéi ellatds idGtartalma alatt a
korrekciés mechanizmusok (szakellitds soran elmélyult hatranyok, hospitalizacios
artalmak, korabbi iskolai hatranyok csokkentése, csaladi kapcsolatok ujraélesztése)
dominalnak. Eppen ezért a gyermekeknek és fiatal felnStteknek interaktiv kommu-
nikaciés helyzetben atadott, a sziikségleteikre épilé és szamukra is érthet6 nyelven
megfogalmazott informaciékra van sziikségiik kilénb6z6, Sket érdekls tertleteken,
mert ezaltal segithetjiik 6nalléva valasukat, sikeres tarsadalmi integraciojukat.

Ehhez sziikséges a klubsorozat részletes tematikdjat kialakitani a kévetkez6 szem-
pontok, témakorok figyelembevétele mellett, természetesen figyelembe véve az adott
csoport Gsszetételét, érdeklédését és a felnbtté valassal kapcesolatos ismeretit, az egyes
témak vonatkozasaban tudésszintjiket:

Személyes és kirnyezeti higiéné
e Tisztalkodasi szokasok, tisztasagi szerek beszerzése és azok funkcidi, sze-
mélyes kdrnyezet tisztan tartisa. Biologiai funkciok kielégitése.

®  Szexualitas kezelése, fogamzasgatlas modszereinek ismerete, hasznalata.

® EHgészséges életmdd kialakitasa, betegség idején gyogyszerek adekvat haszna-
lata.
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Tarsadalmi egytittélés szabalyainak elfogadasa, az egyiittélés szabalyainak kon-
szenzussal valo kialakitisa az utégondozdi ellatas keretében gyermek-otthoni,
lakasotthoni keretek kozott.

Mindennapi praktikumhoz koét6dé ismeretek, mint az alapveté haztartasi
gépek mikodésének megismertetése és azok kezelése készség szinten, fela-
datellatas ésszerisitése, bevasarlas ésszerdsitése (mit, mennyiért), ételkészités.

A téma megbeszélése soran arra kell helyezni a hangsilyt, hogy az egészség
nem a betegség hianya, hanem a testi, lelki, szocialis jol-1ét allapota.

Az egészségnevelés célja: az egészség megvédéséhez és annak visszaszer-
zéséhez megfelel6 ismeretek megszerzésére és helyes egészségvéds magatartas
kialakitdsara van sziikség. Fontos, hogy minden ember rendelkezzék olyan
magas szintd egészségkultiraval, amely a sajat maga és embertarsai testi,
szellemi és szocialis értelemben vett egészségének meglrzéséhez és az
egészség visszaallitasaban torténd kézremikodéshez sziikséges. Bz a folyamat
kisgyermekkorban kezdédik és tart a felnSttkorban is.

A hagyomanyos egészségnevel6 felvilagositast azért érdemes alkalmazni, mert
elvezet a helyes dontésekhez és az életvezetés helyes alakitisahoz. A hagyo-
manyos egészségnevelés jellemz6 vonasa, hogy altalaban egyoldalt kézlési
forma, azaz a fiatalok aktiv és személyes bevonasa nélkil t6rténik. A nagyobb
hatékonysag elérése érdekében célszerli bevonni Oket, az adott témaban
kikérni a véleménytiket, hagyni, hogy elmondjak a tapasztalataikat.

Szabadidd hasznos eltiltésének tamogatisa

A szabadidé felhasznalasa tObb feladat elvégzését teszi lehetévé, igy a
szabadid6s tevékenységnek kiegyensulyozottnak és sokszintnek kell lennie, a
szabadidés tevékenységek kozos élményeket jelentenek a csoport szamara,
amelyek erGsitik a csoportkohéziét. A szabadidé felhasznalasa mast jelent
hétk6znap, mast hétvégén és mast sziinidében.

A hétkéznapi szabadidds tevékenységek is fontos részét képezik a szabadidés
elfoglaltsigoknak, ilyenkor azonban nagyobb programok megszervezésére
altalaban nincsen lehet6ség. Ilyenkor fordul elé gyakran, hogy a gyermekek és
fiatal feln6ttek elsGsorban szamitégépeznek, a sajat eszkozeiket (okostelefon,
tablet) hasznaljak, esetleg tv-t néznek, videojatékokkal jatszanak. Erre a
lehetGségeket biztositani is sziikséges, azonban mindez sok veszélyt rejt
magaban, ezért mindenkor a gyermekek bevonasaval k6zdsen kell szabalyozni
ezt a szabadidGs tevékenységet.
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A szabadid6s tevékenységek fontos teriilete a sport, a gyermekeknek lehe-
téséget kell biztositani a mindennapi sportolasra. Fontos, hogy a gyermek-
otthon tdimogassa az otthonon kiviil szervezett sportprogramokat is, valamint
azt, hogy ezekben lehet6leg minden gyermek részt vehessen.

A szabadid6s tevékenységek masik fontos teriiletét a kulturalis programok
megszervezése jelenti. A kulturalis programok részben az intézményen belil,
részben azon kivil kertlnek megszervezésre. Ez els6sorban kulturalis intéz-
mények felkeresését (szinhdz, mozi, mizeum, kiallitasok, Allatkert) és rendez-
vények (lnnepség, szavaléverseny) szervezését jelenti.

A szabadidé korébe tartozik a hétvége és a szlnid6 is. Azok a gyermekek,
akik vérszerinti csaladjukkal kapcsolatot tartanak és a csalad alkalmas a
gyermekek fogadasara, a hétvégét és a szinidé jelentSs részét otthon tdlthetik.
Ez nem jelenti azt, hogy ne vehetnének részt az intézmény altal szervezendd
hétvégi vagy sziinidei programokon. Ezek lehetnek sport- vagy kulturalis
programok, de lehetnek kiranduldasok — mivel ezekre féleg hétvégén vagy
sziinidében nyilik lehetéség — amelyek a kozos élmények atélése mellett
alkalmasak ismeretek d4tadasara is, példaul a kornyezetvédelmi nevelés
megvaldsitasara. A kirandulasok mellett a sziinidei programok masik formaja
a nyaraltatas, a taborozas.

Iskolai palyafutds tamogatisa

A gyermekvédelmi szakellatasban 6njoguva valé fiatalok iskolai palyafutasukat
tekintve korosztalyukhoz képest jelent6s lemaradast mutatnak, mind a kor-
osztalyi atlagnak megfelel6 iskolai végzettség, mind pedig a foly6 tanulmanyok
sikeressége szempontjabol. Palyaismeret, palyaorientacié kérdésében isme-
reteik hidnyosak, adott esetben irrealisak, palyavalasztasuk az esetek jelentSs
részében nem kell6en megalapozott.

Nagyon sokan csak az altalanos iskolat végezték el. Magas az iskolat fél-
behagyok szama, a lemorzsol6ddk aranya. A beiskolazas soran mindig fi-
gyelembe kell venni, hogy a gyermek olyan szakmat tanuljon, amely keresett a
munkaerépiacon, és amely megfelel az érdekl6désének.

Tanulasi képességek és tanulasi motivacié: A tanulasi zavar, mint tiinet
mo6gott tobbféle ok huzddhat meg: tanulasi alapképességek nem megfeleld
fejlettsége, inadekvat tanulasi technikdk és stratégiak, tanulasban valo
motivaltsag zavara vagy hianya.

A gyermekotthonba keriilt gyermekek tobbsége korabban az iskolai kudarcok
sorozatat élte at. Az iskolai hatranyok lekiizdése komplex, az alapokrol induld,
tudatos, specidlis szakértelmet, j6 nevel6-gyermek kapcsolatot feltételez6
kovetkezetes munkat kivan.
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A gyermekek tovabbtanulasi terveit, redlis lehet&ségeit mar az altalanos iskola
7. osztalyaban célszerli megfogalmazni a gyermekkel, ahol lehet, ott a szil6k
bevonasaval.

12-14 évesek esetében palyaorientacio, tehetséggondozas, felzarkoztatas lehe-
tGségel és modszerei

15-18 évesek esetében tovabbtanulas timogatasa, piacképes szakmak keresése,
fels6fokd tanulmanyok Osztonzése, munkaba 4allas elGsegitésének szakmai
lehetGségei.

A szakkorok is fontos szerepet toltenek be a gyermekek képzésében. Néhany
lehet6ség:nyelvtanulas, szamitastechnika, manualis készségfejlesztés (barka-
csolas, kézmuves szakmak), szinjatszas.

Pilyaorientdcio
AlapvetS fontossagu a felzarkéztatas és tehetséggondozas biztositasa.

Sztkséges a gondozott gyermekek és fiatalok palyaorientaciés, palyavalasztasi
tajékoztatasban és tamogatasban részesitése a szakemberek — és mas felkért
kézremikodok — bevonasa altal.

A gyermekek és fiatalok palyaorientacidjat, palyavalasztisat — az érintett
fiatalok bevonasaval, aktiv szerepvallalasaval és a vér szerinti szilSk egyiitt-
muikodésével — a szakembereknek elé kell készitenie, meg kell terveznie és
koordinalnia kell.

Személyiségfeilodés (diih- és agresszidkezelés, konfliktusok és kegelésiik, monotiniatrirés,
kudarctiivés, a kamaszkor, magatartisi, beilleszkedési zavarok, pszichés gavarofk,
depresszid)
Nem megfelel6 a fiatal feln6ttek szocializacidja (k6tédés, kudarctarés, érzelmi
élet, tarsas viszonyok, partnerkapcsolatok, szabadidé eltSltése, ellatasra szoci-
alizaltsag).

A motivaciés—érzelmi—akarati élet korrekcidja és fejlesztése: elsédleges
fontossagu, hogy a gyermekek és fiatalok megismerjék érzelmi vilagukat,
egyéni motivacios hierarchiajukat, megtanuljak azokat hitelesen és nyiltan, de
a tarsadalmi normaknak megfeleléen kifejezésre juttatni. A csoport elfoga-
dasa, nyitott légkore lehet6vé teszi a szabad érzelemkinyilvanitast, ugyanakkor
a szakember segitségével megtanuljak kanalizalni azt.

A gyermekek esetében a korrekcion és fejlesztésen tdl nagy hangsulyt kell
fektetni a tovabbi devidns magatartismédok elkertilésére, és tarsadalmilag
elfogadott, helyes és kdvetendé mintak nydjtasara.
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A gyermekek személyiségfejlédéséhez nagyban hozzajarul egyéni képességeik,
tehetséglik felismerése, kibontakoztatdsa. Ez szervezett keretek kozott,
egyénre szabottan kell megvalosuljon. A tudatos tehetséggondozas, egyéni ké-
pességfejlesztés pozitivan visszahat az egyén egész személyiségének fejl6dé-
sére.

A realis célok, az ahhoz vezetd Ut megfogalmazasaval igyekezni kell a gyermek
motivaciojat, kiizd6képességét fokozni.

Muntkatkeresés, munkavillalis

A fiatal felnSttek O6nallé életvitelének kialakitdsait nagyban hatraltatja a
munkavallalds nehézsége, mivel jelentés szamban nem rendelkeznek meg-
felel6 allandé munkahellyel, és igy jovedelemmel sem. Ennek oka altalaban a
nem megfelel6 iskolazottsag, aminek koévetkeztében a képzettséggel nem
rendelkez6 fiatal feln6ttek a munkanélkiliségtol leginkabb veszélyeztetett cso-
portba tartoznak.

Munkavallalas tAmogatasa: az allasinformaciés forrasok, a munkaltatok al-
kalmazasi eljarasai, az ehhez kapcsol6do 6néletrajz és kisérélevél elkészitése és
a telefonalasi technikak elsajatitasa, személyre szabott tanacsadas (pl.: interjin
torténd viselkedés, 6lt6zkddés), melynek célja az allasmegtartas is.

Munkavallal6 fiatal esetében azokat a készségeket kell atadni, melyek segitik a
pénzkezelést, pénzbeosztast, a napi életvezetés és a jOvibeli tervezés szintjén
a feltételességbdl/ideiglenességbdl (egzisztencidlis bizonytalansaghol) adédo
kovetkezményekkel valé szamolast, az allampolgari kotelezettségek teljesitését
(pl.: adébevallas készitése).

A gyermekeknek és fiatal felnStteknek meg kell ismernitik a teleptilés, a
megye, a févaros munkaerd-piaci helyzetét, ismeretekkel kell rendelkezniiik a
munkatigyi kézpontokrdl, a védett munkahelyeket fenntartd cégekrdl, és a
munkakozvet{tékrol, annak érdekében, hogy a munkaba allasuk vagy atkép-
zésben torténd részvételitk ne titk6zz6n akadalyokba.

Villalkozas inditasa esetén a szitkséges ismeretek atadasa.

Palyazati alapismeretek, amelyek segitségével a fiatalok részt vehetnek palya-
zatok lebonyolitasaban.

Networking, személyes kapesolatok dpoldsa

Az egészséges, 6nall6 felnétté valasnak alapvetS eleme a fiatal felndtt gyoke-
reinek, szarmazasanak ismerete. A kapcsolattartis sok esetben problémakkal
terhelt, a helyzetek megfelel§ kezelése, a kapcsolattartds optimalizalasa, a
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sérelmek oldasa sokféle ismeretet, készséget feltételez a fiatal felnbtt részérdl,
a szakember ezen készségek fejlesztését szolgalja a munkajaval.

® A csaladdal t6rténé kapcsolattartas a gyermekotthon legfontosabb feladatai
kozé tartozik, mivel a gyermekotthonok szakmai munkajanak célja, hogy a
gyermek minél révidebb id6n belill visszatérhessen csaladjaba. A feladat
magaba foglalja a csaladtagok latogatasit a gyermekotthonban, a gyermek
hazalatogatasat hétvégén, lnnepek és sziinetek alkalmaval, valamint a gyer-
mekotthon, a csalad és a csaladot segit6 allami, egyhazi, civil szervezet egylitt-
mikodését.

® Fontos és szitkséges, hogy a gyermek mas rokonaival, elsésorban testvéreivel
is kapcsolatot tartson.

® Fontos segiteni az intézményen kivilli barati kapcsolatok kialakitasat és az
intézményen kiviili programokban valé aktfv részvétel is.

® A hivatalos személyekkel valé kapcsolattartds és egylittm(kodés a fiatal fel-
néttek részér6l. A fiatal felnStteknek ismeretekkel kell rendelkezniiik a
teleptilési, a megyei, f6varosi, a regiondlis és az orszagos szinten muikoédd
intézményekrdl, amelyek segiteni tudjak Sket, vagy a szakellatas rendszerébdl
hianyzé ellatast tudnak nydjtani. Mind az allami, 6nkormanyzati fenntartasu
szervezetek és intézmények, mind a civil szféra és az egyhazak altal fenntartott
szervezetek és intézmények vonatkozasaban szitkséges az informacidk at-
adasa.

® A specidlis helyzetben 1év6 nagykortak timogatasa is fontos kérdés, errdl is
szitkséges ismeretek atadasa:
o Szocialis intézménybe felvételitket vardk segitése.

o Bintetés-végrehajtasi intézménybdl kikeriiltek segitése.
o Hajléktalansagbdl kikeriiltek segitése.

o Szenvedélybetegséggel kiizdok segitése.

o Gyermekével egylittesen elhelyezett szilé segitése.

o Menekiltek.

8. Ondlldvd vilis (pénzkeselés, hivatalos iigyek intéxése, megtakaritisok, bevdsdrlis,
hdztartdsvezetés)
® Az 6nallésag kialakitasanak f6bb modszerei:

o Az 0nallé pénzkezelés kialakitisat, a takarékoskodas formainak
megismerését érdemes gyermekkorban elkezdeni, a fiatalokat jobban
be kellene vonni a mindennapi tgyeik intézésébe, hiszen ezen
készségek nélkiil az utégondozottak az otthonteremtési tAmogatassal
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megszerzett lakhatdsukat veszélyeztethetik. Ezek erdsitése azonban
felnétt korban is nagyon fontos.

o A gyermekek és fiatal felnéttek alland6 részvétele a mindennapi
tgyek intézésében (szamlafeladas, bevasarlas, mosas, £6z¢és, takaritas,
hivatalos tigyek, szerel6k kihivasa, orvosi ellatas igénybevétele).

o Hivatalos tgyek intézése, tajékozodas: csekkek befizetése, adatlapok
kitéltése, tgyintézés, informacidszerzés.

o A gyermekek Onellatasanak, 6nkiszolgalasanak erdsitése a minden-
napi feladatok dltal (dgyazas, rendrakas, takaritds, terités, étkezés,
mosogatas, ruhdzat kivalasztisa, beszerzése, karbantartasa, higiénés
szokasok kialakitasa).

o Mindennapi praktikumhoz ko6t6d6 tudasok, mint az alapvets
haztartasi gépek muikodésének megismertetése és azok kezelése
készség szinten, feladatellatds ésszerisitése, bevasarlas ésszerdsitése
(mit, mennyiért), ételkészités az életkor figyelembevételével.

o Megoldasi stratégiak kialakitasa, hogy a fiatal feln6tt a problémait
felnSttként oldja meg.

o A gyermekotthon lakéinak joguk van ahhoz, hogy véleményt
nyilvanitsanak ellatdsuk, nevelésiik, oktatasuk kérdéseiben, hogy
meghallgassak Sket az Sket érint6 kérdésekben, apoljak személyes
kapcsolataikat,és hogy gyermekonkormanyzatot valasszanak. A
gyermekoénkormanyzat képvisel6i a gyermekotthon érdekképviseleti
férumanak szavazati jogu valasztott tagjai. A gyermekotthon néven-
dékeit tajékoztatni kell kotelezettségeikrdl, az Sket megillets jogokrol
és jogorvoslati férumokrol.

Lakhatds, lakdshoz, jutds

A lakashoz jutas szamos nehézséggel terhelt. A fiatal felnSttek nem ismerik a
lakastaimogatasi rendszert, a legtébb lakassal rendelkezé fiatal felnétt csak a
megtakaritdsabol és az otthonteremtési tamogatasbol vasarolt ingatlant, mas
tamogatast nem vett igénybe. Ezek a forrdasok azonban kéztudottan nem
elégségesek egy varosi lakdas megvételére az esetek tObbségében, a kisebb
telepiiléseken megvasarolt ingatlanok esetében pedig a munkaba allds nehéz-
ségeivel kell megkiizdeni a volt gondozottaknak.

A pénzbeli timogatids 6nmagaban, az Onértékelési, életvezetési, kommuni-
kaciés problémak, instabil munkaeré-piaci pozicid, alacsony iskolai végzettség
megléte mellett nem elégséges eszkdz a tarsadalomba vald sikeres integra-
cidhoz.
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10.

A gyermekeknek és a fiatal felnStteknek ismeretekkel kell rendelkeznitik az
otthonteremtési tamogatas szabalyair6l, a lakastimogatas rendszerérél, a
lakas-takarékpénztarakrdl, a banki kélesonlehet6ségekrol. Ismernie kell a te-
leptilés, a megye, a f&varos bérlakas és szocialis bérlakas helyzetét.

Sztkséges lenne a fiatalok szamara alapvetd jogi ismereteket is biztositani a
lakasvasatrlasokkal kapcsolatban.

Csalddi életre vald felkészités, parvdlasztds, szexndlis felvildgositds
Onismeret és érzelmi intelligencia, értékrend (a személyiség alakuldsa és
alakitasa, értékvalasztas)

Kommunikacié, konfliktuskezelés (én—te—mi, generacidk kozotti kapesolat)

A csalad mikodése, killénb6z6 szintjel (szerepvallalasok, feladatmegosztas,
érzelmek, indulatok kezelése)

Csaladi gazdalkodas (pénz, id6, fogyasztas, tervezés)
Viltozasok kezelése (fejlédés, alkalmazkodas, krizis, fesziiltségtirés)
Veszélyek, devianciak (agresszidkezelés, fliggbségek, mintakovetés)

Szexualitas (A szexualitds kérdése a gyermek identitdsa, nemi azonossag-
tudata szempontjabdl fontos teriilet, és szorosan kapcsolddik a csaladi életre
felkészités feladatahoz. Fontos, hogy az intim kérdések kell6 Gszinteséggel,
nyiltsaggal és objektivitassal legyenek megvalaszolva, ne okozzanak
feszlltséget sem a gyermekben, sem a szakemberekben. A gyermek
életkoranak megfelel6en ismereteket kell kapnia a gondozétdl a bioldgiai
nemi sajatossagokrél, a masik nemmel kapcsolatos tarsas viselkedési for-
makrol. Alapvetd, hogy a gondozé tudatosan teremtsen olyan helyzeteket az
életkori szakaszokhoz adekvat médon, ahol alapvetS ismereteket kézolhet a
gyermekkel, fiatallal a szexualitas témakdorében.)

Szexudlis felvilagositas a fiatalok nyelvén:
o Anatémiai ismeretek

o Fogamzasgitld modszerek és hatékonysaguk
o Intimhigiénia

o Tinédzserkori szexualitds

o Felnéttkori szexualitas

o Nemi dton terjedd fertézések

o Nem kivant terhesség
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Nemionazonossag és szerepek:Az életkor sajatossagait figyelembe véve nagy
hangsulyt kell fektetni a kortarscsoport, barati tarsasig, szerelem,
parvalasztas és a szexualitas kérdésére, a veszélyek és problémak feltarasara,
ismeretterjesztésre, tajékoztatasra és tanacsadasra.

. Deviancidk: alkohol, drog, jatékszenvedély, biinizés, prostitiicio, dldozatti vilds

A témaval nagyon fontos foglalkozni, mivel a serdilSkor kitlintetett idSszak a
devians viselkedés megjelenése, valamint a rizikomagatartasformak megszi-
larduldsa szempontjabdl, bar szamos serdiil6kori deviancianak nincs folytatasa
a fiatal felnSttkorban. Az utdbbi idGben egyre t6bb azon fiatalok szama, akik
specialis sziikségletiek, jellemzen drogfogyasztis és/vagy disszocialis maga-
tartds miatt. A teriileti tapasztalatok szerint a gyermek-otthonban él6k tal-
nyomé tObbsége dohanyzik, nagy résziik droggal érintett és gyakori az
alkoholfogyasztas is. Fontos foglalkozni a fiatalkori blinelkévetés problema-
tikdjaval is.

A gyermekek és fiatal felnSttek 0j ismeretekre valé nyitottsiganak kihasz-
nalasaval megel6zhetévé valnak a serdiilékorban kialakulé szenvedélybeteg-
ségek, a kabitészer- és alkoholfiige6ség, illetve a szerhasznalok esetében
alkalmas lehet az artalmak csokkentésére, valamint elkertlheték a korai és
meggondolatlan szexudlis élet negativ kovetkezményei.

Az egészségorientalt nevelést célzé programok rendszeressége és a gyermek-
otthon életébe torténd integralasa révén a gyermekek megismerhetik, fel-
mérhetik és tudatosithatjak azon veszélyeket és kovetkezményeket, amelyeket
a devians magatartasformak hordoznak, valamint aktivva és motivaltta valnak
azon megoldasi médok elsajatitasaban, amelyek révén elkertilhet6vé valnak.

Osszegzés

A klubsorozat a hatranyos helyzetd, csalad nélkil feln6vo, jelenleg nevelésben vagy
utégondozdi ellatasban részestlok tarsadalmi integracidjat kivanja szakmailag meg-
alapozni, ezzel fellépve ezen specialis igényekkel rendelkezé és specidlis problémakkal
kiizd6 célesoport tarsadalmi kirekesztése ellen.

A nagykoruva valtakkal valé egylittmikodés nem alapulhat a korabban megkezdett
pedagogiai moédszerekre, hanem alapvetéen a szocidlis munka tipusu, partnerségre
fokuszald egyuttmikodésre kell épiteni. Bz a gyermekvédelmi szakemberek szemlé-
letébe kevésbé épiilt be, a gyakorlatban a fiatal feln6tt gyermekszerepben tartdsa a
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jellemz6. Klubsorozatunk ezen ugy szeretne valtoztatni, hogy a gyermekek és fiatal
felnSttek szamara kivan interaktiv formaban mindségi ismereteket atadni a fent
megnevezett tématertleteken.

A klubok keretében a gyermekek és fiatal felnSttek az alabbi témakorokkel
foglalkoznak: mindennapi tigyek intézése, pénzbeosztis — gazdalkodas, iskolaztatas
elGsegitése, munkaba 4llas, lakhatds tamogatasa, személyes kapcsolatrendszer épitése,
tamogatasi lehet6ségek, emberi kapcsolatok, konfliktuskezelés, szil6vé valas. Minden
klub ugy kertl kialakitasra, hogy az a célcsoport igényeihez, érdeklédéséhez és
tudasszintjéhez igazodik.
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FIFTI-klubsorozat tapasztalatai, modszertani beszamolok

1. Kklubsorozat: Leanyanyak 6nall6 életre valo felkészitése

A klubsorozat kiildetése:

A klubsorozat célcsoportjat a csalad nélkill feln6vo, alacsony Onbizalommal és
Onértékeléssel, valamint gyenge érdekérvényesité képességgel, szlkos jovébeli kila-
tasokkal rendelkezé gyermekiiket egyedil nevels, utégondozéi ellatasban részesild,
19-25 éves anyak adjak. Szamukra egy olyan klubfoglalkozasokbdl allé rendezvény-
sorozatot kivantunk megvalésitani, amely valds szitkségleteikre épil és azt a célt
szolgélja, hogy ez a célcsoport a gyermekvédelmi rendszerbdl kikertilve felkésziljon az
6nallé, felelGsségteljes felnétt életre, és az anydk a gyermekeiket fel tudjak majd
nevelni.

A klubfoglalkozas helyszine
Debreceni Reménysugar Otthon S6tés u. 21. sz. alatti lakasotthona

1. foglalkozds
Idépontja: 2015. 09. 18. (péntek) tdmbésitett formaban

A megval6sitas hattere:

A szakmai egység vezetSjével egyeztetésre keriilt, hogy hany ellatottrészvételére lesz
szitkség, a klubsorozat milyen témakkal foglalkozik, és milyen eszkézigényiink van. A
vezetének az volt a meglatisa, hogy praktikusabb egy lakasotthoni kézésséget bevonni
a foglalkozasokba, mert ugy a gyermekek utaztatasarél nem kell gondoskodni,
nagyobb eséllyel vesznek részt a foglalkozasokon. Misrészt pedig a fenti lakds-
otthonban tdlnyomé részben 18 éven feltliek élnek, igy ez idedlis a 19-25 év kozott
csoport foglalkozasanak lebonyolitisahoz. A célcsoporthelyzete azonban specialis
ebben a lakdsotthonban, ugyanis itt fiatal anyak élnek, akik egyiittesen nevelkednek
gyermekiikkel. Kérte, hogy amennyiben lehetséges, probaljunk kitérni specidlisan az
Oket érint6 problémakra. Mivel a lanyoknak gyermekeik miatt igen kotott napi-, és
életrendje van, praktikusabbnak lattuk a klubsorozat témbdsitett megoldasat. A lanyok
életéhez jobban igazodik a két alkalmas klubdélutin keretein belili foglalkozasok
lebonyolitasa, mint az 6t alkalomra lebontott, tobb talalkozast igénylé megvalositas. Az
alkalmakon a gyermekek is jelen voltak.

36



Az elsé foglalkozas témai:
® Networking, személyes kapcsolatok apolasa, segitségnyujtds a barati kap-
csolatok kialakitasaban és a vérszerinti csaldddal valé kapcsolat rendezésében.
Ezen beltl kilén kitériink a kommunikacié fogalomrendszerére, a tarsas
konfliktusok tipusaira, konfliktusmegoldasi technikdkra, valamint a stressz
szerepére a konfliktushelyzetekben.

e  (Csaladi életre valo felkészités, parvalasztas, szexualis felvilagositas, devianciak:
alkohol, drog, jatékszenvedély, binodzés, prostitucié. Ezen belil kiloén ki-
tériink a stresszkezelés és a kiilonb6z6 deviancidk kozotti Gsszefliggésekre, a
pozitiv és negativ csaladtervezésre és az abortusz témajara.

* A témak egymasba 4gyazddisa miatt részben érintjiikk az iskolavalasztas, a
munkakeresés, a szabadidé hasznos eltoltésének kérdéskorét is, de ezekkel a
késébbiekben foglalkozunk részletesebben.

Az elsé6 foglalkozas célja:

Ezek a fiatalok specidlis élethelyzetikbsl adodéan mar belekéstoltak az 6nalld
életkezdés nehézségeibe. Mindannyian éltek mar parkapcsolatban, parjukkal, csalad-
jukkal megannyi konfliktuson vannak tdl, valamint életet adtak mar egy gyermeknek és
megtapasztaltak, hogy sajat életiik is teljesen megvaltozott ennek hatasira. Ezek a
lanyok azért tartézkodnak ebben a lakdsotthonban, mert gyermekiiket nevelni
szeretnék, és kapcsolati rendszeriikben nem volt olyan személy, aki az anyai szerepek
felvallalasaban timogatni tudta volna Sket. A lakasotthon személyzetének egyértelmi a
kildetése: példamutatissal, tevékenységek begyakorlasaval, informacionyujtassal és
meleg érzelmi kérnyezet nydjtasaval probaljak meg azt elérni, hogy a lanyok kikeriilve
a lakdsotthon biztonsagot nyujt6 falai kozil is meg tudjak allni helyiket az életben
gyermekiikkel egytitt.

Ebben a kontexctusban ag elsd foglalkozds céfjai a kivetkezik:
e T[lethelyzetiik értelmezésében torténd segitségnyujtas, olyan gyakorlati példak
beemelésével, amelyeket sajat helyzetiikkel tudnak azonositani. Amennyiben
ismerésnek tinik szamukra a helyzet, a hangulat is oldodik.

* A kommunikaci6 tartalmi és személyes jellegének egységét tudatositani szik-
séges szamukra, hogy a networking fogalmi kategéridival tisztaba legyenek.
Tudatosan hasznaljak a verbalis és a non-verbalis kommunikacié eszkozeit az
adott helyzetnek megfelelGen.

¢ Konfliktushelyzeteikrél nyiltan tudjanak beszélni, amelyben segitséget nyuijt,
hogy ezek a lanyok hasonlé élethelyzetben vannak, igy akar egymasnak is ta-
mogat6 kézeget tudnak biztositani.
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Barati, parkapcsolati és csaladi konfliktushelyzeteikre sajat problémamegoldo
repertoarjuk alapjan tudnak reagalni. Eppen ezért esetiikben nagyon fontos a
konfliktuskezelési technikak tudatositasa, hiszen mar mindannyian igen nehéz
konfliktusokon vannak tdl, de még nem rendszerezték eziranyu tudasukat. A
fogalmak tisztazasa batorithatja Gket, igy egymas kézott is racsodalkozhatnak
az ismerGs helyzetekre, ezaltal ismét egymasnak lehetnek segitéi, de talan
kiils6 kapcsolataikban is kamatoztatni fogjak tudni a rendszerezett isme-
reteket.

A devianciakrdl, az alkoholrdl és szenvedélybetegségekrdl valé informaciok
egymaskozti megosztasaban torténd segitségnyujtasnak van nagy szerepe. Ez
a forum egy-egy téma bedobasaval csatornat nyit az ezekrdl felgytlemlett
tudasuk kifejezésére, hiszen akar személyes tapasztalat alapjan, akar a kor-
nyezetikbdl mar igen sok informacidval rendelkezhetnek. A tarsas kapcso-
latok segit6 erejét sziikséges hangsilyozni, hiszen természetes erSforrasaik
igen korlatozottak, igy vildgossa valhat szamukra, hogy melyek a destruktiv
megkiizdési stratégiak, és elérhetjiik a fogalmak tudatositdsaval, hogy esz-
k6z6kbdl tudjanak valasztani.

A csaladtervezés felelGsségteljes dontése az 6 esetiikben mar elkésettnek
tinhet. Pedig pont ndluk jelenik meg hatvanyozottan ennek a témanak a
jelentSsége. A mult dontéshelyzeteinek felidézésével, és a csaladtervezéshez
szitkséges informacidk eljuttatasaval egy Onértékels folyamatot indithatunk
meg. Ennek a folyamatnak pedig lehet egy olyan hosszu tavu hatasa, hogy
kés6bb a fiatal anya meg tudja fogalmazni, mit csinalna masképp, vagy éppen
mi volt, amelyet most is ugyanugy csinalna.

A foglalkozas eszkoézigénye:

Toll

Ad-es lapok (kb. 10 db)
A3-as lapok (kb. 3 db)
Zsirkréta

Ujsagpapirok

Ragaszt6 (2db)

Oll6 (2db)
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Az els6 foglalkozas draterve:

Bemutatkozis, témak ismertetése.

Szajrél szajra jaték (Rudas Janos: Delfi 6r6kosei, 254. 0.) (oldddas és az elsé
téma felvezetése).

Koétetlen beszélgetés formajaban a kommunikacié fogalmi kereteinek tisz-
tazasa (ado-vevd, csatorna, tizenet, verbalis, non-verbalis kommunikécid).

Sajat példa bedobasaval atvezetés a konfliktusok témakéorére.

Koétetlen beszélgetés formajaban személyes példak gytjtése a tarsas konflik-
tusok témakorében: csalad, baratok, iskola, lakdsotthoni élet.

Ki kit gy6z meg jaték (Rudas Janos:Delfi 6rokései, 225. o.).

Az el6z6 jaték kapcesan beszélgetés formajaban a konfliktusmegoldas meg-
nevezése, a konfliktusmegoldasi technikak csoportositasa.

Hajotorés jaték: Sillyed a hajo, mindenki 6t targyat vihet a kézelben 16vo
lakatlan szigetre. Egyénenként Osszeirjak, majd megkérjik Sket, hogy kézosen
hatarozzanak meg 6t6t. (Kompromisszum, alkukétés, problémamegoldas).

A jaték kapcsan felmerilt stratégiak megbeszélése.

Szituaciés jaték: Az anydk két csoportot alkotnak. Szokartyara rairjak a
feltételezett konfliktusok lehetséges kornyezetét, ugymint iskola, csalad,
étterem, kirandulas, sziletésnap, randevi. Egy masik kartyara a konflik-
tusmegoldasok lehetséges formai koziil keril fel egy-egy. Az elsé csoport 2
kartyat hiz. Az egyiken a konfliktus helyszine, kérnyezete szerepel, a masikon
a megismert megoldasi stratégidk egyike. A masik csoport csak megoldasi
stratégiat huz, és figyeli, mit csinal a masik. Ezt kévetSen az a csoport,
amelyik két kartyat huz, végigeondol egy szituaciot egy lehetséges kon-
fliktussal a kozéppontban, a kihtzott megoldasi kimenettel. Atgondolas utin a
csoport eljatssza a jelenetét. A masik csoportnak meg kell mondani, mely
megoldasi format vélték folfedezni a szerepjatékban, majd kézésen értékelik a
megoldast. Ezt koévetGen a midsik csoport a sajat megoldasi moédjaval
ujragondolja a torténetet és eljatssza. Az el6z6 csoport megmondja, melyik
stratégiat véli felfedezni, majd k6zosen értékelik a megoldast.

Tapasztalatok atbeszélése.

Kotetlen beszélgetés a stresszrdl, a stresszt kivaltd helyzetekrdl, a stressz és a
konfliktusok kapcsolatarol.

Hogyan segitenél a baratodon jaték: A baratot elhagyta a baratndje, azéta nem
megy schova, nem jar se iskolaba, se szorakozni, 6ngyilkossageal fenye-
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getSzik. Hogyan segitenél rajta. Két csoportra osztjuk a tarsasagot. VélhetSen
kiilénb6z6 megoldasi moédok sziiletnek.

® A tapasztalatok megbeszélése kapcsan szamba vesszik, hogyan lehet a
stresszel megkiizdeni.

®  Destruktiv megkiizdési stratégiakrol kétetlen beszélgetés (alkohol, cigaretta,
szenvedélybetegségek).

® Drogellenes plakat rajzolasa.

® A plakat kapcsan kotetlen beszélgetés a fligglségrdl, a szenvedélybetegségek
egészséget karositd hatasardl, drogok csoportositasa.

® Abortuszos jaték: Elmondunk egy kitalalt élethelyzetet. A csoport egyik
részének arrdl kell meggydzni, hogy a kitalalt személy megtartsa a gyermeket,
a masik részének pedig arrol, hogy vetesse el.

* A téma mentén kotetlen beszélgetés a csaladtervezéstdl és a védekezési
technikakrol, a parvalasztasrol, és a terhesség megszakitasrol.

® Tau Ceti III. jaték (Rudas Janos: Delfi 6r6kései, 181. 0.).

® A jaték kapcsan a csaladtervezés dilemmait vesszitkszamba, a tudatos dontés
jelentSségét hangsilyozzuk.

® A foglalkozas lezarasa, a kovetkez6 alkalomra val6 rahangolas.

Id6keret:
A foglalkozas klubdélutin formdjaban szinetekkel egylitt négy orat igényel. Az egyes
témakorok feldolgozasara 2x45 percben kertlt sor.

A foglalkozas megvalositasa, tapasztalatok 6sszegzése:

Az els6 foglalkozason hét f6 vett részt. A gyakorlatban azonban hat, mivel az elsé
jaték utan az egyik lany elmondta, hogy nem szeretne részt venni a foglalkozason.

Az indulas nagyon nehéz volt. A lanyok kezdetben nagyon bizonytalanok voltak,
kotelez6 programként lett szamukra beharangozva a foglalkozas, mindenkinek lett
volna mas dolga. A bemelegité gyakorlatnak tervezett ,,Szajrél szajra” jaték oldotta a
hangulatot, azonban a kényvben megfogalmazott széveget egyszerdsiteni kellett. A
jaték kitinGen reprezentalta, hogy mennyi tényez6 befolyasolja az informacid eljutasat
az ad6tdl a vevlig. A tapasztalat az volt, hogy a fogalmi tisztazasok szamukra elvont
témak. Sokkal jobban mikoédoétt, amikor valamilyen hozzajuk kozel allé helyzetet
ismertetink, és arrél kell beszélgetni. Ilyenkor megnyilnak, és személyes tapaszta-
latokrdl is be tudnak szamolni, f6leg a parvalasztas, a baratkozas és ehhez kdthetéen a
konfliktushelyzetek terén. A csaladtervezésnél és a szenvedélybetegségek témakorében
mar iranyitani is alig kellett a beszélgetést, egymasnak mondtak érveiket, nézépont-
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jaikat, tgyesen megfogalmaztik azokat. Amennyiben ismerds szamukra a helyzet,
oldédnak és egymassal is kommunikalnak, nem csak a foglalkozast vezetével. Ezaltal
élethelyzetikkre kivilrél ralatnak, a sajait és masok szdr6jén keresztil 4athaladé
informacidkat szintetizalni tudjak.

A megélt konfliktushelyzeteikr6l is csak akkor beszélnek, ha egymastol mar kaptak
tamogatast. Ha a masik elmondja, hogy én is pont ezt éltem at, vagy legalabbis valami
hasonlét. A sajat példak beemelésével pont ezt a folyamatot inditottuk el, igy a
csoportkohézié erés6dott és remélhetSleg tudatosodott benniik, hogy egymas tamo-
gat6 kozege lehetnek.

Azt tapasztaltuk, hogy tarsas kapcsolataikban térténé konfliktusmegoldasban mar
jartasak. Mindannyian tudtak életlikbsl példat mondani, hogy az adott helyzetet
hogyan is oldottak meg. A kivalasztott jatékok abban nagy segitségre voltak, hogy egy
csokorba gy(jtétte szamukra a konfliktusmegoldasi médokat. Noha id6 csak a
hajétorés jatékra és a szokartyas jatékra volt a témaban, gy is kitinSen modellezték a
megoldasi médokat. A jatékokat leegyszertisitve kellett alkalmazni, nem volt csoport-
bontas, egyiitt dolgoztak a megoldason. A jatékok kitlinSen szolgaltak azt a célt, hogy
rendszerezték a leanyanyak eziranya ismereteit.

A jatékok is hangstlyoztdk és a beszélgetések alapjan mi is felhivtuk a figyelmet a
kapcsolati hal6 segit6 jellegére. Ez kiloéndsen elGjott, amikor deviancidkrol és a
szenvedélybetegségekrdl beszélgettiink. A ,,Hogyan segits baratodon” jaték lényegét
azonnal megértették, itt tudatosult benniik a konfliktushelyzetek, stresszhelyzetek és
azok megoldasi médjai és a tarsas timogatottsag kozottl Osszefliggés. Megtudtak
fogalmazni a kitalalt térténet kapcsan, hogy mi lenne a hatasos segitségnyujtas a fiktiv
személy szamara. Ertették, hogy i6 iranyba kell befolyasolni tarsukat, megfogalmaztak,
hogy egy ilyen helyzetben az Onpusztitd aktivitasok islatszolagos megoldast jelent-
hetnek, de azzal az egész helyzet nincs megoldva. Mindannyian a probléma k6zds
megbeszélését, és baratjuk figyelmének elterelését tartottak j6 1épésnek, és értették,
hogy ezt egyedll nem, csak is tarsakkal lehetséges megvalésitani. Mégis talan az
abortuszos jaték kapcsan cstcsosodott ki a tarsas hatds segit6 ereje, amikor a rossz
korilmények ellenére is meg kellett gy6zni a kitalalt személyt, hogy tartsa meg a
gyermeket. A ,gyere, kitalalunk valamit” mondatok mind azt bizonyitottak, hogy
megértették, hogy egymasnak lehetnek segitdi, és késSbb talan kiils6 kapcsolataikban
is kamatoztatni fogjak tudni ezeket a rendszerezett ismereteket. A csaladtervezésnél a
hozzajuk kézel all6 jatéktéma ismertetése ellenére sem lehetett nyflt kommunikaciot
elérni. Ez részben érthetS, hiszen személyes intim Ugyeir6l ebben a mesterséges
kézegben nem nagyon beszél az ember. EbbdI a szempontbdl nehéz megitélni, hogy
esetitkben a jaték kapcsan valés Onértékelési folyamat indult-e meg, annyi azonban
biztos, hogy az elképzelt abortuszos szitudciéval kapcsolatosan pro és kontra tudtak
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érveket felhozni. A ,,Drogellenes plakat” rajzolasa csak részben érte el céljat. Ennek
hatdsara nem indult meg a beszélgetés, csak akkor, amikor kétetlen beszélgetés felé
iranyitottuk a témat. Vélhet6en mar a rajzolas ebbenaz életkorban nem kéti le Sket.
Sajnos minden jatékra nem volt id6. A Tau Ceti III tanulsagos lett volna, hiszen a
tervezés dilemmait jarja kérbe, de a masik jaték kapcsan is ezekrol beszélgettiink. A Ki
kit gy6z meg jatékot is kihagytuk, mert hasonld tanulsigokat nydjt, mint a Hajotorés
jaték.

Erre a foglalkozasra az volt jellemz8, hogy ezekre a témakra retrospektiv tavlatbol
tudtunk tekinteni. Ez adodhat a specidlis élethelyzetbdl, de életkoruk is meghatarozé
tényez6 lehet ebbdl a szempontbdl. Lehet olyan érzése az embernek, hogy ezeknek a
témaknak itt mar nincs aktualitasa, hiszen ezek a lanyok mar rég tdl vannak ezeken. Bz
részben igaz, mert Ggy vannak til dolgokon, hogy nem tudatosult benniik, hogy min is
mentek keresztil. Az informdciok rendszerezésével, jatékos iranymutatassal azonban
elérhet6, hogy késGbb megfontoltabb dontéseket tudjanak hozni. Ennek a célkitd-
zésnek a teljesiilését egy alkalom utan még nehéz megitélni.

2. foglalkozis
Idépontja: 2015. 09. 25. (péntek) tOmbésitett formaban

A masodik foglalkozas témai:
®  Személyes és kornyezeti higiéné / szabadid6 hasznos eltoltésének timogatasa,
kilonos tekintettel a személyes és kornyezeti higiéné fogalmara, szerepére, a
gyermekes anyak szokasaira. A szabadid6 tervezés kialakitasa érdekében
részletesebben kifejtjiik a kévetkez6 témakat: szabadid6 értelmezése, funkcioi,
befolyasold tényezdi, a tartalmi lehetSségei, tevékenységei és szinterei.

® Iskolai palyafutds tamogatasa, munkakeresés, munkavallalds témakorén belil
ismertetjiik az emlitett témakor szerepét, aktualitisat az egyéni életutak ala-
kulasaban. Hatékony allaskeresés ismereteket kivanunk nydjtani a célcsoport
részére.

® DPénzkezelés, hivatalos ugyek intézése, megtakaritasok,bevasarlas témakor
kozéppontjaban a célcsoport bevételi forrasainak a felhasznalasa és a hivatalos
tgyek intézése all.

A masodik foglalkozas célja:

A foglalkozas résztvevoi az 6nalld életkezdés nehézségeivel kiizd6 fiatal anyak, akik
nem csak sajat, hanem gyermekeik élethelyzetére, sorsira is hatdssal vannak. Az
egészség védelme érdekében a személyes és kornyezeti higiéné kialakitiasat mar
kisgyermekkorban sziikséges elkezdeni, és hangsilyozni kell az anyak felel6sségét
gyermekitk egészségéért. A személyes és kornyezeti higiéné szokasrendszerré for-
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malasa id6igényes, tudatos és komplex nevelési feladatot igényel. Egy 6nmagaval
szemben igényes egyén tud csak vigyazni a kérnyezetére, tovabba a személyes higiénia
megléte befolyasolja az egyén munkavallalasi esélyeit, illetve a (iskola, munkahely,
barati, (lakas)otthoni) k6zosségbe valé beilleszkedést.

A szabadidé hasznos eltdltése, idékereteinek és tartalmanak alakuldsa folyamatosan
valtozik az életkor és az élethelyzetek valtozasaval. Az életink jelentSs részét a
szabalyozott id6keret és idSstruktira jellemzi (mint példaul tanulas, munka, pithenés,
szOrakozas), amely egyfajta életrendet teremt. A szabadidé az egyén életvitelének
meghatiroz6 tényezbje és egyben jellemzdje is.

Az iskolai végzettségnek napjainkban egyre inkabb kulcsfontossagl szerepe van. Az
iskolai végzettség nagymértékben befolyasolja az egyéni életdt alakuldsat, a munkaers-
piaci helyzetet, az életmodot, presztizst stb. Az alacsony tirsadalmi statuszd, szik
kapcsolatrendszerrel rendelkez8 személyek szamara a kozépfoku végzettség, az érett-
ségi és a szakma megszerzése jelenthetne tartds segitséget, hogy tartésan elhelyez-
kedjenek a munkaerépiacon, és ezaltal képesek legyenck 6nmaguk és gyermekiik
szamara biztositani az alapvetd sziikségleteket.

A pénzkezelési ismeretek oktatasara és elsajatitasa a lakasotthonban €16, gyermekiiket
egyedil nevel$ anyak szamara kiemelten fontos. A célcsoport pénzlgyi ismereteinek
bévitése, a hivatalos tgyek intézésében valé gyakorlati jartassag segitséget jelent a
szilé és a gyermek szamara is egyarant, tovabba a csaladi és tarsadalmi életet is
befolyasolja.

A lakdsotthon dolgozéi/szakemberei példa-, és gyakorlati dtmutatassal, informacio- és
ismeretnyUjtassal, tandcsokkal, tevékenységek begyakorlasaval kivanjak elGsegiteni,
hogy a fiatal leanyanydk a lakasotthonbdl kikertlve képesek legyenek az 6nalld
életvitelre a gyermekiikkel egytitt.

A madsodik foglalkozds céljai a kivetkezik:
® A lakasotthonban él6 19-25 év kozotti, gyermekitket egyedil neveld, utéd-
gondozdi ellatasban részesiilé anyak részére egyrészt felhivjuk a figyelmet a
személyes és kornyezeti higiéné fontossagara, a mindennapokban val6 alkal-
mazasara, valamint 6sszegytjtjiik a szabadidé hasznos eltSltésével kapcsolatos
alternativakat.

®  Misrészt célként jelenik meg az iskolai életut timogatasa, a célcsoport iskolai
végzettséghez / piacképes iskolai végzettséghez juttatasa és a munkakeresés-
ben és munkavallaldsban val6 adekvat informacié és segitség nyujtasa.

e Harmadrészt a pénzkezelésben, a hivatalos tigyek intézésében val6 jartassagot
kivanjuk elGsegiteni, tovabba hangsilyozzuk a megtakaritisok szerepét és
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fontossagat, illetve atbeszéljik a bevasarlas soran felmerilé dilemmadkat,
sulypontokat, fontossagi sorrendeket.

Az emlitett hairom {6 téma egymassal Osszefiigg, ezért fontos, hogy az csoport-
foglalkozason résztvevs anyak Osszességében, komplex médon képesek legyenek
atlatni az egyes részterllteket és témakat; tovabba képesek legyenek azokat a
gyakorlatba atiltetve is alkalmazni.

A foglalkozas eszkoézigénye:

Toll
A4-es lapok (kb. 10 db)

Fénymasolt feladatlapok (a feladatok tipusat6l fliggben személyenként,
paronként)

A masodik foglalkozas ératerve:

Bevezetés, tajékoztatds. A résztvevGk koszontése, a technikai kérdések
tisztazasa (mett6l meddig tart a foglalkozas, milyen témdk keriilnek fel-
dolgozasra, mi a téma aktualitisa stb.) A program céljanak és az egyes
foglalkozasok témainak ismertetése a célcsoport szemszogébdl.

Személyes és kornyezeti higiénia szerepe és jelentésége.Személyes higiénés és
Oltozkodési szokasok atbeszélése (kézmosas, tisztalkodas, fogmosas, sajat
tor6lk6z6  és  furdbSlepeds hasznalata, haj-és koromapolas, szajhigiéné,
illatszerek és kozmetikumok, mesterséges barnulas veszélyei, tisztalkodasi
szerek valasztasa — szappan vagy tusfiirdd, illatanyagok, szavatossag stb.). Az
apoltsag fogalmanak koriljarasa.

Mentalhigiéné szerepe a testi, szellemi teljesit6képesség tikrében, ezen beldl is
a mozgas, a sport, a szabadban elt6ltott id6 elényeinek a hangsulyozasa.

Oltozkédési szabalyok ismertetése (az id6jarasnak, az évszaknak, a tevé-
kenységnek megfelel6 o6lt6zkodés, természetes anyagbol (pl: pamutbol)
készult és a testalkathoz illeszked6 ruhanemd viselete, ami az {zlést, az esz-

tétikai érzéket is fejleszti). Kényelem és visszafogottsag megjelenése az 6ltéz-
kédésben.

Hajviselet, fulbevalo, testékszer viseletével kapcsolatos tudnivalok, jellemzSk.

Napirend és hazirend a lakdsotthonban, amely elésegiti a helyes személyes
higiénés és Oltdzkodési szokasok kialakitasat, melynek soran a szokasok
koénnyebben napirenddé valnak és igazodnak a célcsoport és gyermekeik
szitkségleteihez, életritmusahoz. A megfelel6 napirend kialakitasa, betartasa és
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betartatasa kévetkezetességet feltételez, melynek hidnyaban nem lehetséges a
személyes és kornyezeti higiénét szokasrendszerré formalni.

Kornyezeti higiénés szabalyok atbeszélése (takaritas, szelektiv hulladékgydjtés,
kornyezetvédelem, udvarrendezésstb. fontossaga).

Szabadid6 fogalmanak tisztazasa. Mit jelent szamodra a szabadidé? Mit
csindlsz szivesen a szabadidédben? Feladat: Sorolj fel 7 tevékenységet, amit
szeretsz csinalni elnevezést tablazat kitoltése az alabbi instrukcidk szerint:

» Az els6 oszlopban felitjik a 7 kedvenc tevékenységiiket.

» A misodik oszlopban feltintetik, hogy kivel szeretik ezt a
tevékenységet végezni, masokkal vagy egyedil.

» A harmadik oszlopban ,X”-szel jelolik, ha ezt a tevékenységet
gyakran végzik.

A résztvevOk egyenként ismertetik, hogy mely tevékenységeket végzik
szivesen szabadidejiikben és milyen célbol. Fontos, hogy felhivjuk a figyelmet
az aktiv (pl.: mozgas, kirandulas) és a passziv pihenés fontossagara, illetve a
szabadban val6 tartézkodasra (séta, kirandulas, mozgas szemben az allandé
tévézéssel).

Fel kell késziteni a fiatalokat a szabadidé beosztasira, a szabadid$ tartalmas
eltltésére (kivalasztas, megszervezés, idGhatarok stb.).

Iskolai palyafutis, munkakeresés, munkavallalds. Célként jelenik meg, hogy
minden egyes résztvevé gondolkodjon el azon, hogy a munkavallalds, a
munka-erépiacon val6 elhelyezkedés érdekében milyen feladatokat és lépé-
seket kell megvaldsitania ahhoz, hogy a kitdzott céljai megvalésuljanak (iskolai
végzettség megszerzése, iskola befejezése, képzés vallalasa, munkakeresés,
elhelyezkedés, almaim munkéja).

Iskola, iskolai végzettség szerepének és fontossiaganak feltérképezése. A
résztvevok mondjik el, hogy ki és milyen iskoldba/iskolikba jart és milyen
iskolai végzettséggel és szakmaval rendelkezik. Mi alapjan valasztottak vagy
valasztananak szakmat a jévében? Melyek azok a tényez8k, amelyek moti-
valjak az egyént az iskola befejezésében, a szakmaszerzésben?

Allasok felkutatdsa, azok elényeinek és a hatranyainak a feltérképezése.
Allasinformaciés forrasok felkutatasa, mint példaul ismerésok megkeresése,
kozvetitéirodak, interneten keresztil, tjsagban hirdetett allasok felkutatasa,
hirdetések feladdsa, allami munkatigyi szervezet, munkaltatok kézvetlen
megkeresése, régi munkahely megkeresése, csaladsegité kézponton keresztiil,
civil szervezeten keresztiil, szorélapok, kirakatok hirdetései, Facebookon 1év6
csoportokhoz csatlakozas.
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Allaskeresés interneten — allasok felkutatisa, jelentkezés allashirdetésre. A
csoporttagok kaptak egy fénymasolt lapot, amelyen szerepeltek a f6bb
munkaval kapcsolatos weboldalak. Kitériink az e-mail cim létrehozasanak
fontossagara (ha még nincs), illetve a palyazat (6néletrajz) elkilldésére az adott
hirdetésre az interneten keresztil.

Onéletrajz készitése. A résztvevok feladata, hogy a kiosztott dnéletrajzminta
és az ismertetett formai és tartalmi szabalyok alapjan készitsék el a sajat
Onéletrajzukat. Az elkészilt Onéletrajzot kovetSen atbeszéljik annak a
munkaadohoz val6 eljuttatasnak lehetGségeit (személyesen, levélben, e-
mailben), azok elényeit és hatrinyait; tovabba az Onéletrajz elktldésének
alapszabalyait.

Allasinterja, személyes talalkozé a munkaadéval.

» A hatékony bemutatkozé beszélgetés technikdja, célja, a
bemutatkozas, a beszélgetés, mint lehetSség.

» Felvételi interju célja, el6készitése (cégismeret), felkészilés a felvételi
interju gyakorlasara az alabbi kérdések megvalaszolasaval, mint pl.:
Beszéljen magardll Miért kivan az adott munkakérben dolgozni?
Végzett-e korabban ilyen jellegd munkat? Milyen fizetést szeretne?
Mikortél tudna munkaba allni?

Pénzkezelés, hivatalos tgyek intézése, megtakaritasok, bevasarlas.Milyen f6bb
bevételeik vannak havonta és azok milyen Osszegliek? A bankszamla és a
bankkartyahasznalat legfontosabb tudnivaléi. Soroljak fel egyenként mire
koltik a bevételeiket (zsebpénz / csaladi potlék / 6sztondij stb.) és van-e vala-
milyen ragsor, szempont a vasarlaskor? Feladat: tippek, otletek Gsszegytjtése a
koltséghatékony vasarlas érdekében. Meddig tart ki a pénz (zsebpénz / csaladi
potlék / 6sztondij stb.)? A hitelek és fajtai, hatranyai, veszélyei. A f6bb meg-
takaritasi lehet6ségek, hogyan takarékoskodhatunk.

Id6keret:
A foglalkozas klubdélutan formajaban sziinetekkel egytitt négy és fél 6rat igényel. Az
egyes témakorok feldolgozasara 2x45 percben kertlt sor.

A foglalkozas megvalositasa, tapasztalatok 6sszegzése:

A foglakozason résztvevék szama 6 f6. A foglakozas inditasakor a kezdeti 1égkor
feszult volt, melynek hatterében a leanyanyak kozotti aznapi konfliktus és passzivitds
allt. Tovabbi nehézséget jelentett, hogy egyrészt az egyik szobaban kellett megtartani a
foglalkozast, ahova a lanyok nem szivesen engedték be tarsaikat; masrészt tovabbra
sem volt megoldott a gyermekek feliigyelete a foglalkozas teljes idStartalma alatt.
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Az elsé témakor a sgemélyes és kornyezeti higiéné és a szabadidd hasznos eltoltése volt. A
témavalasztas j6 volt kezdésnek is, azonban a téma bemutatasakor r6gton tisztazasra
és magyarazatra szorultak a fogalmak. Problémat jelentett a higiéné sz6 jelentése.
Szitkség volt a fogalom koériljarasara és példakkal valé alatimasztisara annak
érdekében, hogy a személyi és kdrnyezeti higiéné kapcsin még tébb példat, hasznos
tanacsot lehessen megemliteni és tudatositani. A fogalmakat, kifejezéseket elvontnak
tartottak és igazabol a konkrét példakkal, személyes tapasztalatokkal lehet Oket
gondolkodasra, Otletelésresarkallni. A személyes higiénés és Oltdzkodési szokasok
atbeszélésekor a lanyok segitség és ravezetés nélkil a furdést, a dezodort és a kéz-
mosast emlitették.

A flurdést fontosnak tartjdk, naponta fiirdetik a gyermekeiket is. A gyermekek
furdetése allandé idSpontban van (altalaban 7 és 8 6ra kézott), mely rendszerességet
jelent a mindennapokban. Egy f6 emlitette meg az étkezés el6tti és utani kézmosis
fontossagat, illetve a kellemetlen testszag megszlntetése érdekében az elsé megoldasi
alternativaként a dezodor jutott esziikbe és nem a tisztalkodds, fiirdés. Tovabbi példak
segitségével igyekeztiink a célcsoport ismereteit felfrissiteni, gondolkodasra késztetni
Oket. Példaként emlitésre kerilt a szajhigiéné fontossaga és ezen belil is a rendszeres,
legalabb naponta 2 alkalommalvalé fogmosas. Az anyak inkabb a gyermekeknél je-
lezték, hogy mar mosnak fogat. Ugyanakkor azt is meg kell emliteni, hogy példaul az
egyik anya nem emlékezett arra, hogy hova is teszi a szobaban a gyermeke fogkeféjét,
ezaltal a napi rutin kialakitisa még lehetséges, hogy folyamatban van. Az illatszerek,
kozmetikumok, tisztalkodasi szerek, hajfestékek hasznalataban jartasak az anyak,
ugyanakkor azok vasarlasakor/valasztasakor nem azok Osszetétele, tartdssiga jelenti a
£6 kivalasztasi szempontot, hanem az illat és a szin.

A lelki egészség és a mentalhigiéné ismertetésekor kiemeltitk a mozgas, a sport
elényeit. A sport, a mozgas, a szabadban eltdltott id6 csak kis mértékben jelenik meg a
célcsoport mindennapjaiban, az is akkor inkabb, amikor ,,plazazni”, ,,inni mennek”
(szérakozas, kikapcsolodas egyik modja).

Az 6ltdzkodési szabalyokat ismeri a célcsoport, ugyanakkor a gyakorlati alkalmazas
soran a tevékenységeknek megfelelé 6ltozkédés mar kevésbé van jelen. Mindent
ugyanabban a ruhaban végeznek, kevésbé jelenik meg a valtoruha. A ruha valasz-
tasandl £6 szempont, hogy ,,passzoljon” és ne ,,bohdcként” nézzenek ki benne, ami az
izlésre és az esztétikai érzékre is utalhat. Tovabba a ruha anyaga, a kényelem és az
oltozkodésben valod visszafogottsdig nem szerepel a f6 szempontok, kritériumok
kozott.

A kornyezeti higiéné esetében a takaritast és a mosast emlitették, de ezen kiviil
kitértiink a szelektfv hulladékgytjtésre, a kornyezetvédelem és kornyezettudatossag
fontossagara és az udvar rendben tartdsira is. Azt tapasztaltuk, hogy az emlitett
fogalmak tobb esetben ismeretlenek szamukra, sok esetben nehézséget jelent a példak
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bekategorizalasa (mint pl: mi sorolhaté a személyi és kornyezeti higiéné katego-
ridjaba). Az egyes teriileteken egy-két példat emlitenek, és motivalast, késztetést,
ravezetést igényelt a plusz példak felsorolasa és jelentéségiknek az atbeszélése. A
kornyezeti higiénés szokasok kialakitasa érdekében mar évodas kortdl sziikség lenne a
kornyezetvédelemmel, a szelektiv hulladékgyUjtéssel, az udvarrendezéssel, kertész-
kedéssel kapcsolatos informaciok, ismeretek atadasara és azok gyakoroltatasara példaul
rajzolas keretében, 6rakon, foglalkozasokon, a lakasotthoni id6 eltoltésében.

Az iskolai tanulmanyok, a lakasotthon napirendje és hazirendje biztositjak a személyes
és kornyezeti higiénés tevékenységek megismerését, de a szokasrendszerré valashoz
6nmagaban nem elégséges.

Az els6 téma masodik részében a szabadidé el6nyeit és hatranyait boncolgattuk. Mar
magat a szabadidé kifejezést sem ismerték a részvevok, de a hobbi kifejezéssel valo
helyettesitése sem igazan jelentett nagy elSrelépést. Igyekeztiink Ssszegytjteni, hogy
melyek azok a tevékenységek, amelyeket szivesen végeznek és {gy prébaltuk meg
ravezetni Gket a szabadidé definicidjara, jelentGségre. 7 kedvenc tevékenység Gssze-
gyljtése mar problémat jelentett. Szabadidés tevékenységnek nevezték a tévézés,
facebookozas, alvas, fekvés, gyermekkel valo jatszas, plazazas, szérakozas mellett a
mosast, takaritast, firdetést is. Az anyak mindennapjaiban nem jelenik meg a tervezés,
minden akkor és gy j6, ahogy van (,,nem terveziink semmit”). A takaritas kezdetben
szerepelt a kedvenc tevékenységek kozott, de a fogalmi tisztazddas kévetkeztében
elvetésre kertilt. A takaritas egyfajta kényszer, és helyette szivesebben lustalkodnanak,
tévéznének és facebookoznanak. Az olvasas igénye, a mozgas, a sportolds egyaltalan
nem, vagy csak alkalmanként fordul el6, illetve a passziv pihenés a dominans.

A témakor ismeretét, korilljarasat a leanyanyak hasznosnak itélték meg és szamos
esetben el6jott az ,,aha” élmény. A rendelkezésre all6 idSkeret azonban kevés volt
arra, hogy az anyak valéban képesek legyen a szabadid6 beosztasara, tartalmas
eltoltésére. A klubsorozat soran a téma iranti érdeklédés felkeltésére, a korabban tanult
vagy tapasztalt ismeretek és jartassagok feltérképezésére, leporolasira és az elérendé
célok és a hozza vezetd utak atbeszélésére volt lehetéség. Fontos megemliteni, hogy a
csoporttagok akkor kommunikativak és érdeklédéek, ha a téma kdzvetlenil érinti Gket
és gyermekeiket, azonban akkor szivesen, nyiltan és tabuk nélkiil beszélnek a tapasz-
talataikrol.

Az iskolai palyafutas, a munkakeresés és a munkavallalds témakor a célesoport életkorabol
adédoan aktualis és kiemelt jelentSségili lenne, ugyanakkor a tapasztalatok alapjan ez a
téma érdekelte és kototte le legkevésbé a foglalkozas résztvevéit. A témdaban kevés
jartassaggal és ismerettel rendelkeztek.
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Az anyak t6bb dltalanos iskolaban folytattdk az alapszintd tanulmanyukat.
Pozitivumként emlithet, hogy befejezték az altalanos iskolat, viszont a kozépfoku
végzettség megszerzése csak a résztvevok felénél jelenik meg elérendd célként. Jelenleg
2 £6 szocialis apol6 és gondozd OKJ képzésben vesz részt és 1 £6 dekoratérnek tanul
és tervel kozott szerepel az érettségl megszerzése. Az iskolai tanulmanyok befejezését
a kovetkez6 okok miatt tartjak fontosnak: egyrészt egyeseknél a lakdsotthonban
tartozkodas feltétele az iskolai tanulmanyok folytatasa. Masrészt motivacios eszkozt
jelenthet az Osztondij, mert ezaltal bevételre, megtakaritisra lehet szert tenni.
Harmadrészt egy {6 jelezte, hogy tervei kézott szerepel az érettségit és a szakma-
szerezés, amire késGbb a gyermeke is buszke lehet. A t6bbieknek jelenleg sem a kozeli,
sem a jOvébeli tervei kézott nem szerepel a kézépiskolai végzettség megszerzése és a
szakmaszerzés. A szakma valasztasaban nem jelennek meg a munkaer$-piaci szem-
pontok, helyette inkabb a tanuldi jogviszony, az 6szténdij a mérvado.

A foglalkozason részt vevék nem rendelkeznek kordbbi munkatapasztalattal (egy f6
»Kkaposztazott” kordbban napszamosként) és jelenleg sem keresnek allast és nem is
akarnak a munkakereséssel foglalkozni. A munkakeresést és a munkavallalast nem
tartjak aktualis témanak. Az allaslehetéségek, az allasinformacids forrasok feltérké-
pezésekor az Ujsagot, a hirdetStablat, a kirakatokban kiftiggesztett allashirdetéseket
emlitették és az egyéb lehetGségek (mint példdul ismer6sck megkeresése, kozvetitd-
irodak, interneten keresztll, hirdetések feladasa, allami munkatigyi szervezet, munkal-
tatok kozvetlen megkeresése, régi munkahely megkeresése, csaladsegité kézponton
keresztll, civil szervezeten keresztll, szorélapok hirdetései, Facebookon 1év6 cso-
portokhoz csatlakozas) ismeretlenek voltak szamukra, illetve nem tulajdonitottak
nekik nagy jelentéséget. Bar a résztvevok naponta tébb 6rat a Facebookon toltenek,
de az allast hirdet6 csoporthoz nem csatlakoztak és egyel6re nem is tervezik.

A foglalkozas keretében kaptak egy listat a ,,f6bb munkaval kapcsolatos weboldalak”-
r6l ami kiindulépontot jelenthet a késGbbi allaskereséskor. Tovabba az 6néletrajzminta
és utmutatas segitségével elkészitették a sajat onéletrajzukat, és atbeszéltiik annak a
munkaaddohoz val6 eljuttatasnak a lehetSségeit (személyesen, levélben, e-mailben), és
az elkilldésének alapszabalyait. A téma zarasaként megvitattuk, hogy hogyan visel-
kediink, mutatkozunk be az allasinterjin, hogyan zajlik egy személyes talalkozé egy
munkaadéval.

Osszességében megallapithatjuk, hogy bar nem ez volt a legnépszer(ibb téma a
résztvevék korében, ugyanakkor visszajelzéseik alapjan a kiosztott dokumentumokat
elrakjak, hatha sziikség lesz ra a jovében. A téma a célcsoport szamara korrektiv volt
és tlzolto szerepet toltdtt be. A tovabbtanulas és az iskolai végzettség fontossagat
sokkal korabban, az iskola, csalad és a gondozasi hely, valamint komplex programok
révén kellett volna erdsiteni. Ebben az életkorban és élethelyzetben mar nehéz a fiatal
gyermekes anyak szemléletét és gondolkodasat megvaltoztatni, illetve mindez hossza
id6 alatt, sok befektetett energia aran valésulhat meg.
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A pénztezelés, hivatalos jigyek intézése, megtakaritisok, bevdsdrlds cimd téma volt a program
utolsé témaja. A foglalkozason résztvevék bevételeli nem csak eltér6 tételekbdl
ad6dnak 6ssze, de a mértékik is killonboz6. A bevételi forrasok kézott szerepel a kb.
5130 Ft Osszegl zsebpénz, a csaladi potlék, az 6sztondij, illetve a havonkénti
ellatmany.

A havi bevételt szinte kivétel nélkil mindenki maradéktalanul elkdlti. A bevételbSl
»megveszik a gyereknek, amit kell”, 1500 Ft-tal feltoltik a telefont, dezodort, parfimét
vasarolnak, illetve olyan is van, aki dohanyra, illetve ,innivaléra” kélti a kocsmaban.
Nem a szoérakozohelyekre, diszkéba, pubba jarnak szorakozni, hanem inkabb a
kézelben 1év6 kocsmahelyiségekbe, mert azok kénnyebben megtizethetSek, olcsob-
bak. A pénzkoltéskor hidnyzik a fontossagi sorrend, ellenben el6térbe helyezik a
gyermek szlikségleteit és a telefon feltdltését (az egyik £6 kikapcsolodast jelent).

A koltséghatékony vasarlas érdekében az alabbi javaslatok fogalmaztdk meg: turka-
l6ban ruhanemt vasarlasa, akcids ujsagok figyelése, ott kell vasarolni, ahol a legol-
csébb, de nem szabad lejart szavatossagu élelmiszereket vasarolni.

A leanyanyadk bankkartyaval rendelkeznek, ezért atbeszéltiik a kartya hasznalattal és
el6vigyazatossaggal kapcsolatos f6bb tudnivalokat. Sporolni nem szoktak, megtakari-
tassal nem rendelkeznek és a bevételiket rovid idén belul elkoltik. Az élelmiszert, a
tisztitdszert sajat és gyermekiik részére megkapjak, téritési dijat csak kevesen fizetnek
és a mértéke annak is relative alacsony, igy nem tanuljdk meg lakasotthoni keretek
kozott sem, hogy intézményi tamogatis nélkiil, hogyan tudnak boldogulni, gazdal-
kodni a pénzzel a j6v6ben.

Hivatalos tigyeket 6nmaguk nem nagyon végeznek, hanem helyette a nevel6tdl vagy
egyéb mas személyektdl kérnek segitséget.

Osszességében azt tapasztaltuk, hogy az iskolai palyafutis és munkavillalds témahoz
képest a lanyok érdekl6d6bben voltak a pénzkezelés feldolgozasakor, bar sok esetben
nem lattak a jelentSségét annak, hogy miért szlikséges a témardl beszélni. A lanyok
nem rendelkeznek az 6nalloé életre vonatkozdé tervekkel, jovéképpel, és az iskolai
végzettség, a munkakeresés, munkavallalds, pénzkezelés és megtakaritds nem igazan
fontos a mindennapjaikban. A klubsorozat alkalmaval kideriilt, hogy sajnos az allamtol
varjak a gondoskodast, a segitséget.

Mindharom téma kapcsan szitkség volt az iranyitott beszélgetésre, mert a résztvevok
az emlitett 3 témakor kapesan kevés vagy részlegeges informacioval és jartassaggal
rendelkeztek. Amennyiben maguknak érezték az egyes résztémat, akkor beszédesek,
kommunikativak voltak, egymassal is megvitattak a témat, nemcsak a csoport veze-
t6jének jelezték a véleményliket, elképzelésiiket.
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2. Kklubsorozat: 14-18 évesek 6nalld életre valo felkészitése az intézményes
ellatasban

A klubsorozat kiildetése:

A klubsorozat célcsoportjat a csalad nélkill feln6vo, alacsony Onbizalommal és
Onértékeléssel, valamint gyenge érdekérvényesité képességgel, szlikos jovébeli kila-
tasokkal rendelkezé 14-18 éves gyermekek adjak. Szamukra egy olyan klubfoglal-
kozasokbdl all6 rendezvénysorozatot kivanunk megvaldsitani, amely valds sziikségle-
teikre épil és azt a célt szolgalja, hogy ez a célcsoport a gyermekvédelmi rendszerbdl
kikertilve a tarsadalom hasznos tagjava tudjon valni, felkésziljon az 6nalld, felelGsség-
teljes felnbtt életre és ne fliggjon a késébbiekben a joléti juttatasokon.

A klubfoglalkozas helyszine
Debreceni Reménysugar Otthon Pakasz u. 11. sz. alatti lakdsotthona

1. foglalkozis
Idépontja: 2015. 09. 19. (szombat) tdmbdsitett formaban

A megval6sitas hattere:

Az els6 foglalkozasra a Debreceni Reménysugar Otthon Pakasz u. 11. sz. alatti
lakasotthondban keriilt sor. A szakmai egység vezetdjével egyeztetésre kertlt, hogy
hany ellatott részvételére lesz szlikség, a klubsorozat milyen témadkkal foglalkozik és a
klubnak milyen eszkézigénye van. A részvevs gyermekek t6bb lakasotthonbdl jottek,
de egy gyermekotthoni egységbe tartoznak. Az eredeti megallapodis szerint a
foglalkozasok helyszine a Kalman utca 28. sz. alatti lakdsotthon lett volna, de ott
éppen feltjitasi munkak zajlanak, amelyek az egyeztetett idGpontra nem fejezédtek be.
A vezetének az volt a meglatisa, hogy praktikusabb, ha egy masik lakasotthonban
tartjuk meg az elsé foglalkozast, a gyermekek utaztatasat pedig megoldjak. A foglal-
kozason részvevé gyermekek mind kiskoruak, tobbségiik csak néhany éve nevelkedik a
gyermekvédelem rendszerében, egy fid volt kivétel, aki mar t6bb lakasotthonban is
nevelkedett, és hosszabb ideje van nevelésbe véve. Mivel a gyermekek részére
oktobertdl hétvégenként egy sajat szervezésl programsorozat indul foglalkozasokkal,
kiranduldsokkal, praktikusabbnak lattuk a klubsorozat témbdésitett megoldasat.
Masfel6l, mivel tobb lakasotthonbdl jonnek, kdltséghatékonyabb, ha két alkalommal
kell utaztatni a gyermekeket. A gyermekotthon vezet§ meglatasa szerint célszerbb, ha
az id6pontok kézétt kevés id6 telik el, mert igy a fiatalok jobban tudjak koncentralni
tigyelmiiket.
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Az elsé foglalkozas témai:
Részletesebben utalunk az els6é klubsorozat elsé foglalkozasaban lefrt témaira, azzal
megegyezb jelen esetben is.

Az els6 foglalkozas célja:

Ezek a fiatalok néhany éve nevelkednek a gyermekvédelem rendszerében, nagykorusag
el6tt allnak mindannyian, t6bbségiik szakiskolds. Az 6nall6 életkezdés elStt allnak,
azonban tudatosan nem foglalkoznak a kérdéskorrel, mert még a rendszerbe kertilés
élménye is friss szamukra. Mindannyian abban az életkorban vannak, amikor kinyilik a
vilag szamukra, ismerkednek, szorakoznak, kisérleteznek 6nmagukkal sajat helytket
keresve mindekézben. Némelyikiiknek van parkapcsolata, de a tobbségiiknek még
nincs, éppen probalgatjak, milyen is lehet valakivel Gsszetartozni. Minden gyermek
iskolaba jar, vagy éppen most éli meg a palyaorientacié dontését, vagy pedig mar
szakmat tanul, és latja ennek kapcsin a jovéjét. Az 6nalldé életkezdés téméjanak
aktualitisa éppen ezért vitathatatlan ebben a kérnyezetben.

Ebben a kontexctusban azg elsd foglalkozds céfjai a kivetkezik:
¢ Fontos ismereteket nyujtani a kommunikacio tartalmi és személyes jellegérol.
Lattatni sziikséges veliik, hogy a kommunikacié kontextusa és az egyéni jelleg
hogyan is befolyasolhatja a kontaktusokat, valamint a tartalmi és személyes
jelleg egységét tudatositani szitkséges szamukra, hogy a networking fogalmi
kategoridival tisztaba legyenek. Tudatosan hasznaljak a verbalis és a non-
verbalis kommunikacié eszkozeit az adott helyzetnek megfelelGen.

® A konfliktushelyzetek tipizalasanak segitségével kénnyebben be fognak tudni
azonositani egy problémat, és igy talan kevésbé vesznek el az konflik-
tusrendezésre iranyuld eszkozrendszerek tengerében. El kell érni, hogy
konfliktushelyzeteikrdl nyiltan tudjanak beszélni, elinditva ezzel a hatékony
konfliktuskezelésre iranyuld igényt.

® Fontos, hogy barati, parkapcsolati és csaladi konfliktushelyzetekre a lehet&ség
szerint leghatékonyabb problémamegoldassal tudjanak reagalni. Eppen ezért
esetitkben nagyon fontos a konfliktuskezelési technikak megismertetése és
rogzitése. A fogalmak tisztdzasa batorithatja Sket, igy egymas kozott is
racsodalkozhatnak az ismer@s helyzetekre. A tudatositas altal kapcsolataikban
is meg fog jelenni a konfliktus kezelésére iranyuld igény, amely altal fejlédhet
a problémamegoldé repertoarjuk is, melynek segitségével kapcsolatrendszeriik
is béviilhet.

® A devianciakrdl, az alkoholrdl és szenvedélybetegségekrdl vald beszélgetés
altal a felgytilemlett tudasuk kifejezésre juthat, hiszen személyes tapasztalat
alapjan, vagy a kornyezetikbdl mar igen sok informaciéval rendelkezhetnek.
A tarsas kapcsolatok segité erejét szitkséges hangsulyozni, természetes
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erGforrasaikra kell timaszkodni, annak erésitésével meg tudjak kilénboztetni
a destruktiv megkiizdési stratégidkat a hatékony stratégiaktol, elérhetjiik, hogy
eszk6z6kbdl valasszanak.

® A csaladtervezéssel kapcsolatos informaciok eljutdsanak nagyon nagy szerepe
van, hiszen a tavolabbi j6vében mindannyian csaladalapitas elétt allnak. Ok
ugy érzik, hogy szamukra ez a téma még nem aktualis, de ez csak azért van
igy, mert tudatosan nem foglalkoznak a kérdéskorrel. Fontos tisztazni a
pozitiv csaladtervezés lépéseit, de esetiikben talan egy kicsit fontosabb a
negatlv csaladtervezés ismereteinek eljuttatdsa, azok tudatositisa. Fontos,
hogy informaciéval rendelkezzenek arrdl, hogy milyen szempontok figye-
lembe vételével dontiink a gyermekvallalas mellett, vagy éppen ellene.

A foglalkozas eszkoézigénye:
Részletesebben utalunk az elsé klubsorozat elsé foglalkozasaban lefrt eszkézigényére,
azzal megegyez6 jelen esetben is.

Az els6 foglalkozas draterve:
Részletesebben utalunk az elsé klubsorozat els6 foglalkozasaban leirt oratervére, azzal
megegyezb jelen esetben is.

Id6keret:
A foglalkozas klubdélel6tt formajaban sziinetekkel egytitt négy orat igényelt. Az egyes
témakorok feldolgozasara 2x45 percben kertlt sor.

A foglalkozas megvalositasa, tapasztalatok 6sszegzése:

Az els6 foglalkozason hét £6 vett részt. Egyikiik késébb érkezett, a bemelegit jaték
folyaman kapcsolodott be a foglalkozasba. Egy fia és egy lany is érkezett kézben, de
6k nem jottek be a foglalkozasra, az ebédlében vartak meg tarsaikat.

A kezdetekté] fogva oldott volt a hangulat. Erezhet6 volt, hogy a gyermekek szivesen
jottek, nyitottak voltak a foglalkozasra. Amikor az idStényez616l beszéltink egy kicsit,
elbizonytalanodtak, de egy révid szlinetben allapodtunk meg, hogy délben mindenki
tudjon ebédelni menni. A bemelegité gyakorlatnak tervezett ,,Szajrél szijra” jaték
kozelebb hozta a kiilonb6zs lakasotthonban nevelkedé gyermekeket. A jaték szévege
ezuttal is tal komplex volt a gyermekek életkorahoz, azonban nem valtoztattunk rajta,
igy is kitin6en megoldottak a feladatot. A jaték jol reprezentalta, hogy mennyi tényezs
befolyasolja az informacié eljutasat az ad6tdl a vevoig. MeglepSdve tapasztaltuk, hogy
a gyermekeknek voltak el6zetes ismereteik a kommunikacié elemeirdl, igy azokat csak
Ossze kellett foglalni, ezaltal tudtdk ezeket az informacidkat tudatositani. Nagyon jol
mikodott, amikor valamilyen hozzajuk kozel allé helyzetre kellett példat mondaniuk,
és arrol kellett beszélgetni. Ilyenkor megnyiltak, és személyes tapasztalatokrdl is be
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tudtak szamolni, f6leg a deviancidk, a baratkozas és ehhez kothetSen a konfliktus-
helyzetek terén. Hsetiikben kevés alkalommal kellett a beszélgetést vezets sajat
példajat beemelni, érezni lehetett, hogy a témakkal kapcsolatos fogalom-rendszerekben
mar otthonosan mozognak. Kisebb ravezetéssel szinte mindenre tudtak személyes
példat mondani. A szenvedélybetegségek témakorében mar irdnyitani is alig kellett a
beszélgetést, egymasnak mondtak érveiket, nézépontjaikat, tgyesen megfogalmaztik
azokat. Szenvedélybetegségek témakérében igen sok informaciéval rendelkeznek, de
azt tapasztaltuk, hogy ez a tudds nem rendszerezett, éppen ezért sokszor bizony-
talanok is voltak tudasukban.

A konfliktushelyzetekrdl viszonylag kevés informacioval rendelkeztek, azok lényegi
elemeit meg tudtak fogalmazni, de a konfliktuskezelési technikak rendszerét nem
lattak at, éppen ezért nagyon tanulsagos volt a témakorben levezetett két jaték. Noha
id6 csak a hajotorés jatékra és a szokartyas jatékra volt a témaban, igy is kitinSen
modellezték a megoldasi médokat. A kivalasztott jatékok abban nagy segitségre voltak,
hogy egy csokorba gy(jtotték szamukra a konfliktusmegoldasi médokat. A jatékok
alatt vildgossa valt, hogy értik mit is kell csinalni, tehat az informaciok birtokaban
voltak mar, csak ezt még nem rendszerezték, nem tudatosult benniik, hogy az adott
szituaciokat tobbféle mddon is meglehet oldani. A jatékok utin mar személyes
példakat is tudtak mondani, amely azt bizonyitja, hogy a rendszerbe szedett isme-
reteket mar minden bizonnyal tudjak alkalmazni. Személyes példaik elmesélésével a
csoportkohézié er6sodott, és egymasnak is tudtak mondani megoldasi médokat,
amelynek hatasara talan tudatosodott benntik, hogy egymas timogatd kbzege lehetnek.
A jatékokat meg lehetett valositani csoportbontasban, ahol az egyes csoportok egyiitt
dolgoztak a megoldason, egymds megoldasait kivilrél szemigyre vehették és egy
masik aspektusbdl is megvilagithattak az adott szituaciot.Ezaltal remélhetéleg vilagossa
valt szamukra az is, hogy az egyéni és a kdrnyezeti tényezSknek is mekkora szerepe
lehet egy konfliktushelyzet kialakuldsaban, valamint annak megoldasaban. A probléma-
elemz6 készségre mindenféleképpen j6 hatassal volt a csoportbontis a kilénb6z6
néz6épontok miatt, igy talan a problémamegoldé eszkoztaruk is bSviilt.

A jatékok is hangstlyoztdk és a beszélgetések alapjan mi is felhivtuk a figyelmet a
kapcsolati halé segit6 jellegére. Ez kilonésen kijott, amikor deviancidkrdl és a
szenvedélybetegségekrdl beszélgettiink. A ,,Hogyan segits baratodon” jaték lényegét
azonnal megértették, itt tudatosult benniik a konfliktushelyzetek, stresszhelyzetek és
azok megoldasi moédjai és a tarsas tamogatottsag kozotti Gsszefiiggés. Meg tudtak
fogalmazni a kitalalt térténet kapcsan, hogy mi lenne a hatisos segitségnyujtas a fiktiv
személy szamara. Ertették, hogy j6 iranyba kell befolyasolni tarsukat, megfogalmaztak,
hogy egy ilyen helyzetben a talzott alkoholfogyasztas, a szerhez nytlds nem megoldas,
mert azzal csak elfedik a problémat, nem vesznek tudomast réla. Mindannyian a
probléma koz6s megbeszélését, és baratjuk figyelmének elterelését tartottak j6 megol-
dasnak, és értették, hogy ezt egyedill nem, csakis tarsakkal lehetséges megvalésitani.

A csaladtervezés témajanal az aktivitasuk csokkent egy kicsit, amely talin annak
tudhaté be, hogy tavolinak érzik még a témat maguktol. Ugyanakkor a fogamzasgatld
modszerekkel kapcesolatos kotetlen beszélgetés kapcesan megfogalmaztak, hogy értik,
hogy miért is van ennek most aktualitisa. Err6l a témardl egyébként meglepGen
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kotetlenil tudtunk beszélgetni, amely talan azért van, mert még szamukra is viszonylag
4j a téma, és érdekl6dnek iranta, minél tObb informacioval szeretnének rendelkezni.
Kifejezetten élvezték (ugyan pironkodva), amikor ezeket a médszereket egy csokorba
gyjtottik, kérdéseiket itt mar batran megfogalmaztik. Az abortuszos jatékot is
probaltuk csoportbontasban megvaldsitani, de ez nem mukodott, amely valészing-
sithetGen a téma altaluk tavolinak itélt jellege miatt volt. Igy a jatékot kozésen oldottak
meg, ahol az elézetesen atbeszélt kritériumok mentén pro és kontra tudtak
megfogalmazni érveket. Ebben a jatékban azonban a csoportot vezetének nagyobb
szerep jutott, hiszen az ismeretek hidnya miatt itt tObbszOr kellett a gyermekeket
ravezetni a gondolkodds iranyara.

Sajnos minden jatékra nem volt id6. A Tau Ceti III tanulsagos lett volna, hiszen a
csaladtervezés dilemmidit jarja korbe, de a masik jaték kapcesan is ezekrdl beszélgettiink.
A Ki kit gyéz meg jatékot is kihagytuk, mert hasonlé tanulsigokat nyujt, mint a
Hajotorés jaték. A drogellenes plakat sem készilt el, mert a gyermekek nagyon
élvezték ebben a témakorben a beszélgetést, amely annyira elhuzédott id6ben, hogy
erre mar nem maradt idé.

Erre a foglalkozasra az volt jellemz6, hogy a gyermekek nagyon érdekl6déek voltak az
Osszes téma irant, amely abbol adédhat, hogy ezeknek a dolgoknak a tébbsége még
eléttiik all. Informacionyujtassal, azok rendszerezésével, jatékos iranymutatassal
elérhetd, hogy ismeretszerz6- és elemz6 készségik fejl6djon. Amennyiben ez megtor-
ténik, kés6bb képesek lesznek a sajat életiiket érinté kérdésekben megfontolt dontések
meghozatalara.

2. foglalkozis
Idépontja: 2015. 09. 26. (szombat) tdmbdsitett formaban

A masodik foglalkozas témai:

®  Személyes és kornyezeti higiéné / szabadidé hasznos eltoltésének timogatasa.
Ezen belil kilon kitériink a személyes és kornyezeti higiéné fogalmara,
fontossagara, kialakitasara, a célcsoport szokasaira. Tovabba feltérképezzik,
mivel tSltik a 14-18 év k6zott fiatalok a szabadidejiket, megjelenik-e benne a
tudatossag, a tervezés. A szabadidé hasznos eltoltésének tamogatdsa érde-
kében az alabbi témakra fékuszalunk: szabadidé értelmezése, funkcidi, a
szabadid6t befolyasold tényezék Osszegyijtése, a szabadidé tartalmi lehet6-
ségel, tevékenységel és szinterei, a szabadidé szervezése.

® Iskolai palyafutas timogatasa, munkakeresés, munkavallalas. Ezen belil kilén
kitériink az iskolai tanulmanyok és végzettség, a munkakeresés és a mun-
kavallalas szerepére, fontossagara az egyéni életutak alakulasaban. Nagy hang-
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sulyt helyeziink az iskolai tanulmanyok fontossaganak a tudatositisira és az
Onéletrajz készitésére.

e DPénzkezelés, hivatalos tigyek intézése, megtakaritasok, bevasarlas. Ezen belil
kilon kitérink a célcsoport bevételi forrasara (zsebpénzre), felhasznalasanak
médjara. Felhivjuk a figyelmet a megtakaritdsok fontossagara, a tudatos és
koltségkiméls vasarlasra/bevasarlasra. Osszegytjtjitk a hivatalos tigyek inté-
zésével kapcsolatos f6bb tudnivalékat.

A masodik foglalkozas célja:

A foglalkozason részt vevé 14-18 év kozotti fiatalok a nagykortusag és az 6nallé
életkezdés elStt allnak. Az elSttiik allé kihivasokkal valo sikeres megklzdés és a
gondolkodasmoédjuk sajat élethelyzetiikre, sorsukra is hatdssal lesz, nagymértékben
befolyasolja azt. A 14-18 év kozotti fiatalokat képessé, informaltta és tdjékozotta kell
tenni annak érdekében, hogy a sajat maguk és késGbbiekben a csaladjuk j6véjét
tudatosan és felelGsségteljesen alakitsak. A személyes és kérnyezeti higiéné kialakitasat
mar kisgyermekkorban sziikséges elkezdeni, illetve tudatositani a gyermekekben. Az
egészség védelme mind az egyes emberek és mind a tarsadalomnak is alapvet6 érdeke.
Fontos az egyének Ontudatos, aktiv egészségvédelme és a masok egészségéért vallalt
(tarsadalmi) felel6sség. Az egészség meglrzéséhez szitkséges a megfelel§ ismertek
megszerzése és a helyes egészségvédd magatartas kialakitdsa egyarant. Az egészség
egyik f6 feltétele a tisztasdg, a higiénia, amely magaban foglalja a testink és egész
kérnyezetink, ruhazatunk, otthonunk tisztasagat.

A szabadid6 hasznos eltSltésének modja életkoronként és élethelyzetenként valtozik.
A szocializacié folyamataban sajatithatok el, tanulhatok meg az aktiv alkalmazkodas
szabalyai, mikézben sziikség van azon terek és id6keretek megkeresésére, amelyek a
nem szabalyozott elfoglaltsigokat jelentik. A gyermekek és a fiatalok életrendje,
életmédja és annak szervezése a szilk (csalad), a nevelSk, a kortarscsoport, a
pedagogusok segitségével alakithato ki és formalhato.

Az iskolai végzettségnek fontos szerepe van az egyén életutjanak alakulasaban.
Meghatarozza az egyén munkaeré-piaci helyzetét, esélyeit, jovedelmét, tovabba
Osszefiigg a tarsadalmi statusszal, presztizzsel egyarant. A hatranyos, halmozottan
hatranyos helyzet(, mélyszegénységben €16 fiatalok szamara a kézépfoku tanulmanyok
befejezése, az érettségi és a szakma megszerzése jelentené a nagy elGrelépést, amely
el6segitené a munkaerSpiacon valé elhelyezkedésiiket, és ezaltal képesek lennének
6nmaguk és késébb a gyermekik, csaladjuk szamara biztositani az alapvets
szitkségleteket.
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A pénzkezelési ismeretek oktatisara és elsajatittatdsira nagy szitksége van minden
egyes fiatalnak mar gyermekkortél kezd6dben. A pénziigyi ismeretek oktatasat mar az
altalanos iskolaban, illetve iskolas kortdl el kellene kezdeni annak érdekében, hogy a
felnovekvo fiatal generacié a szolgaltatasokat magasabb szintli pénzligyi kultdraval,
felel6sen és hozzaértéen vegye igénybe, de killonésen hidnypo6tld az ismeret ataddsa a
lakasotthonban €16 14-18 éves fiatalok szamara.

A mdsodik _foglalkozds céljai a kovetkezik:

Ebben a kontextusban a masodik foglalkozas specifikus célkitlizései megegyeznek az
els6 klubsorozat (19-25 évesek, lakasotthonban nevelked6k) masodik foglalkozasaban
leirt specifikus céljaival, azzal a kilonbséggel, hogy 14-18 éves korosztilyra vonat-
koznak.

A foglalkozas eszkoézigénye:
e Tol

®  Aé4-eslapok

e Fénymasolt feladatlapok

A masodik foglalkozas ératerve:
®  Bevezetés, tajékoztatds. A résztvevlk koszontése, a program céljanak és az egyes
témak/témakorok rovid ismertetése, felvezetése.

o Személyes és kornyezeti higiénia szerepe és jelentdsége. Személyes higiénés és Oltoz-
kodési szokasok, illetve az dpoltsig kérdéskorének atbeszélése. Feladat:
Szituicids jaték formdjaban minden egyes résztvevé mutogasson/jitsszon el
1-2 tisztalkodasi format, ami a személyes higiénéhez feltétlentil hozzatartozik
(téstlkodés, fogmosas, mosakodas, flirdés stb.)

® Mentalhigiéné és a mozgas fontossaganak a hangsulyozasa. Feladat: meséljék
el ki és mit sportol, és milyen elénye van a sportolasnak, a rendszeres test-
mozgasnak!

e Oltozkodési tanacsok és szabélyok OsszegyGjtése. Feladat: Gytjtsék Ossze,
hogy évszakonként milyen ruhadarabokat sziikséges viselni az egészségiik
megérzése érdekében.

® Személyes higiénés és Oltozkodési szokasok és a lakasotthon napirendje és
hazirendje k6z6tti kapcsolat.

® Kornyezeti higiénés szabalyok ismerete (takaritds, kornyezetvédelem, udvar-
rendezés stb.).
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Kinek mit jelent a szabadidé? Feladat: Sorolj fel 7 tevékenységet, amit szeretsz
csinalni!l A résztvevék egyenként ismertessék, hogy mely tevékenységeket
végzik szivesen szabadidejikben és milyen célbol. Cél az aktiv és a passziv
pihenés kozotti kilonbségek ismertetése, a szabadban eltéltétt id6 és tevé-
kenységek Osztonzése. Célként jelenik meg felismertetni: 1) a tartalmasan
eltoltott szabadidé 6romét, hasznossagat, 2) a kozoés élmények, a ko-
z0sségben, a kozOsségért végzett tevékenységek felfokozé hatasat, 3) a
szabadidé helytelen elt6ltésének kedvezotlen hatésait.

Iskolai palyafutas, munkafkeresés, munkavillalds. Célként jelenik meg, hogy minden
egyes résztvevé gondolkodjon el azon, hogy a sikeres iskolai végzettség, a
szakmaszerzés érdekében milyen feladatokat, tevékenységeket és lépéseket
kell megvaldsitania. Feltérképezziik, hogy jovébeni munkavallalas, a munka-
erépiacon valé elhelyezkedés érdekében milyen feladatokat és 1épéseket kell
megvaldsitaniuk annak érdekében, hogy a kitlizott céljaikat elérjék (iskolai
végzettség megszerzése, iskola befejezése, gyakorlohelyeken aktiv részvétel,
tovabbi képzések, tanfolyamok vallaldsa, munkakeresés, elhelyezkedés, alma-
im munkéja).

A résztvevok mondjak el, hogy ki hol és mit tanul. Melyek (voltak) a képzés, a
szakma valasztasakor a f6bb szempontok? Tovabba fejezzék be a kévetkezd
mondatot: Azt szeretem az iskoldban, hogy... Befejezem az iskolat, mert. ..

Onéletrajz készitése. Atbeszélésre keriil az énéletrajz célja, annak formai és
tartalmi elemeli, illetve a tartalmanak altalanos szabalyai. A résztvevok feladata,
hogy készitsék el a sajat 6néletrajzukat a kapott instrukciok alapjan.

Allasokrol val6  tajékozodasi lehetGségek feltérképezése. Hol érdemes és
célszerd allasokat nézegetni (pl.: ismerés6k megkeresése, interneten keresztiil,
ujsagban hirdetett allisok, hirdetések feladasa, allami munkatigyi szervezet,
munkaltatok kézvetlen megkeresése, szordlapok, kirakatok hirdetései,
Facebookon 1évé csoportokhoz csatlakozas)?

Pénzfezelés, hivatalos iigyek intézése, megtakaritdsok, bevdsirlis. Atbeszéljiik, hogy a
résztvevlk szamara mit jelent a pénzkezelés, és havonta kb. mennyi 6sszegbdl
gazdalkodnak, és az mibél tevédik 6ssze. Gondoljak végig, hogy mire koltik
az adott hénapban a bevételt (zsebpénz/6sztondij stb.). Mitdl fugg, hogy mit
vasarolnak az adott hénapban? A bankszamla és a bankkartyahasznalat
legfontosabb tudnivaldi. Feladat: tippek, 6tletek 6sszegytjtése a koltségha-
tékony vasarlas érdekében (pl: akcids Ujsagok atnézése, turkaloban vasarlds,
ruhdk cseréje, kisbolt és a multi cégek arai stb.) Mire elég a zsebpénz, hogyan
lehet tartalékolni belSle, vagy egyaltalin meddig elég? Tippek, j6 példak
Osszegyljtése a takarékoskodas érdekében (pl: malacpersely, apropénz gydj-
tése, pl.: 50-es, 100-as stb.). Hivatalos tigyek intézése, hitelek, a kdlcsénkérés
hatranyai, veszélyei.
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A foglalkozas megvalositasa, tapasztalatok dsszegzése:

A foglakozason résztvevlk szama 7+1 £6. Az elsG alkalomhoz képest valtozott a
foglalkozason résztvevlk személye. Egy {6 jelezte, hogy személyes okok miatt nem
szeretne részt venni a foglalkozason, de becsatlakozott egy lany és egy fin. A
foglalkozas kezdetben 7 fével indult, de egy fél 6ra elteltével egy 14 év alatti fia kérte,
hogy had vegyen rajta & is részt. A foglalkozas résztvevSinek a szama végiil 8 £6 lett.

A megérkezéstinkkor a fiatalok j6 kedviek, vidimak voltak, ami j6 alapot jelentett a
foglalkozas inditasdhoz és sikerességéhez, s6t a foglalkozas teljes ideje alatt
megmaradt. Tovabba a csoportmunka elényére valt a 14 év alatti fiatal becsatlakozasa.
A 10 éves fiatal annyira Orilt, hogy bekertiilhetett a ,,nagyok” csoportjaba, hogy a
szituacios, jatékos feladatoknal elsGként jelentkezett, nagyon aktiv volt és nagy
érdekl6déssel hallgatta és figyelte, amit a ,,nagyok” mondanak. A 14 év alatt fiatal
bevonasa a foglalkozasba meger&sitette azt, hogy minél korabban, mar gyermekkorban
szitkséges elkezdeni az 6nallé életre nevelést, természetesen az életkornak megtelelen
feldolgozand6 feladatok mentén. A prevenciénak azért is kiemelt fontossigi a
szerepe, mert a gyermekek, fiatalok érdekl6débbek, aktivabbak és a jatékos feladatok
mentén sokkal konnyebb a kivant ismeret és informacio elsajatittatasa és a gyakorlatba
val6 atiltetése.

A programsorozat masodik tomboésitett alkalmat a sgemélyes és kirnyegeti bigiéné és a
szabadidi’ hasznos eltoltése targyt témakor feldolgozasaval kezdtik. A témavalasztas j6
volt kezdésnek is. A téma bemutatasa, felvezetése nem jelentett nehézséget, mert a
résztvevOk ismerték és tudatosan hasznaltak a higiéné fogalmat.

A higiéné fogalmat atbeszéltiik, és szituacids jaték keretében minden egyes résztvevs
legalabb 2 tevékenységet, tisztalkodasi format eljatszott, elmutogatott, ami sziikséges a
személyes higiénéhez. A szitudcids jaték elérte a céljat a csoportban, mert egyrészt a
tisztalkodasi formakat eljatszottdk (fogmosas, mosakodads, firdés, hajmosas,
tésulkodés, korémvagas, filtisztitds, borotvalkozas, kézmosas stb.). Masrészt a
mutogatas, az imitalas j6 hangulatot teremtett, és igyekeztek minél jobban elmutogatni
a tevékenységet, valamint elséként kitalalni, megfejteni azt. Harmadrészt a példakkal
val6 alatamasztas, elmutogatas segitséget jelentett abban a tekintetben, hogy a személyi
és kornyezeti higiéné kapcsan minél tobb példat, hasznos tanicsot lehessen
megemliteni és tudatositani. A konkrét példak, a résztvevSk személyes tapasztalatai
gondolkodasra, 6tletelésre sarkalltak a fiatalokat. Tovabba jelzésértékinek szamitott az
is, hogy elsé kortben mi jut eszébe a résztvevéknek a fogalom kapcsan. Azt
tapasztaltuk, hogy a fogalom mellé elsGként azokat a tevékenységeket tarsitjak,
melyeket rendszeresen végeznek, és majd csak a masodik kérben kérvonalazédnak,
keriilnek emlitésre a rendszertelen, ad hoc, illetve alkalomhoz, eseményhez kot6d6
tevékenységek. Megitélésink szerint, a masodik koros tevékenységek erdsitése
kiemelten fontos, hogy a fiatalok mindennapjaiban azok is tudatosan beépiiljenek.

A személyes higiénés és Oltozkodési szokasok atbeszélésekor a lanyok és a fidk
egyarant aktivak és tajékozottak voltak. S6t a 14 év feletti lanyok igyekeztek a
csoportban résztvevé velik egykord fidk (2) elvardsainak megfelelni. A fidk
hangsulyoztak, hogy tisztasigmaniasak, sokat adnak a kilsejikre, és ezt a lanyoktdl is
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elvarjak. A fiak kilén hangsilyoztak a kellemetlen testszag problémat, amit elséként
naponta egyszeri vagy tObbszori fiirdéssel, mosakodassal és izzaddsgatlé dezodorok
hasznalataval kell kezelni és keriilend6 a talzott, émelyité szagi parfimok hasznalata a
tisztalkodas rovasara. Problémaként emlitették, hogy a testnevelés oérat kovets 5-10
perces sziinet nem teszi lehet6vé, hogy zuhanyozzanak. Ugyanakkor a ,,macska-
mosdas” és az izzadasgatld dezodor ebben az esetben részleges megoldast jelent. A
résztvevlk az egyes tevékenységek megfejtése mellett, azok elényeit és hatranyait is
Osszegyljtotték, tovabba javaslatokat fogalmaztak meg, hogy mit célszer kertilni az
adott tevékenység végzésekor (példaul fultisztitiskor Ovatosan szabad hasznalni a
fultisztité palcat, nehogy megsériilljion a dobhartya, helyette inkdbb t6r6lkézével kell
tisztitani stb.)

Az illatszerek és az illatos tisztalkodasi szerek hasznalata elterjedt a koriikben, az egyéb
kozmetikumok hasznalataval pedig most ismerkednek. Felhivtuk a figyelmiiket a f6bb
vasarlasi szempontokra, a hasznalati tudnivalokra. A szituaciés feladat tovabbi el6nye
volt, hogy plusz példakra, tevékenységekre lehetett ravezetni a fiatalokat, valamint
sikertlt eljutni az 6ltézkédés és a mentalhigiénére fontossagara, szerepére.

A mentalhigiéné aktualitasinak hangstlyozasakor a mozgas szerepét is atbeszéltiik. A
sport, a mozgas, a szabadban elt6ltétt id6 nem csak a testnevelés orakra korlatozodik,
hanem szabadidés tevékenységként is jelen van, bar egyénenként valtozé mértékben és
intenzitassal. A fiatalok rendszeresen részt vesznek a lakdsotthon korili feladatok
ellataisaban, mint példaul udvarrendezés, viragiltetés, locsolas, kertszépités stb.
Mindemellett a lanyok kézil is tobben fociznak, a fidk edzenek, és szivesen sétalnak a
szabadban is. Egy résztvevd jelezte, hogy mindig feltdltédve érzi magat, ha a
nagymamajahoz elutazhat és meglatogathatja 6t.

A f6bb Oltézkodési szabalyokat a fiatalok ismerik és alkalmazzdk is, mint példaul
id6jarasnak, évszaknak és tevékenységnek megfelelS, és alkalomhoz ill6 6lt6zkodés.
Kilonbséget tesznek az iskolai és az ,,otthoni” ruha koz6tt. A ruha valasztasanal, bar
megjelenik a divat, a trendek kovetése, ugyanakkor nem tartjak ,,cikinek” a sal, sapka,
kesztyli és bakancs hordasat a téli idészakban. Inkdbb szempont az évszaknak
megfelel6 és kényelmes ruha, mintsem a testhez fesziils, kényelmetlen, révid vagy
mély kivagasu ruhak viselete.

A kornyezeti higiéné esetében emlitésre keriiltek mindazok a lakasotthonon beliili és
kiviili feladatok, melyeket rendszeresen végeznek: takaritds, udvarrendezés — gyom-
lalas, falevelek Osszeszedése, viragok iltetése, plantalasa stb.). Kitértiink a kornyezet
fokozott védelmére és Ovasara, a kornyezettudatossagra is, és érveket gyjtottink a
szelektiv hulladékgyijtés mellett, ami jelenleg még nem megoldott a lakasotthonban.
Az emlitett fogalmakat ismerik, példakat, tevékenységeket tudnak hozzajuk tarsitani,
de szitkség van a tudatossag hangsilyozasara. A tudatossag és a rendszeresség kia-
lakitasahoz sziikséges, hogy minél korabban, de az életkornak megfelel6 elméleti és
gyakorlati itmutatast kapjanak a témaban. A kérnyezetvédelem teriiletén hianyosak az
ismereteik, viszont nagyon érdeklédéek. Interaktiv feladatokkal lehet6ség van a
hianyok poétlasara és tudatositani lehet benntik a cselekvések fontossagat. A 10 éves
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csoporttag példaul jelezte, hogy megkeresi az otthon koézelében 1évS szelektiv
hulladéktarolét, oda fogja vinni a szemetet, és az osztalytirsainak is jelezni fogja az
iskolaban.

Osszességében elmondhatd, hogy a személyes és kornyezeti higiéné szokasrendszerré
formalasa idGigényes és tobb szereplés folyamat eredményeként johet létre, melynek
kialakitdsan mar a korai életkortdl kezd6déen dolgozni kell.

A fiatalok 6sszegyijtotték azokat a f6bb tevékenységek, melyeket szivesen végeznek
iskola utan, hétvégén, sziinetben. A kedvelt szabadidGs tevékenységek kozott szerepelt
a tévézés, a facebookozds, a jatszas, a focizas, a tarsasjatékozds, az edzés, bara-
tok/bardtnék/nagyszilé meglitogatisa, a vasitlds. A tervezés elvétve, illetve kez-
detlegesen jelenik meg. A tervezés a rendszeresen sportolok kérében jelenik meg, mint
példaul a futballozé lanynal, és az edz6 fidknal. Az iskola utani id6beosztasukat ugy
allitjak 6ssze, hogy naponta tudjanak a kedvenc id6téltésiikre id6t forditani és kbzben
az egyéb dolgokra is maradjon id6, mint tanulas, barati kapcsolatok apolasa, tévézés
stb. Az aktiv és a passziv pihenés is szerepet kap a mindennapjaikban, bar a résztvevk
tobb mint a felénél a passziv pihenés van jelen napi szinten.

A 14-18 év kozotti fiatalok visszajelzése alapjan a téma hasznos volt. Ismereteiket
felelevenitették és 4j informaciét kaptak. A 14-18 év kozotti fiatalokat életkorukbol
ad6doan kifejezetten érdekelte a téma, és volt személyes tapasztalatuk, véleménytk.

Az iskolai palyafutds, a munkakeresés és a munkavillalds témakor leginkabb az iskolai
tanulmanyok miatt volt aktualis. Az iskolai végzettség megszerzése, egy jO szakma
elsajatitasa fontos, de esetenként szitkség van a motivalasra.

Az iskola befejezése, az iskolai végzettség és egy szakma megszerzése minden egyes
résztvevénél elérendS célként jelent meg. A résztvevék kore heterogén volt. A
résztvevlk egy része még altalanos iskolds, palyavalasztas el6tt allo fiatal. A tSbbség
viszont kozépfoku tanulmanyait folytatja. A szakmunkdsképzében tanuldk asztalos,
gyogy- és sportmasszOr, szakacs, cukrdsz szakon tanulnak, cél a tanult szakma
elsajatitasa és a szakmai siker. Jelen van az érettségi megszerzésének a gondolata, ami
erGsiteni kell a résztvevGkben.

Befejezett és legalabb kozépfoku végzettségre van szlikséglik ahhoz, hogy jok legyenek
a tanult szakmaban (,,szeretném megtanulni, hogy kell szép és kilénleges tortakat,
suteményeket késziteni”). Segitséget jelent a kilf6ldi munkavallalisban (az egyik fiu
asztalosként szeretne Németorszagban dolgozni), és a j6 munka és a j6 fizetés
elérésében. A szakma vélasztasaban elvétve, de jelen vannak a munkaeré-piaci szem-
pontok (pl.: ,asztalosra mindig sziikség van”, ,,jol lehet vele keresni”, ,kilf6ldon is
lehet vele dolgozni™).

A résztvevlk hallottak mar az 6néletrajz funkcidjardl, de a foglalkozas volt az elsé
olyan alkalom, amikor instrukciok, szabalyok ismertetése mellett elkészitették a sajat
Onéletrajzukat. A munkakeresés és a munkavallalds jelenleg nem aktudlis, de preventiv
jelleggel Gsszegytjtottik, hogy hogyan és milyen formaban juttathaté el az 6néletrajz a
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leend6 munkaltaténak, illetve hol, milyen férumokon, csatorndkon tajékozodhatunk
az allaslehet6ségekrol. A nemek tekintetében eltérés abban mutatkozott, hogy a fidk a
munkakereséskor els6ként az ismerésOket, baratokat keresnék meg, mig a lanyok az
ujsaghirdetéseket, a Facebookot. A killénbség oka, hogy a fiuk sportolas kozben yj
ismerésOket szereznek, és a csapattarsak kozott a munkavallalas, a kilféldi munka
aktualis téma.

Osszességében megallapithatjuk, hogy a résztvevék korabbi munkatapasztalattal nem
rendelkeznek, de 6rémmel beszéltek a jovObeli terveikrdl, almaikrél. Az almok
megval6sitasahoz sziikséges f6bb iskolai, munkaeré-piaci ismereteket Gsszegyjtottiik,
rendszereztik. Az Onéletrajznak kiléndsen oriltek, mert ,,késGbb ugyis szikség lesz
ra” és ,egyszer ugyis kell irni egyet”. A tervek megvalositasa érdekében akar az iskolai
palyafutas, akar a munkakeresés, akar a munkavallalas terilletén tovabbi specifikus
programokat igényelnek a résztvevok.

A péngkezelés, bivatalos digyek intézése, megtakaritasok, bevasdarlis cimG témakorrel zarult a
programsorozat. A bevétel alapja a zsebpénz, amit havonta kapnak és havonta
maradéktalanul el is kbltenek. A zsebpénzbdl leginkabb parfiimét, dezodort, édességet
vasarolnak, feltltik a telefonjukat, illetve ajindékot a baritnak/baritnének, vagy
buszjegyet a nagymama meglatogatasara és neki apré ajandék, meglepetés vasarlasara.
A konkrét vasarlasi szempont részleges, a sajat és baratnSk/baratok sziikségleteit
helyezik el6térbe. A barat és baratné esetében ugyanakkor megjelenik a masikrél valé
tudatos gondoskodas, odafigyelés.

A koltséghatékony vasarlas tudatositasa érdekében atbeszéltiik, hol lehet olcsébban, j6
minéségl ruhat vasarolni, figyeljék az akcids Gjsagokat, tudatosan nézzék meg hol és
mi mennyibe keril. Bar jelenleg élelmiszerre nem kell koltenitik, de felhivtuk a
figyelmet a magyar termékek vasarlasara, a hazai gyiimolcs és z6ldségtélék vasarlasara.
A lakdsotthonban €16 14-18 év kozotti fiatalok megtakaritassal nem rendelkeznek vagy
csak csekély Osszeggel (par szaz forinttal). A havi, de csekély 6sszegli bevételt egyéntdl
figgben 1 nap és 1 hét alatt koltik el, de van, akinek akar egy honapig is kitart.

A hitelekr6], hitel ehetGségekrdl a médiabdl és az ismerésok révén értestilnek, de
szitkség volt a részinformaciok kiegészitésére és pontositisara killonos tekintettel a
hitelek veszélyeire, és a felelGsségteljes bankkartyahasznalatra.Hivatalos tgyeket 6n-
maguk nem intézhetnek, ezért a késébbiekben az allaskeresés, a pénzgazdalkodas
tertiletén tovabbi komplex programokra lenne sziikségiik.

Osszességében azt tapasztaltuk, hogy a személyi és kérnyezeti higiéné, és az iskolai
palyafutas és munkavallalds témak irant az életkorukbdl és a tapasztalataikbdl,
tajékozottsagukbol, élethelyzetiikbsl adoddan érdeklédébben voltak, mint a pénz-
kezelés feldolgozasakor, hiszen jelenleg az alacsony Gsszegli zsebpénz jelenti szamukra
az egyetlen bevételi forrast. Ugyanakkor mindharom témat fontosnak és hasznosnak
tartottak, ami abban is megmutatkozott, hogy megkérdezték, folytatodik-e még a klub.
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3. Kklubsorozat: 15-25 év kozotti fiatalok 6nallo életre vald felkészitése a
nevelGsziildi ellatasban

A Kklubsorozat kiildetése:
Részletesebben utalunk az el6z6 ketté klubsorozat kiildetésére, azzal megegyezé jelen
klubsorozat kiildetése is.

A klubfoglalkozas helyszine
1) foglalkozas: Hajdu-Bihar Megyei Gyermekvédelmi Igazgatdsag és Tertleti
Gyermekvédelmi Szakszolgalat, Debrecen, Varmegyehaza u. 9. sz.

2) foglalkozas: Hajdu-Bihar Megyei Gyermekvédelmi Igazgatosag és Terileti
Gyermekvédelmi Szakszolgalat, Debrecen, Varmegyehaza u. 9. sz.

1. foglalkozds
Idépontja: 2015. 10. 09. (péntek) tdmbésitett formaban

A megval6sitas hattere:

Az elsé foglalkozasra a Hajdd-Bihar Megyei Gyermekvédelmi Igazgatésag és Tertleti
Gyermekvédelmi Szakszolgalat, Debrecen, Varmegyehaza u. 9. sz. alatt kerilt sor.
Jelen klubsorozat célcsoportja vegyes korosztily. A csoportfoglalkozason egyarant
részt vettek kiskoruak és 18. életéviiket betoltott fiatal felnbttek is. A nevelSszuléi
halézat vezetSjével egyeztetésre keriiltek a kitGzott célok, és a szakszolgalat egyik
termében kaptunk engedélyt a foglalkozasok megvalésitasara. A részvevd gyermekek
és fiatalok nevel6szil6knél nevelkednek. A kivalasztas szempontja a vegyes életkori
szempont figyelembe vétele mellett az volt, hogy a gyermekek koénnyen meg-
kozelithessék a klubsorozat helyszinét. Els6ésorban debreceni, valamint a varoskor-
nyéki nevel6sziloktdl jottek a gyermekek és fiatalok. A csoportbél harom gyermek
jelezte, hogy szalagtlzére valé készilés miatt elég sir@i a programja, ezért prak-
tikusabbnak lattuk a klubsorozat témbdositett megoldasat. Masfel6l. mivel tSbb
nevel6szilotdl jottek, egyszerlibbnek tdnt, ha csak két alkalommal kell utaztatni a
gyermekeket. Meglatasunk szerint célszerlibb volt az alkalmakat gy megszervezni,
hogy a két alkalom kozott csak egy hét teljen el, mert igy a fiatalok jobban tudtak
gazdalkodni az iskoldban elt6ltott idejiikkel és a szabadidejiikkel.

Az elsé foglalkozas témai:
Részletesebben utalunk az el6z6 kettS klubsorozat elsé foglalkozasaban leirt témaira,
azzal megegyez4 jelen esetben is.
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Az els6 foglalkozas célja:

Ezek a nevelSsziil6nél nevelked6 gyermekek és fiatal felnéttek mindannyian tébb éve
nevelkednek a gyermekvédelem rendszerében, egy résziik nagykordsag elétt all (3 £6),
a tébbiek (szintén 3 £6) mar utégondozdi ellatottként nevelkednek nevel6szilénél. Az
6nall6 életkezdés elStt allnak mindannyian, és sokat foglalkoztatja Sket ez a kérdéskor,
féleg a nagykoruakat. Minden gyermek iskolaba jar, éppen ezért az 6nallé életkezdés
témajanak aktualitasa vitathatatlan ebben a kornyezetben.

Ebben a kontextusban az elsé foglalkozas céljai megegyeznek a masodik klubsorozat
(15-18 évesek, lakasotthonban nevelkeddk) elsé foglalkozasaban leirt specifikalt cél-
jaival.

A foglalkozas eszkézigénye:
Részletesebben utalunk az el6z6 ketté klubsorozat elsé foglalkozasaban leirt eszkoz-
igényére, azzal megegyez jelen esetben is.

Az elsé foglalkozas draterve:
Részletesebben utalunk az el6z6 kett6 klubsorozat elsé foglalkozasaban leirt 6ra-
tervére, azzal megegyez6 jelen esetben is.

Id6keret:
Részletesebben utalunk az elsé klubsorozat (18-25 évesek, lakasotthonban nevel-
keddk) idGkeretére, azzal megegyezd jelen esetben is.

A foglalkozas megvalositasa, tapasztalatok 6sszegzése:

Az els6 foglalkozason hat f6 vett részt. Kezdetben érezni lehetett egy kis ellenérzést a
programmal kapcsolatban, hiszen jelezték, hogy szamos mas dolguk lett volna. Egy kis
id6 elteltével azonban oldédtak, és az idGkeretben megjelolt id6 észrevétlendil el is telt.
Erezni lehetett, hogy nyitottak voltak a foglalkozasra. Egy r6vid sziinetben allapod-
tunk meg, hiszen a tOmbdsités miatt a program kora estig tartott, igy még mindenki
kényelmesen haza tudott jutni a klubfoglalkozads utan. A bemelegité gyakorlatnak
tervezett ,,Szajrol szajra” jaték koézben mar felszabadultak voltak a gyermekek, és
gyakorlatilag a foglalkozas végéig rendkiviil aktivak maradtak, szerencsés helyzet
alakult ki. A klubfoglalkozason dertlt fény arra, hogy harom gyermek ugyanabban az
iskolaban tanul, de joforman korabbrél mar mindannyian ismerték egymast. A
bemelegits jaték Gsszekovacsold jellege igy gyakorlatilag elveszett, de helyette az
elejétél nagyon oldott hangulat volt jelen. Ugy itéltitk meg, hogy jelen esetben a jaték
szOvege nem szorul egyszerGsitésre, a komplex széveg ellenére is kivaléan megol-
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dottak a feladatot. A jaték kitinéen reprezentalta, hogy mennyi tényezé befolyasolja az
informacié eljutasat az adotol a vevéig. A tapasztalat az volt, hogy a gyermekek
tisztaban voltak azzal, hogy mi is a jaték célja. A jaték utin megfogalmaztak tgyesen,
hogy miért ferdilt el az informdcié tartalma, ismerték a kommunikacios alap-
fogalmakat is. Tobbségiik jelezte is, hogy az iskolaban mar régen tanultik ezeket,
valamint arrdl is beszamoltak, hogy vettek mar részt masik csoportfoglalkozason, ahol
hasonl6t mar jatszottak. Meglep6dve tapasztaltuk, hogy kérdés nélkil tudtak sajat
élettikbo] példat mondani, amikor a fogalmi kategériakat tisztaztuk kotetlen beszél-
getés forméjaban. Ugyesen hoztak példikat a devianciak, a baritkozas-parkapcsolat és
ehhez koéthetSen a konfliktushelyzetek terén, de a csaladtervezési fogalmak tisztazasa
utan, kis ravezetéssel ebben a témdban is tigyesen mozogtak. Bz volt az els6 alkalom,
amikor nem kellett a beszélgetést vezetSnek sajat példat beemelni, vilagos volt, hogy a
témakkal kordbban, illetve folyamatosan foglalkoznak, életikben ezek napi szinten
jelen vannak. Az iranyitott beszélgetésnek jelen esetben mar csak egyetlen célja volt,
hogy az adott témat mederben tartsa, és atvezesse az egyik témakort a masikba.

A konfliktuskezelés témakorében egymassal kommunikaltak, egymasnak mondtik
érveiket, nézSpontjaikat, tigyesen megfogalmaztak azokat. Erezni lehetett, hogy a
beszélgetés vezet6jét6l mar nem varnak megerdsitést, hiszen mar informaciokkal
rendelkeztek a jelenségrél. Azt tapasztaltuk, hogy szenvedélybetegségek témakorében
ez a csoport is sok informacioval rendelkezik, bar lathat6 volt, hogy eziranyd tudasuk
inkabb a nagykoruaknak volt rendszerezettebb. Mindharom csoportnal megallapithatd
volt, hogy ebben a témaban sok informaciéval rendelkeznek. Ezekbdl nyilvan vannak
fals informaciok is, ez jelen esetben is megjelent. Ettél figgetleniil — leszamitva az els6é
klubsorozat célcsoportjat — pontosan meg tudjak fogalmazni, hogy mit6l valik valami
szenvedélybetegségeé, valamint azt, hogy mire kell figyelni, milyen veszélyeztetd
tényezGk vannak az életiikben a témaval kapcsolatosan. Drogellenes plakatot nem
rajzoltak, mivel nem volt sziikség vezérfonalra a jelenséggel kapcsolatos informacidik
rendszerezésére.

A konfliktushelyzetekrdl igen sok informacioval rendelkeztek, azok lényegi elemeit
meg tudtak fogalmazni. A konfliktuskezelési technikdkat tudatositani kellett esetiikben,
de azok rendszerét hamar atlattak, és a feladatok kapcsan a tudatositott és rend-
szerezett tudast kitinden alkalmaztak. Két jatékra volt id6 a témdban (hajotorés,
szOkartyas jaték), melyek segitségével kitinSen modellezték a megoldasi médokat. A
kivalasztott jatékok abban nagy segitségre voltak, hogy egy csokorba gy(jtotték
szamukra a konfliktusmegoldasi médokat. Tapasztalhat6 volt az is, hogy az adott jaték
alatt is egymasnak mondtik személyes példaikat, hogy meggy6zzék a masikat. Ugyan
ilyenkor a jatékvezet6é megerSsitését kérték, tehat volt bizonytalansag a témaban, mégis
lathaté volt, hogy a feladatot kénnyen megértették, és értették azt, hogy egy szituaciot
mennyiféleképpen meg lehet oldani. A jaték soran vilagossa valt, hogy a gyermekek a
témakorrél bé ismeretekkel rendelkeznek (akarcsak a kommunikacié kérdéskore
esetében), és ezeket az ismereteket kis ravezetéssel (jaték altal) kitlinéen tudjak
alkalmazni. A jatékok csoportbontasban kertltek megvaldsitasra, az egyes csoportok
igy egyiitt dolgoztak a megoldason. Ennek az volt az elénye (a k6z6s megoldassal
szemben), hogy egymas megoldasait megismerhették, elmondhattdk azzal kapcsolatos
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véleményiiket, igy t6bb néz&pontbdl vilagithattdk meg az adott szituaciot. A tapasz-
talatok megbeszélése soran ra kellett vildgitani az egyéni és a kornyezeti tényezSk
szerepére egy konfliktushelyzet kialakulasiaban, valamint annak megoldasaban. A
gyermekek problémaelemz6 készsége egymas vonatkozasaban igencsak kritikus volt,
bar hajlamosak voltak elviccelni a dolgokat, ezért sokszor kellett iranyitani a
kommunikaciét. A gyermekek a szituicibknak megfeleléen tudtak valogatni a prob-
lémamegold6 médozatok kozil, gyakran viccel6dtek inadekvat megoldassal is, ami azt
bizonyitja, hogy képesek a szituacioknak vagy akar az elvarasoknak megfelel6en
valasztani problémamegold6 eszkozt.

A gyermekek hamar megértették az egyes témak kozott Gsszefiigeéseket, éppen ezért
egyre kevesebbszer kellett Gket arra ravezetni, hogy a tudatositott informacidkat,
tudast haszndljak. A ,,Hogyan segits baraitodon” jaték lényegét azonnal megértették,
rogton lattdk a konfliktushelyzetek, stresszhelyzetek és azok megoldasi médjai és a
tarsas timogatottsag kozotti 6sszefliggéseket. A jaték kapesan rogton felszinre kertilt a
tarsas taimogatottsig jelentGsége, hiszen csak ez altal lehet segitséget nyujtani. Egy
tiatal lany igen aktiv volt a témaban, mint kiderilt szocialis gondozé-apold szeretne
lenni. A segitségnyujtast ravezetéssel ssze tudtak kapcsolni a problémamegoldassal, és
innent6l kezdve megfogalmazasra keriiltek az adekvat és inadekvat beavatkozasi
iranyok. A kicsapongast, az alkohol rendszeres fogyasztasat, a szenvedélybetegségeket
nem tartottdk a probléma megoldasanak, megfogalmazasuk szerint ezek ,,elkend6zik”
a problémat. Mindannyian a probléma koz6s megbeszélését és baratjuk figyelmének
elterelését tartottak jo lépésnek, és értették, hogy ezt egyedil nem, csakis tarsakkal
lehetséges megvalositani.

A csaladtervezés témaja irant nagyon érdeklédtek. FeltételezhetGen errdl formalis
kozegben még keveset hallottak. A stratégia az volt, hogy az abortuszos jaték kapcsan
fogunk a témardl beszélgetni, id6rendiségben visszafelé tekintve. A jatékot csoport-
bontasban lehetett megvalésitani. Megjegyzendd, hogy a két lakdsotthoni csoportban
ezt nem lehetett kivitelezni, vagy azért, mert komplex volt a feladat a gyermekek
szamara, vagy pedig azért, mert még nem volt aktualis a téma a csoportban. Az egyik
csoport az abortusz mellett, mig a masik az ellen sorakoztatott fel érveket ugyanarra a
kitalalt torténetre. A gyermekek hamar rajottek, hogy a torténetet Ggy alakitjak, ahogy
6k akarjak, tehat ugyanabbdl az alapszituaciobdl két végkifejletet lehetett kihozni. A
jaték soran meglepben kotetlenil tudtunk beszélgetni, amely talan azért van, mert
aktualisnak érzik a témat és érdekl6dnek iranta, valamint minél t6bb informacidval
szeretnének rendelkezni réla. A csaladtervezés szempontjainak Gsszegyljtésekor az
vilagossa valt szamunkra, hogy rd kell Oket vezetni arra, hogy mir6l is kell
gondolkodni. Amennyiben ez megtértént, ugyan megerésitést varva, de mar tudtak
szempontokat megnevezni. Tudatositani kellett azt is, hogy a kiilonb6z6 védekezési
moédokat miért is tekintjiik csaladtervezésnek, hiszen — érvelésiik alapjan — abban az
esetben nem is terveziink gyermeket. Az abortuszos jaték tanulsagara fel kellett kiilén
hivni a figyelmiiket, atk6tvén a témat a védekezési modokra.

Sajnos minden jatékra nem volt id6. A Tau Ceti III tanulsagos lett volna, hiszen a
csaladtervezés dilemmait jarja korbe, de az a jelen esetben sem keriilt be a fog-
lalkozasba, id6hiany miatt. Az abortuszos jaték végil is kitinéen modellezte a
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csaladtervezéssel kapcsolatos szempontokat. A Ki kit gy6z meg jatékot és a
drogellenes plakatot is kihagytuk, mivel ezekre sem maradt id6, de az alkalmazott
jatékok mind hasonlé tanulsdgokat nyujtottak.

Erre a foglalkozasra is az volt jellemz6, hogy a gyermekek nagyon érdekl6déek voltak
szinte az Osszes téma irant, amely abbdl adddhat, hogy ezeknek a dolgoknak a
tobbségével mar nap, mint nap szembekeriilnek, életlik szerves részét képezik. Vannak
persze olyan teriletek (csaladtervezés), ahol meglatasunk szerint még ,,informaciéra
¢heznek”. A nevel6cesaldd kozvetlen mintanydjtasan tdl, talan itt van ezeknek a
formalis foglalkozasoknak a jelent6sége, hiszen informaciényujtassal, azok rendszere-
zésével, jatékos iranymutatassal elérhets, hogy ismeretszerz6 és elemzs készségiik
fejlédjon.

2. [foglalkozis
Idépontja: 2015. 10. 16. (péntek) tdmbésitett formaban

Az els6 foglalkozas témai, célja, eszkézigénye, Oraterve:
Részletesebben utalunk az el6z6 kett6 klubsorozat masodik foglalkozasaban lefrtakra,
azzal megegyez6 jelen esetben is.

Idékeret:
A foglalkozas klubdélutan formajaban sziinetekkel egytitt négy és fél orat igényel. Az
egyes témakorok feldolgozasara 2x45 percben kertlt sor.

A foglalkozas megvalositasa, tapasztalatok dsszegzése:

A foglakozason résztvevék szama 6 f6. Az elsé és a masodik tOmbésitett fog-
lalkozason résztvevlk létszama és a résztvevlk személye valtozatlan. Az elsé alkalom
sikerességének tudhatd be, hogy a nevel6szilénél nevelkedd fiatalok a megbeszéltek
szerint maradéktalanul eljéttek. Voltak, akik a szalagtiiz6 tancprobardl jottek el, illetve
a tobbiek a foglalkozas hidnyaban a barataikkal talalkoztak volna.

A foglalkozas 1égkore pozitiv és jo hangulatd volt. A résztveviket az aktivitds, az
érdekl6s, a konstruktivitas jellemezte.

A programsorozat keretében els6ként a sgemélyes és kdrnyezeti higiéné és sgabadidd hasznos
eltoltése targyt témakor kertilt megbeszélésre. A témavalasztas j6 kezdésnek szamitott
itt is. A higiénia kifejezést ismerték a résztvevok, azonban a definidlasa, pontos
meghatirozasa segitséget igényelt. A szituaciés jaték keretében a jelenlévék legalabb 2
tevékenységet, tisztalkodasi format jatszottak el, illetve mutogattak el, ami sziikséges a
személyes higiénéhez. A szitudcids jaték jol mikodott. A résztvevOk szamos tisz-
talkodasi format eljatszottak segitség nélkiil (mosakodas, fiirdés, hajmosas, féstilkédés,
koérémvagas, borotvalkozas, kézmosas stb.), ugyanakkor sziikséges volt az egyéb
tisztalkoddsi és higiénés formakra val6 felhivas, ravezetés is. A fiatalok nem csak
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elmutogattak az egyes tevékenységeket, hanem minden egyes tevékenység céljat,
funkcidjat, elényét és hatranyat, illetve a kornyezetre és az embertarsakra gyakorolt
hatasat atbeszéltitk. A fogmosas és a hajmosas vitat, véleménylitk6zést valtott ki a
résztvevek kozott. Jelzés értékd volt, hogy a résztvevéknek dnmaguktdl nem jutott
esziikbe a fogmosas, a szajhigiéné. A résztvevik allitasa szerint ugyan naponta mosnak
fogat, de csak 1 f6 emlitette meg a naponta kétszeri fogmosast. Ennek oka, hogy
megitélésiik szerint elégséges csak este fogat mosni és a tObbszéri fogmosast nem
tartjak annyira fontosnak. Atbeszéltiik, hogy miért van fontos szerepe a szij
higiénidjanak, és melyek azok az okok (rossz lehelet, egyes ételek elfogyasztisa,
tarsasigban/iskolaban/munkahelyen valé megjelenés, parkapcsolat esetén), ami miatt
kellemetlenséget okozhat a fogmosas elmulasztiasa. A hajmosasnal viszont a fiik gy
vélték, hogy naponta sziikséges megmosni a hajat, mig a lanyok a heti egy alkalom
mellett érveltek. Osszegytjtottiink a hajrél és a hajmosasardl és annak gyakorisagardl
valé f6bb tudnivalokat. A mutogatas, az imitalas ugyanakkor megalapozta a kezdeti j6
hangulatot. A példakkal val6 alatimasztas segitséget jelentett a személyi- és kornyezeti
higiéné kapcsan minél t6bb példa, hasznos tanacs, tudnivalé és érv megemlitésére,
pozitiv hatasanak kifejtésére és tudatositasara. A konkrét példak, a résztvevok
személyes tapasztalatai gondolkodasra, Gtletelésre sarkalltak a fiatalokat.

A személyes higiénés és Oltozkodési szokasok dtbeszélésekor a lanyok és a fiuk
egyarant aktivak és tajékozottak voltak. A kellemetlen testszag megsziintetésekor a
tiatalok els6ként a parfumot és a stiftet emlitették és csak utana a fiirdést. Felhivtuk a
figyelmet a fiirdés, mosakodas fontossagara, illetve a dezodorral, parflimmel szembeni
elényeire. Erdekes volt, hogy a parfim kivalasztasanal a célcsoport nem az illatot
jegyezte meg els6ként, hanem az arat és a szint.

Az 1illatszereket, a tisztalkodasi szereket szeretik és hasznaljak a fiatalok; a
kozmetikumokat, a hajfestékeket is ismerik, viszont még nem hasznaljak vagy csak
alkalmanként. Felhivtuk a figyelmiiket arra, hogy a jovébeni vasarlas, hasznalat esetén
tgyeljenek az alapanyagra, az Gsszetételre, a szavatossagukra, tartdssagukra, a szinek
harmoéniajara, keriiljék a vad és tulzott sminkelést, és fokozottan lgyeljenek a smink
lemosasara. A szituacios feladat tovabbi elénye volt, hogy a fiatalok kozvetve és vagy
kozvetlentl ratértek az Oltdzkodés és a mentalhigiéné fontossagara, szerepére.

A testi egészség mellett felhfvtuk a figyelmet a lelki egészség és a mentalhigiéné
jelentésére, fontossagara, melynek ismertetésekor igyekeztink a mozgis, a sport, a
szabadban eltoltott id6 elényeit hangsulyozni. Azt tapasztaltuk, hogy a sport, a
mozgas, a szabadban eltdltott id6 tudatosan inkabb a testnevelés 6rakra korlatozodik,
és a rendszeres sportolas nem jelenik meg. 1 £6 emlitette meg szabadid6s tevékeny-
ségként a kirandulast és a tancoldst, mig volt, aki a vasarlast, a tévézést. Egyéb konkrét
szabadidés tevékenységet nem emlitettek, melyet szabadidejikben szivesen és
rendszeresen gyakorolnanak, vagyis nincs konkrét hasznos és tudatos hobbijuk. Az
olvasast, mint lehetéséget egyontetlien elutasitottak. Egy résztvevs jelezte, hogy
O6nmagatél csak az interneten rabukkanva egy-egy cikkre olvasgat.

A fiatalok hétvégente részt vesznek a lakas koriili feladatok ellatasdban. A résztvevék
csaladi hazban élnek, illetve 1 f6 tanyan. Egyetértettek abban, hogy szfvesebben
végeznek lakason kivili tevékenységet, mint lakdson beldlit. A lakdson belili
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tevékenységek kozil (mosogatnak, porszivoznak, kitakaritjdk/rendbe teszik a szobd-
jukat), de ez koételez6 feladatot jelent a szamukra, amit nem szeretnek. Elmondasuk
alapjan a sajat szobajukat csak akkor takaritjak ki, amikor mar nagyon nagy a
rendetlenség és a kosz. Fontos, hogy minél fiatalabb életkorba bevonjuk a fiatalokat a
haz kortli teendSk ellatasaba és 6sztondzzik Sket a rend szeretetére, igényére, a sajat
szoba rendben tartdsira, hogy a késébbickben a gyermekeiket is gy szocializaljak
majd.

A f6bb 6lt6zkodési szabalyokat elsajatitottak a fiatalok, vagyis torekszenek az id6-
jarasnak, az évszaknak megfelels Oltézkodésre. Megjelenik a tevékenységeknek
megfelel6 6lt6zkddés is. A ruha valasztasanal pedig fontos szamukra a divat, a trendek
kovetése.

A kornyezeti higiéné esetében megemlitettek és elmutogattak minden olyan feladatot,
amit végeznek: takaritds, mosas, portorlés, porszivozas, felmosas, udvar rendben
tartasa. A szelektiv hulladékgytjtés fogalmat ismerik, de a gyakorlatban nem alkal-
mazzak. Kitértlink a kérnyezetvédelem és a szelektiv hulladékgyijtés fontossagara, a
kornyezet fokozott védelmére és 6vasara, a kornyezettudatossagra is. Azt tapasztaltuk,
hogy az emlitett fogalmak nagyrészt ismertek szamukra, és szamos példat,
tevékenységet tudnak Osszegyljteni. Ezen a terileten az egyes tevékenységek
elényeinek és a hatranyainak az Gsszegyijtése jelentett Ujdonsagot a fiatalok szamara,
vagyis hogy tudatosan mire itigyeljenek a jovében, és mi az, ami keriilendé. A
kornyezeti higiénés szokasok kialakitasdban mar 6vodas kortdl sziikség lenne a
kornyezetvédelemmel, a szelektiv hulladékgyijtéssel kapcsolatos informaciok, isme-
retek 4atadasara és azok gyakoroltatasara példaul rajzolas keretében, oOrakon,
foglalkozasokon. A leirtakat alatimasztja, hogy a szeletiv hulladékgydjtéstdl, a kor-
nyezetvédelemrdl relative kevés informacioval rendelkeztek a fiatalok, és annyira nem
is voltak érdekl6déek. Ebben a korban sem késé tudatositani a fiatalokban, hogy
szelektiven gyUjtsék a szemetet, és vigyék el azt a legkdzelebbi szelektiv gydjtébe.
Osszességében elmondhaté, hogy az iskolai tanulmanyok, a nevel6sziil6nél nevelkedés
segitséget nydjt a személyes és kornyezeti higiénés feladatok, tevékenységek
megismerésében, alkalmazasdban, de a rendszeresség és a folyamatossag érdekében
mar a korai életkortél kezdSdben preventiv jelleggel, nagyobb hangsulyt kellene
helyezni ezekre. Ennek hidnyaban nem lehetséges a személyes és kornyezeti higiénét
szokasrendszerré formalni.

A szabadidé eltoltésénél a tervezés csak nagyon kezdetlegesen jelenik meg, hiszen nem
is igazan tudtak konkrét, rendszeres szabadidés tevékenységet mondani, amit
gyakorolnanak. Az aktiv pihenés és a passziv pihenés is megjelenik a minden-
napjaikban, bar a résztvevék tObbségénél a passziv a dominans (tévézés, face-
bookozas).

Az iskolai palyafutas, a munkakeresés és a munkavallalds témakor a célesoport életkorabol
ad6doan aktudlis és kiemelt jelentGségl, kiléndsen az iskolai palyafutas tekintetében.
Azt tapasztaltuk, hogy az iskolai végzettség megszerzését fontosnak tartjak a tanulok.
A résztvevék mindegyike befejezte az altalanos iskolat és megkezdte a kozépfoka

69



tanulmanyait. Ugyanakkor bar a tanulék iskolaba jarnak, iskolai végzettséget kivannak
szerezni, de a szakmavalasztis rossz, téves volt az esetlikben. A tanult szakmaban nem
szeretnének elhelyezkedni a j6vében. 2 f6 pedig jelezte, hogy a jogszabalyi,
oktataspolitikai valtozasoknak koszonhetSen csak érettségit fognak szerezni és mar
nem biztositott a tanuldk részére, hogy 6tédéven megszerezzék a kozbiztonsagi,
kozvédelmi képzettséget. A leirtak azt igazoljak, hogy a résztvevsk esetében hianyzott
a palyaorientaciés szolgaltatds, és ennek kovetkeztében ad hoc moédon, isme-
résok/tanarok tanacsara valasztottak iskolat és szakot. Az iskolaban toltott idé
pozitivuma, hogy képességeket, készségeket sajatinak el, Osszefiiggd nyari szakmai
gyakorlatot teljesitenek, és remélhetSleg befejezik a kozépfokd tanulmanyaikat.
Hianyossaga, hogy a résztvevok kozil ketten tancosok és koreografusok szerettek
volna lenni, de a kereskedelmi szakmaban egyaltalan nem szeretnének dolgozni és 2 £6
varhatéan majusban érettségivel fog rendelkezni, szakmaval nem és még nem tudjak
milyen szakmat szeretnének majd tanulni.

A résztvevlk egy része tudja, mit dolgozna szivesen a jévében, milyen munkakdrt
szeretne betdlteni, ugyanakkor a célok elérése érdekében semmilyen 1épést nem tettek.
A foglalkozas j6 lehetSség volt arra, hogy egyrészt megnézziik, mi a tanult szakmanak
az er6ssége, hol lehet elhelyezkedni vele a munkaerpiacon, illetve motivaltuk a
résztvevlket, hogy gyljtsék Ossze azokat a tényezSket, informdcidkat, melyek az
almaik, j6vébeli szakmdjuk megszerzéséhez, eléréséhez szitkség (mit kell tenni, kihez
kell fordulni, milyen hatarid6ket kell betartani). Masrészt atbeszéltiik, kinél, milyen
formaban és hogyan valésul meg az Gsszeflige$ nyari szakmai gyakorlat. A fiatalok
Osszességében azt a gyakorlati helyet tartjak jonak, ahol a dogozok partnerként, kvazi
munkatarsként bannak veliik és hasznos munkat végeznek. Nehezen telt el a gyakorlat
azokon a gyakorlé helyeken, ahol nem kellett végezni szinte semmit, vagy csak
alkalmanként. Mivel az iskolakban a tanulé valasztja meg a gyakotlhelyet és 6 is veszi
fel a kapcsolatot a gyakorlohellyel, ezért Osszegytjtottik, milyen f6bb szempontokat
mérlegelve célszerd gyakorl6 helyet valasztani. A feladat tanulsiga az volt, hogy a
gyakorlohely valasztasakor térekedjenek a fiatalok olyan gyakorléhely valasztasara,
ahol a késébbiekben is szivesen dolgoznanak és egyéb, plusz kiegészité ismeretekre,
hasznos tapasztalatra tehetnek szert.

A munkakeresés és a munkavallalds jelenleg nem aktualis a célcsoportnal — jelenleg
még nem is gondolkodtak rajta — ugyanakkor preventiv jelleggel 6sszegytjtottiik, hogy
mi szitkséges ahhoz, hogy a késébbiekben el tudjanak helyezkedni és mit kell most
tenni annak érdekében, hogy kés6bb koénnyebb legyen a munkakeresés és a
munkavallalds. Erre j6 atvezetés volt a gyakorlohelyek atbeszélése, mert utalni lehetett
arra, hogy hogyan viselkediink a gyakorlat egyeztetésekor, mire tgyeliink a meg-
jelenéskor, hogyan kommunikalunk, illetve referenciaként vagy leend6 munka-
helyként szolgalhat az adott gyakorlohely.

Az iskola befejezése, iskolai végzettség és egy szakma megszerzése minden egyes
résztvevénél elérendS célként jelent meg. Az érettségl megszerzését kevésbé tartjak
fontosnak, mint az almaik szakmajat. Ha viszont az ,,alom” szakra sikertilne felvételt
nyerni vagy el6feltétele lenne az érettségi, akkor elmondasaik alapjan vallalndk a
megszerzését.
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A szakma valasztasakor ugyanakkor nem jelent meg a j6 fizetés, a munkaerépiacon
valé elhelyezkedés, csak az, hogy azért szeretné azt az adott szakmat tanulni, mert
ehhez van kedve.

A résztvev6k korabban még nem készitettek Onéletrajzot, de hallottak mar az
Onéletrajzrol és nagyvonalakban tajékozottak voltak, hogy mit kell tartalmaznia az
Onéletrajznak. A kiosztott Onéletrajzminta alapjan atbeszéltik az Onéletrajzirassal
kapcsolatos f6bb tudnivalékat (6néletrajz célja, formai és tartalmi elemek, altalanos
szabalyok). A résztvevék a kapott instrukciok alapjan elkészitették és vagy elmondtik a
sajat Onéletrajzukat, amely a foglalkozas szintén egyik pozitivumanak, erésségének
tekinthetd.

Az  Onéletrajz  irasat kovetGen korbejartuk  hol célszerd  tijékozddni  az
allaslehet6ségekrdl, hol lehet nézelédni. Megemlitették az Gjsagot, a hirdetStablat, a
Facebookot, ismeréséket, a gyakorlhelyeket. Atbeszéltiik milyen tovabbi lehetéségek
vannak és mik azoknak az el6nyei. Végil megvitattuk, hogy hogyan juttatndk el és
milyen formdban az Onéletrajzukat a kés6ébbiekben egy munkaltatonak (személyesen,
levélben, e-mailben).

A foglalkozason részt vevok egy £6 rendelkezett munkatapasztalattal, didkmunkasként
dolgozott egy hetet a nyari sziinetben. Felhivtuk a figyelmet a didkmunka és az
6nkéntes munka fontossigara, elényeire. A témakorén belil az iskola befejezése, az
iskolai palyafutas volt a legaktualisabb, bar a munkakeresés és a munkavallalas is
érdekelte Sket.

Osszességében megéllapithatjuk, hogy a témat fontosnak és aktudlisnak tartottik, de
szitkség lenne tovabbi kiscsoportos foglalkozasokra annak érdekében, hogy a fiatalok
megvalosithassak a kitlzott céljaikat, vagyis sikeresen befejezzék iskolai tanulma-
nyaikat, szakmat szerezzenek, és segitséget, informaciot, tajékoztatast kapjanak a
kés6bbi munkakeresésben és az elhelyezkedés megkonnyitésében.

Az utolsé témakdr a pénzkezelés, hivatalos igyek intézése, megtakaritisok, bevdsdrlds cimet
viselte. A foglalkozason résztvevék bevételét a zsebpénz, az Gsztondij, didkmunka
jelentette. A tanulok zsebpénze havonta kb. 5100 Ft. Tanulmanyi 6sztondijban 2 {6
részestl, akik félévente egy Osszegben 40.000 Ft-ot kapnak.

A havi bevételt a fiatalok mind elkoltik, bar azt nem igazan tudtdk megmondani, hogy
konkrétan mire. A rendelkezésre all6 pénzosszegbdl vasaroltak mar parfiimét, de-
zodort, édességet, cipbt, ajandékot, buszjegyet. Azt veszik meg a zsebpénzbdl, ami
kitelik belSle és éppen mit szeretnének. Konkrét szempont és sorrend nem igazan
jelenik meg a résztvevéknél a pénzkoltésnél, a sajat sziikségleteiket helyezik el6térbe.
A barat és baratnd, testvér, szul6k stb. esetében fontos megemliteni, hogy bar csekély
Osszegrél van sz6, de nem igazan jelenik meg a masikrél valé tudatos gondoskodas,
odafigyelés.

A koltséghatékony vasarlas érdekében GsszegyUjtottiik, hogyan gazdalkodhatnak
okosan a pénziikkel jelenleg és a j6vOben mire célszerli odafigyelni. A fiatalok ese-
tében leginkabb a divat, a kortarsak 6ltézkédése jelenik meg mintaként, kévetendd
példaként. Elelmiszereket nem igazan vasarolnak, ezért fel kellett hivni a figyelmet
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arra, hogy mire tigyeljenek. Ebben a feladatban a 2 kereskedelmi végzettségil didk sok
segitséget tudott nydjtani a tarsainak.

A fiatalok megtakaritissal nem rendelkeznek, bar ez nagyon hasznos lenne. Az
élelmiszert és az alapvetd tisztalkodasi szereket megkapjak, igy nem tanuljak meg a
nevelSsziil6knél sem, hogy hogyan kell majd boldogulniuk, gazdalkodniuk a pénziikkel
a jovGben; vagyis melyek azok a havonta felmerilé fix kiadasok, melyekrél
gondoskodniuk kell majd (pl.: lakhatdsi koltségek, koziizemi szamlak fizetése, tisz-
titoszerek, élelmiszer stb.)

A hitelekr6l és azok fajtairdl a televiziobol, radiobol értesiilnek és rendelkeznek
részinformacioval. Felhivtuk a figyelmet a hitelek veszélyeire, illetve a bankkartya
tudatos és felel6sségteljes hasznalatara. Hivatalos tigyeket 6nmaguk nem intéznek.

Osszességében azt tapasztaltuk, hogy a személyi és kérnyezeti higiéné, és az iskolai
palyafutas és munkavallalas témak irant az életkorukbdl és a tapasztalataikbol, tajéko-
zottsagukbol, élethelyzetiikbél adéddan érdeklédébben voltak, mint a pénzkezelés
feldolgozasakor, hiszen jelenleg az alacsony 6sszegli zsebpénz jelenti szamukra az
egyetlen bevételi forrast.

Mindhdrom téma kapcsan az életkoruknak megfelelé informacioval és jartassaggal
rendelkeztek a fiatalok, melyre j6l lehetett épiteni és hidnyossagok poétlasa is részben
megvaldsulhatott.
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Vidéki klubsorozatok soran hasznalt eszkézok

szamu melléklet: Tulajdonsaglista

érdekes unalmas
tapintatos tapintatlan
aktiv passziv
elutasito elfogadd
onallétlan 6nallé
szorgalmas lusta

vidam szomord
elégedett elégedetlen
egészséges beteg
zarkozott nyitott
bizalom-teli gyanakvé
nyugalmas faradozé, nylizsgd
fékezett lendiiletes
befelé forduld kifelé fordul6
harcos beletér6d6
baritsagos ellenséges
feszilt oldott
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2. szamt melléklet: Onéletrajzminta

ONELETRAJZ

SZEMELYES ADATAIM:

Név: Allaskeresé Eva

Sztletési datum: 1995. augusztus 20.
Lakcim: 4444 Debrecen, Palocleves u. 5.
Telefonszam: 06/7-255-25-25

E-mail: allaskeresoeva@gmail.com

MEGPALYAZOTT AILIL.AS: bolti eladé

ISKOLAI VEGZETTSEG:
- Rubhaipari szakkozépiskola — ruhaipari szakmunkas, Nyiregyhaza, 2013

TANFOLYAMI VEGZETTSEG:
- ECDL tanfolyam, Ratot Képzé Kft., Debrecen 2012

MUNKATAPASZTALATAIM:
- Eladd, vendégldtd munkakorben — feladataim:
o fagylaltok készitése és arusitisa
- Betanitott munkakirben — feladataim:
® az el6irt munkafolyamatok pontos betartasa
®  oyartd gépek, eszk6zok szakszerl kezelése
® oyartasi folyamat ellenérzése, hibak kijavitasa

MUNKAHELYEIM:
- Juharos Kft., 4024 Debrecen, Piac u. 2. 42-43. — fagylalt arusitasa
- GOCS, 4003 Debrecen, Gocs u. 6. — betanitott munkas

SZEMELYES INFORMACIOK:

Munkamat pontosan és gyorsan végzem. Szeretek az emberekkel foglalkozni,
masoknak segiteni. Szivesen tanulok meg 4j feladatokat. Szabadidémben kertészkedek,
kaktuszokat gy(jtok. Szivesen kirandulok és olvasok.

Debrecen, 2015. 09. 25.

Allaskeresd Fva
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3. szamu melléklet: Hirdetések (minta)

Kémives és burkolé szakmaval, B. kategérids jogositvannyal munkat keresek.
Karbantarté allas is érdekel. Exd: 06-30/62-77-777

Okleveles gyogymassz6r végzettséggel és gyakorlattal allast keresek.
,»IKedves, aranyos fiatal holgy” jelige

Személy-, vagyondér munkatkeres. Megbizhato, leinformalhaté vagyok. Autéval és
kutyaval rendelkezem. Erd: 06-30/62-77-776

Szakképzett egészségiigyi végzettségl holgy id6sgondozast, f6zést, mosast, takaritast
véllal. Exd: 06-30/62-97-999
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4. Kklubsorozat: 14-18 évesek 6nall6 életre vald felkészitése Budapesten

A Kklubsorozat kiildetése:

Célcsoportunkat a csalad nélkill, a gyermekvédelmi rendszerben felnévé, alacsony
Onbizalommal és 6nértékeléssel, valamint gyenge érdekérvényesité képességgel, szikos
jovébeli kilatasokkal rendelkez6, févarosban élégyermekek (14-18 évesek) adjak.

A klubfoglalkozas helyszine:
1021 Budapest, Hvosvolgyi gyermekotthon, Hivosvolgyi at 165.

A klubfoglalkozas id6pontjai:

A foglalkozasokra 6t alkalommal, 2x45 perces idSkeretben kerilt sor. Els6
foglalkozas: 2015.10.01., 16.00-17.30-ig, majd ezutin oktober minden hétf6jén
ugyanebben az idépontban.

1. foglalkozds
Idépontja2015. oktédber 1. csiitortok, 16-17.30-ig. 2x45 perc.

A megval6dsitas hattere:

A Huvosvolgyi Gyermekotthon kivalasztasanal az egyik fontos szempont volt, hogy
mindkét célcsoport megfelel6 szamban volt jelen az intézményben. Az intézet
vezetbjével elbzetes egyeztetés soran, melyben ismertettiik a klubfoglalkozas céljait,
kivalasztottuk azokat a résztvevSket, akik a meghatirozott idépontban jelen tudnak
lenni a foglalkozasokon. Miutan igen strd kotelezé programjaik vannak még a délutani
6rakban is, kimendidejuket pedig nem szivesen adjak fel, igy kerilt sor az id6pont
kivalasztasara. Leginkabb az egy csoportban él6 gyermekek tudtak alkalmazkodni
ehhez, de mas csoportokbdl is rendszeresen részt tudtak venni a foglalkozasokon. 6-8
fével tudtuk rendszeresen megtartani a foglalkozast, egy gyermek csak az els6n vett
részt, majd allandosult a résztvevSk létszama és személye. Ebben a korcsoportban
tobbséglk régdta a gyermekvédelmi rendszerben él, tobb intézményben is éltek,
miel6tt ide keriiltek. Kevesebben kozilik néhany éve keriiltek csaladi okok miatt az
intézménybe. Iskolaikat killénb6z6 helyeken végzik.

Az intézmény vezetGjével egyeztettiik, hogy milyen helyiséget szeretnénk a fog-
lalkozasoknak, milyen eszkozigényiink van, és kértiik a segitségét abban, hogy a
gyermekek tudjanak jelen lenni a foglalkozasokon. Az elsére kivalasztott szoba nem
bizonyult megfelelének, a masodiktél kezdve egy tdgasabb klubszobaban tudtuk
tartani a foglalkozasokat, ahol szituicids jatékokra, mozgasra és kotetlenebb beszél-
getésekre is sor keriilhetett. Az intézmény és a csoport vezet6itél minden segitséget
megkaptunk a foglalkozdsok megtartasihoz.
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Foglalkozasainkat a fékuszcsoportos beszélgetésre alapoztuk, az abban hangsilyosan
megjelend problémakat valasztottuk a klubfoglalkozas céljai koziil.

Az elsé6 foglalkozas célja:

Ezek a fiatalok kilénb6z6 ideje nevelkednek a gyermekvédelmi rendszerben,
tobbségiik nagykorusag elStt all, van kozottik, aki még most fejezi be az altalanos
iskolat, de t6bbséglik szakiskolas. Az 6nall6 életkezdés elStt allnak, azonban tudatosan
nem foglalkoznak a kérdéskoérrel, legfeljebb vagyaik, almaik jelennek meg ebben a
kérdéskérben, a mindennapjaikban. A nem régéta bent lévSknek, vagy a mas
intézménybdl ide kertlteknek még beilleszkedési problémaik vannak, valamint a
csaladbdl érkezettek szamara még tart ennek a feldolgozasa, ez meghatarozza
elsédleges érdeklédésiiket. Mindannyian abban az életkorban vannak, amikor kinyilik a
vilag szamukra, ismerkednek, szorakoznak, kisérleteznek 6nmagukkal sajat helytiket
keresve mindekézben. Némelyikitknek van parkapcsolata, de a tobbségitknek még
nincs, éppen probalgatjak, milyen is lehet valakivel Gsszetartozni. Sokaknak még az
elvesztett csaldd, vagy a nem mikods, vagy hianyz6 csaladi kapcsolatai nagy jelen-
téséggel birnak. Vegyesen foglalkoznak a palyavalasztassal, vannak kozottik, akik a
szakiskolaval mar dontdttek, vagy éppen most dllnak e dontés elétt. Mindenképp
fontosnak tartottunk egy olyan foglalkozast, ahol Onismereti tréninggel, a palya-
valasztast segité beszélgetéssel jarulunk ehhez hozza. Ehhez multjuk, jelenik és
elképzeléstik megismerését, arrdl alkotott képtiket fogalmaztuk meg kézdsen.

Ebben a kontextusban az elsé foglalkozds céljal a kovetkezdk:
®  Flethelyzetiik értelmezésében torténd segitségnyujtas, olyan gyakorlati példak
beemelésével, amelyeket sajat helyzetiikkel tudnak azonositani. Amennyiben
ismerésnek tlnik szamukra a helyzet, jobban tudnak egymasra figyelni, kez-
deti szorongasuk, bizalmatlansaguk oldédik.

® Problémaikrdl, konfliktushelyzeteikrél nyiltan tudjanak beszélni, amelyben
segitséget nyujt, hogy nagyon sok esetben hasonlé helyzetben vannak, mind-
nyajan megélnek nehéz és problémas élethelyzeteket, ezek feltarasaval
egymasnak is tudnak timogatast, megértést biztositani.

®  Onismeretiik feltirisa, az Onismeret fontossiga, értelmezése annak érdeké-
ben, hogy palyavalasztasaikat, életcéljaikat ennek ismeretében keressék, realis
és elérhetS célokat tzzenek ki maguk elé.

A foglalkozas eszkoézigénye:

e tollak

®  gszines ceruzak
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® fénymasolt lap, melyen egy fa koré rendezve killonb6z6 abrakon kellett
magukat elhelyezni (1. sz. melléklet)

Az els6 foglalkozas Oraterve:
® Bemutatkozas, a klubfoglalkozas céljanak, témajanak ismertetése.

® A fénymiasolt lap ismertetése, a feladat pontositisa, majd annak 6nall6
kitltése.

® A kitoltés utan harom témakorben a multjukrdl, jeleniikrdl és jov6jiikrol
alkotott 6nképitk megbeszélése, annak értelmezése, az abban keletkezett
problémak, konfliktusok észlelése, lehetGség szerint ezek csatoldsa a rajz
alapjan elképzelt 6nismeretiikhoz.

® Tapasztalatok megbeszélése: az Onismeret fontossaga, jelentésége a késGbbi
életlik, palyavalasztasuk szempontjabol.

A foglalkozas megvalositasa, tapasztalatok 6sszegzése:

Az els6 foglalkozas kicsit nehezen indult. Az elsére szamunkra kijel6lt szoba
behatarolta a lehetéségeinket, a szlk térben nem volt moéd mozgasra, jatékokra, ami
oldottabba, kénnyebbé tette volna a résztvevok helyzetét. Ezért valasztottunk olyan
feladatot, melyet meg lehetett oldani az adott keretek ko6zott. A fokuszesoportos
beszélgetés soran tobbiik mar jelen volt, ott megtortént a bemutatkozas, de az allandé
csoportban valtozasok voltak, igy nem tortént még meg mindegyikik részérdl,
valamint az is problémat jelentett szamukra, hogy t6bbségében ismerték egymast, és
nem igazan értették, miért van sziikség erre. Kicsit érz6dott, hogy bizalmatlanok, nem
értik pontosan, mi torténik most velikk, mi a foglalkozas célja. Elsére besoroltak a
kotelezben elbirt programok kozé, ezért kelletlenség is megjelent. Egy {6 el is hagyta a
foglalkozast még az elején. Nem szivesen beszéltek magukrél még egy ekkora, és
ismert kézosségben sem, nehezen fogalmaztak meg gondolataikat. Volt, aki nagyon
sziikszavian, csak az alap tényeket mondta el magardl, és volt, aki nagyon szivesen és
igen részletesen beszélt akar a bemutatkozason tdl is. A foglalkozasvezetSknek leg-
tObbszor az elsé részben segitent kellett abban, hogy mi is tartozik a bemutatkozashoz,
mi az, amit egy ilyen helyzetben magunkroél elmondhatunk, és melyek azok a témak,
melyeket nem fontos, sét, idénként nem is kell magunkrél megosztanunk.

A fénymiasolt rajz feladatainak pontos ismertetése utin el kezdték azt kitdlteni.
Folyamatosan kérdeztek kézben, segitséget kértek a megoldasban, de ez oldotta is a
légkort, felszabadultak, mindegyikiik kit6ltGtte az abrat. Megnyugtatta Gket, hogy nem
értékelni fogjuk a feladatot, hanem kétetlenil fogunk beszélgetni, és maguknal
tarthatjak az abrat. A beszélgetés végére a bizalmatlansaguk eloszlott, nem voltak
fenntartasaik.
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Els6 korben a rajz alapjan a maltjukat, ebben személyes életiiket, érzelmeiket tudtak
elmondani. A rajz segitett ebben, ezen keresztiil nem érezték, hogy sajat maguk a rajz
szerepldi, tudtak kivilrdl tekinteni 6nmagukra.

A multrél alkotott képiik szinte egységesen egy idilli kép, ami nem mindig valés(szinte
mindnyajan a hintazé gyermek képében lattak 6nmagukat). Ez az idilli kép a sztil6kkel
toltott kisgyermekkort jelenti. Akkor is ide képzelték magukat, amikor nem is voltak
emlékeik a sajat csaladjukrol, tobben kisgyermekkoruk ota élnek a gyermekvédelmi
rendszerben. A csoportban t6bbeknek lakhatasi problémak miatt kellett gondozasba
keriilniiik, vagy elhanyagolas miatt, egyetlen esetben volt menekulés, sajat kérésre
torténd csalad elhagyas. Az ok viselkedési zavarok, kabitdszer volt. A hattérben itt is
csaladi konfliktusok hizédtak meg.

A jeleniiket életiik céljdhoz vezet6 félatnak tartjak. Raciondlisan dgy érzik, valami
pozitiv uton indultak el, akkor is, ha ez az ut szinte kivétel nélkil mindegyik gyermek
szamara rengeteg problémat és gondot rejt. A gondozasi helyen tdltétt id6 leg-
tobbjliknek egy biztonsagot nyujté hely, ugyanakkor a kilsé, a csaladdal térténd
kapcsolataik miatt ez igen vegyes és sok konfliktust és nehezen feldolgozhaté helyzetet
takar. Sériiléseik elég nyilvanvaléak, mindegyik élete mogott a csaladi kapcesolatai,
kapcsolattartasai, annak hianya igen meghatarozo.

A csoportban szinte altalanosan elmondhaté, hogy legfontosabb céljuknak az adott
iskola elvégzését latjak. A jovébeni céljuk ebben fogalmazdédik meg. Van, akinek
konkrét elképzelése van a jov6jérdl, és & tudatosan késziil is erre, valdszinGsithetd a
sikeressége. Ehhez megkap minden segitséget (futballista akar lenni). T6bbségiiknek
vagya az un. ,normalis munkahely” elérése. Errél nincsenek konkrét ismereteik, a
normalis sz6 értelmezése ez esetben nem takar konkrét foglalkozast, célt, fizetést,
megélhetést. Altalinossigban ez egy kivételtdl eltekintve, nem motivaltak, nincsenek
konkrét céljaik, nincsenek tisztadban azzal, mely realis utak lehetnének szamukra
jarhatéak. Onismeretiik valtozo. Van, aki kordhoz képest érettebb, ugyanakkor ez az
érettség nagyon sok sérilést takar. Voltak, akik meg tudtak jeleniteni maguk el6tt
célokat, viszont azok valoszindsithetGen nem redlisak, hiszen még semmit nem tettek
annak elérése érdekében. Egyik résztvevs példaul énekes szeretne lenni, de semmilyen
zenei tanulas nem all ezen cél mogott. Ennek a beszélgetésnek az érdekessége, hogy az
egyik résztvevé 6nmagat a menekiltekhez hasonlitotta, amit meg is tudott indokolni.
Indokai k6z5tt tobb olyan utcan, a kilsé kézegben megjelend konfliktushelyzet volt,
mely 6t érte szarmazésa és ismert (intézetis) jelene miatt. Uldéz6ttnek érezte magit.
Az elsé foglalkozas tanulsiga, hogy a fiatal korosztillyal nehéz volt az indulas,
folyamatosan kellett figyelmutiket ébren tartani, tObb esetben szabadulni akartak a
feladatoktdl, tehernek érezték azok végrehajtasat. Ebben szerepet jatszott, hogy
egymas koOzottl ismerdsséglik miatt tObbszor korrigaltdk egymast, nem figyeltek
egymasra, és idénként személyes viszonyaik miatt tobbszor ez a korrigalds agressziv is
tudott lenni. Ennek ellenére, mintha ez megszokott lenne egymas kozott, az ag-
resszivitasra viszont agresszivitassal reagaltak, de latszolag nem tulajdonitottak ennek
jelent6séget.

A foglalkozasvezetSk viszont azt érzékelték, hogy ez rontja a bizalmi viszonyt egymas
koézott.
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2. [foglalkozis
Idépontja2015. 10.05. 16.00-17.30-ig

A foglalkozas helyszine:

A misodik foglalkozasunkra, az el6z6 tapasztalataibodl kiindulva, egy tagasabb klub-
szobat kértink az otthon vezet§jétdl, hogy foglalkozasunk keretében minél tébb
jatékos és figyelmet lek6t6 tematikus feladatot tudjunk megoldani. A foglalkozason 7
6 vett részt, egy £6 kés6bb csatlakozott.

A masodik foglalkozas céljai:

Networking, személyes kapcsolatok éapolasa, segitségnyudjtas a barati kap-
csolatok kialakitasaban és a vérszerinti csaldddal valé kapcsolat rendezésében.
Ezen beltl kilén kitériink a kommunikacié fogalomrendszerére, a tarsas
konfliktusok tipusaira, konfliktusmegoldasi technikdkra.

Konfliktusok kezelése, kommunikacids technikikkal valo ismerkedés, azok
jatékos alkalmazasa, a kommunikacié jelent6sége a mindennapi élethelyzetek,
konfliktusok, problémamegoldasok teriiletén.

Ezen beldl kitértink a kommunikacié fogalomrendszerére, tipusaira, a vet-
balis és nonverbalis kommunikicié szerepére a meggy6zés, a konflik-
tuskezelés, a probléma felismerés és megoldas teriiletén. Kilon szituacids
jatékokkal késziltink a konfliktusmegoldasi technikakra, valamint a stressz
szerepére a konfliktushelyzetekben.

A masodik foglalkozas menete:

Kotetlen beszélgetés formdjaban a kommunikacié fogalmi kereteinek tisz-
tazasa (ad6-vevs, csatorna, Uzenet, verbalis, non-verbdlis kommunikacié).
Igyekeztink e szakszavakat helyettesiteni, és egy szabad beszélgetés for-
majaban ezeket megemliteni.

Els6 jatékunkban a metakommunikaciés példa bemutatisaval arra kértiik
Oket, tegyék Gsszeszotitott Okliket az arcuk ald. Egyetlen résztvevé érzékelte,
és azonnal szova tette, hogy a foglalkozasvezet§ nem azt tette, amire
felszolitott, azaz nem az arca ald, hanem az dlla ali tette a kezét. Ez teremtett
alkalmat, hogy a metakommunikdcié kilonb6z6 formait érzékeltessiik. Arra
kértik &ket, arcukkal kilénb6z6 érzelmeket fejezzenek ki, és a tébbiek
probaljak kitalalni, mit jelentenek ezek a mimikai jelek. Gesztusokkal
segithettek az értelmezésben.
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® LDzt kévetben két egymassal kommunikalé ember figyelmének felhivasa,
kizokkentése volt a feladat, azaz a figyelem elnyerése.

® A hiddr jaték: amikor is a hidért egy térténettel meg kellett gy6zni arrdl, hogy
a tiltas ellenére engedje at a lezart hidon.

® Majd egy BKV jaraton val6 ellendr és jegy nélkil utazé par kommunikaciéjat
imitaltuk, melyben arra kellett térekedni, hogy ne biintesse meg az ellenér a
jegy nélkil utazot.

® A szinonimajatékban 3 révid mondatot tartalmazé térténetet kellett elmon-
dani, szavak ismétlése nélkiil.

®  Végll a foglalkozasvezets egy rovid térténetet mondott el két szereplének,
akiknek nem lehetett a tOrténet elmesélésében csak szamokat, gesztusokat
hasznalni, a tébbieknek ki kellett taldlni, hogy milyen tSrténetet adnak el6.

Mindegyik jaték utin megbeszéltik a jaték tanulsagait, nehézségeit, jelentéségét. A
tapasztalatok alapjan sorba vettiik, hogy bizonyos helyzetekben milyen jelentésége van
egy-egy adott mimikanak, hanglejtésnek, gesztusnak, fellépésnek az eredményes feladat
végrehajtisa soran.

A jatékok soran az egymasra utaltsig, az egymas segitése a feladatok megoldisaban
hangsulyos szerepet kapott, majd a feladatok eljatszasa utin ezeket kiilén meg-
beszéltiik.

A foglalkozas megvalositasa, tapasztalatok 6sszegzése:

A foglalkozason 7 {6 vett részt, bar egyik résztvevé kicsit kés6bb csatlakozott. A
masodik foglalkozas oldottan indult, egyrészt az els§ utan mar nem idegenkedtek, s6t
vartak minket a bejaratnal.

Szinte azonnal tudtunk kezdeni, most nem kellett feloldani és a déc6gls beszél-
getéseket ismételni. Inkabb szabadon, kissé szertelentil fogadtak a feladatokat.

Az els6 rész, a kommunikacié fogalmaval valé ismerkedés interaktiv, kérdés-felelet
formajaban, szabad kozbeszolassal tortént. Jelezték néhanyan, hogy az iskolaban is
tanuljak ezt, és nem kedvelik, ha arra emlékeztetjiik 6ket. Késébb ez mar nem meriilt
fel, a jatékok, melyekben habitusuknak megfelelGen, kilénb6zE aktivitassal vettek
részt, nem emlékeztette Sket t6bbé az iskolai foglalkozasra. A kommunikacié formait
végig tudtuk beszélni, voltak olyan fogalmak, melyeket nem ismertek, ugyanakkor,
mint kommunikacids eszkézt hasznaltak, és Oriltek, hogy azok meg lettek nevezve.
Nagyon jol reagaltak a dicséretekre, ez minden esetben felszabaditdéan hatott rajuk.
Szinte minden jatékot (kivéve a szinonima) élveztek, ha nem is jelentkezett mindenki
az aktualis szereplének, lathatéan élvezte a tobbiek szereplését. A feladatmeg-
oldasokban mindnyajan igyekeztek részt venni.

Ugyanakkor nagyon révid ideig lehet a figyelmtiket még azokkal a jatékokkal is lekotni,
melyek el6szor érdeklédést valtanak ki benntk.
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A feladatok megoldasa soran érzékelhetd az egymas kozotti kapesolatok jelentésége.
Voltak olyan helyzetek, amikor nem a feladatmegoldas sikeressége befolyasolta a
résztvevét, hanem a masikhoz éppen akkor aktudlis érzelmi hozzaallasa. Tehat nem
volt egységes, hogy minden feladat egy k6z6s munka, melynek eredménye kézos siker,
hanem Kkifejezetten érezheté volt, hogy kinek akartak segiteni, kinek pedig minden
helyzetben akadalyokat allitani. Ezek egyértelmten leképezték az egymas kozott
meghtz6do6 konfliktusokat.

Minden feladatot egyénileg elemeztiink, és végigbeszéltiik a feladatbdl adédé kommu-
nikacidés nehézséget, problémakat, a sikerességek okait, a rejt6z6 konfliktusokat
jeleztiik, de nem kivantunk ezek okaira és eredetére ratérni, de megbeszéltiik, hogy a
sikertelenség oka tobb esetben a konfliktus megléte volt.

A jatékok soran a részt vevSk koziil harman nagyon aktivak voltak, nagyon élvezték, a
jatékok sikeres végrehajtasaban voltak érdekeltek, nagyon jol tudtdk megoldani a
feladatokat, és kifejezetten inspiralta Gket a siker a kovetkezs feladatra vald jelent-
kezésre is.

A jatékok moédot adtak arra is, hogy a csoport munka, az egymas segitése mennyiben
tudja segiteni, gyorsitani egy-egy feladat megoldasat.

Megemlitend6, hogy tébb esetben feltlint, ha az adott feladat nem fogta meg
valamelyik részt vevét, 6 tobbé nem figyelt tarsaira, sét, néhany esetben zavard
eszkozt, vagy moédot is talalt arra, hogy ennek hangot adjon.

A tapasztalataink kézé tartozott az is, hogy egymassal igen nyersek, st idénként
kifejezetten ellenségesek, tobb esetben gunyoljak is egymast. Ez latszolag nem okoz
konfliktust, tgy tlnik, ez egy természetes, egymas el6tt vallalhaté kommunikacids
méd. A hattérben minden esetben tapasztalhaté, hogy az egymas mellett élés,
egylttélés nyilvanul meg ilyenkor, és nem az adott helyzetnek sz6l minden esetben a
jelzés. TObb esetben feltint, hogy kifelé keményebb és durvabb a megnyilvanulas,
mint a valésagos érzelmi viszony egymas kézott. Mintha ez lenne az elfogadott minta
és megnyilvanulas. Ugyanakkor ebben a védekezés, az igazi érzelmek elrejtése
érzékelhetS, mely mogott szinte minden esetben sulyos sériiléseket lehet érzékelni.

3. foglalkozas
Idépontja2015. 10.12. 16.00-17.30-ig

A foglalkozason 6 £6 vett részt.

A harmadik foglalkozas céljai:

El6zetes tapasztalataink soran nyilvanvaléva valt, hogy a csoport résztvevéi a
mindennapokban nagyon sok konfliktushelyzetet, agressziét élnek at, mind az
intézményen beliili egyiittélés, mind pedig a sajat csaladjukhoz val6 viszonyuk soran. A
legtobb konfliktusos helyzetet mégis az utcai, a kiilsé kapcsolataik soran fogalmaztak
meg, és éltek at. Ennek kovetkeztében tartottuk fontosnak, hogy ezt a foglalkozast e
téma koré csoportositsuk.
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Harmadik foglalkozasunk témaja a konfliktusok, az agresszio kezelése, el6re,
vagy altaluk elmesélt konfliktusos helyzetek, vagy agressziv megnyilvanulasok
atbeszélése, majd kiilonb6z6 technikak alkalmazasa azok sikeres megoldasara,
elkertilésére.

A foglalkozas keretében beszélgettiink az agresszié fogalmardl, fajtairdl,
lehetséges kezelési modjairdl. Személyes példakat meséltek el, és ezen sze-
mélyes példakon keresztiil a foglalkozas keretében interaktiv jatékos formaban
probaltuk ki a konfliktusok kezelésének kilonb6z6 modjait.

A harmadik foglalkozas menete:

LegelGsz6r a konfliktus sz6 értelmezése kortl szinonimdkat kerestink a
helyzet lefrasara, ezek megbeszélése, arnyalatok megkiilonbéztetése.

Az agresszi6 kilonboz6 fajtaiinak megjelenése a sajat életiikben, a szikebb, a
tagabb kornyezetiikben, ezekre példak felidézése, elmesélése. Arra kértiik
Oket, jellemezzenek helyzeteket, mit értenek agresszié alatt. Jellemezzék
magukat, azokat, akiket agresszfvnak tartanak. Kifejezéseket, kiilonb6z6
megfogalmazasokat, konkrét helyzeteteket kértiink az agressziv magatartds,
viselkedés leirasara. Sajat, latott, vagy elképzelt agressziot is vazolhattak.

Az agresszi6 kezelésére alkalmazhaté technikdk gyakorlasa, eljatszasa
kiilénb6z6 megtortént, vagy a foglalkozast iranyité vezetS altal bemutatott
helyzet alapjan. A jaték soran a kilénb6z6 kezelési technikak fogalmat
megbeszEltiik, értelmeztiik, szerepcsere jatékokkal azokat gyakoroltuk.

A technikdk bemutatasa, eljatszasa kiillonb6z6 feladatok tiikrében:

Az elsé feladat az volt, hogy sajat maguk agressziv viselkedését mutassak be
azon keresztiil, hogy 6nmaguk milyen testrészét hasznaljak ennek kifejezésére.

A masodik feladat keretében, az el6z6 beszélgetés folytatasaként olyan jeleket,
gesztusokat, mozdulatokat kellett egymas felé mutatniuk, melyben agresszi-
ojukat fejezik ki, de nem érhetnek egymashoz. Itt utaltunk vissza a széban
megfogalmazott el6z5 feladatra.

A harmadik feladat keretében a személyes térbe valé engedés hatarait
jatszottak el, szerepcserével. Egy kijeldlt tarsukhoz kellett kdzeledniiik, aki egy
felemelt kézmozdulattal jelezte, ahol a kozeledének meg kellett allnia. Itt
mindegyik szerepben kiprébalhattak magukat.

A negyedik feladat az un. 6kélnyitasos jaték volt, melynek keretében parokban
kellett kétféle médon a tarsukat a zart 6kol kinyitdsara ravenni. Az egyik
esetben csakis verbalis kommunikaciéval, a masik esetben csakis gesztusokkal,
esetleg érintéssel lehetett eredményt elérni.
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Mindegyik jaték utan megbeszéltiik, hogy bizonyos helyzetekben miért tudott valaki
sikeres lenni, mi lehetett a sikertelenség oka, hogyan itélik meg, jol értelmezték-e az
adott feladatot. A feladatok végzése killonb6z6 nehézségek elé allitotta Gket, melyeket
értelmezni prébaltunk, és atbeszéltilk, mib6l adédtak a nehézségek. Megbeszéltiik,
hogy miért van olyan feladat, amit senki nem vallal szivesen, mig bizonyosakat
orommel vallalnak, szivesen vesznek benne részt.

A foglalkozas megvalositasa, tapasztalatok dsszegzése:

Harmadik foglalkozasunkon mar ismerésként fogadtak, a kétetlen beszélgetés azonnal
kezd6dhetett. Legel6szor ismertettilk, hogy az adott napon milyen témakkal sze-
retnénk foglalkozni, és ezt miért tartjuk fontosnak.

Az els6 feladat keretében a konfliktus szé értelmezése, megnevezése, szinonimak
keresése, konfliktusos helyzetek elmonddsa szinte kedvére valdé volt a csoportnak.
TObb esetben nem is tudtik egymast kivarni, egymds szavaba viagva mondtik a
kilonb6z6 szinonimakat, (vita, nézeteltérés, Osszetitkdzés, Utkdzés, szembenallds) a
konfliktusos helyzetek igen b6 tarhazat tudtik felsorakoztatni életik kilénb6z6
teriileteir6l. Itt nem vartunk tSlitk hosszu leirasokat, inkabb csak a fogalom tisztazasa
volt a fontos a tovabbi feladatok szempontjabdl. Konszenzusra jutottunk, hogy a
konfliktusos helyzetek, melyben csak a sajat szempontjaikat probaljak meg érvé-
nyesiteni, agresszidhoz vezethetnek.

Leginkabb az agresszioval kivantunk foglalkozni, mert a foglalkozasok alatt is feltdnt,
hogy mindennapos kozottik a verbalis agresszid, melynek mélységét, igazi tartalmat
nem ismertiik. Ezért kiilon hangsulyt fektettiink a foglalkozas keretében az agresszié
jeleinek felismerésére, megnyilvanulasi lehetGségeire, helyeire, az agresszié kilonb6z6
moédozataira.

Legel6sz6r mindegyik résztvevd elmesélte magardl, milyen az, mikor sajat magat latja
agresszfvnek. Bzt verbalisan, gesztusokkal, mozdulatokkal is megmutathattak. Ha sajat
agressziv viselkedésiiket kellett bemutatni, leginkabb tgy jellemezték magukat: kibujik
bel6lem az éllat, orditok, verem a fejem a falba, csapkodom az ajtot.

A konkrét példak elmesélése, bemutatdsa sordn szinte az agresszié Osszes fajtija
el6kertilt. A megalazas, a lekezelés, a sértegetés, ciganyozds, migransozas, a tomeg-
kozlekedési eszk6z6kon a mellSlik vald eliilés, beszolasok, a fizikai agresszié. Konkrét
példakat meséltek, a ciginyozas, az intézetis, rendszeresen el6fordul6 sértegetési
lehet6ségek, melyek belSlik agressziét valtanak ki. TObb esetben ezekben a
helyzetekben a fizikai erészak lehetSsége is felmerilt. A kilsé kornyezet, a kiilsé
beszolasok, a mell6lik val6 eliilések szinte természetes velejardjaként jelentek meg a
konfliktusos helyzetek ismertetésekor, inkabb nevettek ezeken a helyzeteken,
mik6zben valészintsithetd, hogy csak a megszokottsaguk miatt tekintenek erre ilyen
engedékenyen.

Az els6 feladat keretében a résztvevOk mindegyike megmutatta, hogy sajait maga
hogyan reagal, mit tesz, mikor agresszivnak gondolja magat. Feltiné volt, hogy az elsé
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megnyilvanulas minden esetben a durva, kiromkodo, hangos szavak ismételgetése
volt. Majd jeleztiik, hogy ezeket nem lehet hasznalni, egyetlen durva szt nem lehet
kiejteni. Minden egyes jelet, hangot, mozdulatot értelmeztiink, egylittesen megbe-
sz€éltiink, miért lehet fenyegets és agressziv a viselkedés. Minden esetben konszenzus
volt a viselkedés agresszivitasarol, és értették is a jeleket. Minden résztvevé az elemzés
soran be tudta mutatni, hogy az agresszi6t 6nmagaban mely testrészében, hangjaban,
arckifejezésében talalja meg. Példaknak a lab, az 6kol, a lesujtd kéz, felemelt hang
jelent meg.

A foglalkozast iranyit6 altal elképzelt szituacids jatékokban egy adott konflik-
tushelyzetet kellett a harom kilénb6z6 (agressziv, az alarendeld, az érdekérvényesito)
technikival megoldani. A legkénnyebben az agressziv technika ment minden
résztvevének. Az alarendels, a megado technikat kevesebben tudtdk érvényesiteni. Az
érdekérvényesits, érvekkel alatdmasztott, konszenzuskeres6 megoldas senkinek sem
sikerdlt.

A feladatok végrehajtisa utan megbeszéltiik az adott technikdk jellegzetességét,
eredményességét, hasznossagat.

A harmadik feladat keretében, a sajat térbe valé engedés helyzeteivel az egymas
viselkedésének, kozeledésének értelmezését, a tarsuk felé megnyilvanulé bizalom vagy
bizalmatlansag okait beszéltik meg, és egyenként elemeztik a feladatokat.

A negyedik feladat soran, az Skolnyitasos jaték kapcsan felfedezték, hogy a verbalis
kommunikacié nehéz, de ugyanakkor, ha megtaldljak egymashoz a megfelelé hangot,
motivaciét, eredményes lehet.

A verbalitas nélkiili, csak gesztusokra, érintésekre épilé helyzetmegold6 technikak
nehezen mentek. Az érintések, melyeket hasznaltak, inkdbb zavaré tényezé volt
szamukra.

Az Ora lezarasaként visszautaltunk, hogy milyen technikakat lehet alkalmazni a
kilonbo6z6 konfliktus helyzetek megoldasara.

A foglalkozas tapasztalata, hogy nagyon sok agresszié halmozoédott fel a részt-
vevékben, melyeket nem nagyon tudnak kezelni. KilsSleg nagyon sokat kell elvi-
selnilik, ezekre habitusuktdl fiigg6en reagalnak, ezért tobbszor kertilnek veszélyes
helyzetbe. A visszahiz6dé, 6nbizalom-hianyosak pedig nagyon sokszor aldozataiva
valnak a kiilsé agresszioknak. Nagyon sok foglalkozas, példa lenne sziikséges
szamukra, hogy ezeket kezelni tudjak. Jelenleg ezt egy kulcsfontossagu kérdésnek lehet
latni ebben a korosztalyban, a csoport résztvevoi kozott.
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4. foglalkozis
Idépontja: 2015. 10.19. 16.00-17.30-ig.

Létszam 6 £6. A résztvevk az el6z6 foglalkozason is jelen voltak, alland6 részvétel
alakult ki.

A negyedik foglalkozasunk témaja:

Sajat jovojlk lehetGségei, ezen belil j6vendd életiik elképzeléseirdl, csaladrol
alkotott fogalmaikrol, csaladtervezésrdl, tarsas kapcsolataikrdl, a tarsas kap-
csolatok jelent6ségérdl, a kozosségi magatartds formairdl, lehet&ségeirdl
tartottuk kotetlen beszélgetésiinket, melyet ismert szituciés jatékok alapjan
végeztiink el.

A csaladtervezés fogalma, pozitiv, negativ csaladtervezés lehetSségeinek pél-
dan keresztiili bemutatasa, ezen fogalmak keretein beliil kétetlen beszélgetés a
gyermekvallalasrol, csaladrdl alkotott elképzelésekrdl, vagyaikrol.

A csaladdal kapcsolatos pozitiv és negativ érzelmek meghatarozasa.

Az egymasra utaltsig, a tarsas kapcsolatok jelentSsége, az egyiittélés szaba-
lyainak meghatarozasa, az 6nmagunk és a masok szamara el6irhat6 szabélyok
elfogadasa és megfogalmazasa.

A negyedik foglalkozas menete:

Az elsé foglalkozas keretében egy A/4-es lapra kértuk a résztvevdket,
képzeljék el magukat 10 év mulva. Rajzoljak le, hol, hogyan, kivel, milyen
helyen és hogyan élnek.

A masodik témakérben ezt a rajzot felhasznalva a csaladrol, gyermek-
vallalasrol, felel6sségrél, a csalad lehetséges formairdl koétetlentl beszél-
gettiink. Arra kértiik Sket, képzeljék magukat a rajz keretei k6zé, és probaljak
érzelmeiket meghatarozni ennek kapcsan.

A harmadik feladat a Sziget jaték, (Bas, 2003) mely szerint minden részt-
vevének fel kellett sorolni azt az 6t dolgot, amit magaval vinne a szigetre,
majd azutan konszenzust kellett kialakitani a résztvevéknek az Ot egységes
targyrol.

A negyedik feladat az Expedicio jaték volt. E jaték keretében meg kellett
alkotni a sziget torvényeit, melyet konszenzussal kellett meghozniuk.
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A két els6 feladat a rajzot kévetS megbeszélés, annak értelmezése koril zajlott. A
kovetkezé két feladatot pedig egymas kozotti alkudozasok, érvelések, meggy6zések
alapjan, a témavezetGk moderaldsa és esetleges segités szerint hajtottak végre.
Mindegyik feladatot hatarozottan 6rémmel végezték.

A foglalkozas megvalositasa, tapasztalatok dsszegzése:

A negyedik foglalkozas mar teljesen zOkkenémentesen kezd8dott, nem voltak
kelletlenek, és végig a foglalkozas alatt egyiittmiikod6ek voltak, nem vonakodtak a
feladatoktol.

Az els6 feladat keretében szinte minden résztvevé ugyanazt rajzolta. Kertes haz,
rendezett udvar, dszémedence, néhol kerités, esetleg kutya. Egyenként elmondtak
részletesen is, hogy hogyan képzelik magukat az adott helyre, hol lesz az a hely, kivel
fognak ott élni, mit fognak csinalni. A résztvevok kozil ketten konkrétan kuilfoéldi
orszagot neveztek meg lakohelyiiknek. Egy csereprogram keretében egyikik mar jart
Hollandiaban, ott szeretne élni, a masik kifejezetten a roma szarmazasa miatti sérelmet,
valamint a gazdagabb élet reménye miatt akar mds orszagban élni. A tObbiek
Budapesten vagy kornyékén képzelik el jovendd életiiket. Egy kivétellel mindegyik
parkapcsolatban és gyermekkel szeretne mar élni 10 év mulva. A résztvevok fele vagy
szileit, testvéreit, esetleg vagy édesanyjat, vagy édesapjat is magaval vinné leendd
lakhelyére. Mindegyik jol fizet6 munkat képzel el maganak, van, ki ezért menne
kilfoldre, és az ott keresett pénzbdl timogatna sziileit.

A gyermekvallalassal kapcsolatban kerestiik az okokat, hogy ki, miért tartja fontosnak,
hogy gyermeke legyen, milyen életet képzel el gyermekének. Nem volt egyetlen
résztvevé sem, aki negativ médon kijelentette volna, hogy nem akar gyermeket. A
résztvevék hangsilyoztak minden esetben, annyi gyermeket szeretnének vallalni,
amennyit biztonsaggal fel tudnak nevelni. Ezért mindegyik 10 év mulva egy
gyermekkel képzelte el magat, de a beszélgetés keretében jelezte, ha lehetésége lenne,
tobbet is szivesen vallalna. A csaldd t6bbeknél nemcsak a sajat leend$ tarsat és
gyermekét jelentette, hanem a jelenlegi, vérszerinti csaladjukat is, vagy magukkal
vinnék Gket, vagy tamogatndk anyagilag szileiket, testvéreiket. Csak ketten nem
beszéltek vérszerinti csaladjukrol, és nem szerepelt sem a rajzaikon sem a személyes
torténeteikben.

A miasodik kérben kértiik Gket, hatarozzak meg érzelmeiket a rajzzal kapcsolatban,
azaz csukjak be szemiiket, képzeljék magukat oda, és fogalmazzak meg, milyen
érzelmeket valtanak ki bel6lik ezek a képek.

A legtobbszor elhangz6 szavak: boldog, j6 érzés, szép lesz, vidam, vicces, gazdag,
sziileinek is jobb lesz. Frzelmeik helyét mindnydjan a szivikkben hatroztak meg,
szivitkkel élik 4t ezeket az érzelmeket. Mindegyik pozitiv, idilli képet képzel el
jovoijérsl.

A harmadik, a Sziget jaték keretében el6sz6r mindegyik résztvevének le kellett irni az
6t fontos targyat, amit a lakatlan szigetre magaval vinne. Ezeket ismertették tarsaik
elott is. A targyak rendkivil valtozatosak voltak, valoszind az adott pillanatban a
szamara leghamarabb eszébe jut6 és fontossaggal bird targyat nevezte meg, kevesen
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gondoltak 4t a szituaciét, hogy mi lehetne egy ilyen helyzetben a tdlélés zaloga. A
dohanyzok cigit, volt ki ékszert, labdat is vitt volna magaval. Tobbségiikben
mindennapi hasznalati targyakat, ételt neveztek meg. Fitel, ruha, tisztilkoddszer
tobbeknél megjelent. Néhanyan gondoltak bele a szituacidba, és ennek megfelel6
eszkozt terveztek be. Frdekes, hogy ezeket késébb a konszenzus keresésnélelfo-
gadtak. Hgyetlen esetben vitt volna valaki magaval baratot, és egy valaki képet vitt
volna csaladjarél.

A konszenzussal megallapitott 6t targy a fontossagi sorrendben a kévetkezé volt: 1.
telefon, 2. kép a csaladrdl, 3. jelzérakéta, 4. ruha, 5. csénak.

Erdekes volt, hogy a két targy, amit ugyan csak egy-egy személy vitt volna magaval,
bekeriilt a legfontosabbak kézé. Mindenki probalt érvelni targyai fontossaga mellett,
de elég hamar konszenzust tudtak kialakitani, hogy mit is jelenthet a lakatlan
kornyezet, miért nem az élelem, a sator a fontos, (a szigeten volt él6vildg), milyen
targynak milyen jelent6sége van. A konszenzussal megalkotott tirgyak mind arra
voltak sziikségesek, hogy a kilvilaggal kapcsolatot teremtsenek, megmenckiiljenek.
Egyetlen targy volt, ami nem ezt a célt szolgalta, a kép a csaladrol, és mégis bekertilt a
legfontosabbak kozé, mégpedig a 2. helyre.

A negyedik feladat, az Expedicié jaték keretében térvényeket kellett alkotni arra az
id6re, amig a szigeten tartézkodnak.

Itt kellett egy révidebb magyarazat, melyben megértették, mit is jelent a térvénykezés,
milyen szabalyokat szoktak térvényben rogziteni, mit jelent az kdzdsségl és egyéni
szabalyok betartiasa, hogyan lehet olyan tdrvényeket alkotni, melyeket mindenki
elfogad, de senki nem érzi terhesnek annak betartasat.

Kezdetekben tréfas, nem komolyan vehet6 javaslataik is voltak, de végiil megértették a
lényeget, és elkezd6dott az alkudozas. Mindenki el6sz6r azt sorolta fel, mi az, ami 6t
rendkivill zavarnd, ha egyiitt kellene élnitik. Legel6szor a zavard tényezOket akartdak
régziteni. A beszélgetés soran végiil kialakult egy konszenzus, melyben meg tudtak
egyezni, hogy mi az, ami mindnyajuknak fontos, és azokat mindenkinek be kell
tartania. Frdekes volt, hogy a masodik esetben sem volt nehéz ezt kialakitani, elég
hamar felallitottak sajat térvényeiket.

LegelsS helyen a tisztasagot, a rend betartasat régzitették torvényben, mely szerint
mindenkinek sajat magat, valamint kérnyezetét tisztan kell tartania.

Misodik helyen az Osszetartds szitkségességét fogalmaztdk meg, mely szerint az
egymasra figyelés, a kozos cél (a szabadulas) érdekében mindenben egyiitt kell
muikodnitk egymassal.

Harmadik helyen térvényben rogzitették a munkamegosztast, azaz pontosan kivantak
szabalyozni, hogy kinek, mi a dolga, mit kell tennie, milyen rész jut neki az egyittes
munkabdl.

Negyedik helyen az egyiittélés szabalyait kivantdk rogziteni, amelyben azt szaba-
lyoznak, kinek, mihez van joga, kinek meddig terjed a személyes tere, szabadsaga. Mi
az, amit meg lehet tenni, és mi az, ami mindenképp tilos.
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Ezt a négy torvényt tudtdk megalkotni. A foglalkozasvezetOk annyiban segitettek a
feladatoknal, hogy a specialis helyzetiiket segitettek értelmezni, bizonyos felvetédott
kérdésekre nagyobb figyelmet forditani. A konszenzus keresésben is idénként szitkség
volt alaposabban megtargyalni egy-egy kérdést.

A negyedik foglalkozas legfontosabb tapasztalata volt, hogy a fiatal korosztalyban
mostanra alakult ki egy olyan bizalmi légkér, amiben minden nehézség nélkil lehetett
egyltt dolgozni. Most lehetett érezni, hogy ezek a kérdések fontosak szamukra, kilsé,
szamukra ismeretlen emberek el6tt tudnak olyan témakrdl is beszélni, amit talan a
megszokott kézeglikben nem tesznek. Nem egymassal voltak leginkabb elfoglalva,
nem egymas viselkedését csufoltak, vagy értelmezték, hanem az adott feladat meg-
oldasan gondolkodtak, egyittmikddéek voltak. Nem szégyellték almaikat, vagyaikat
el6tarni, azokrdl beszélni.

5. foglalkozds
Idépontja: 2015. 10.26. 16.00-17.30-ig.

A létszam 6 f6.

Az 6t6dik, egyben utolsé foglalkozasunk célja, témaja:

® Az ajandékozas, az unnepek témakore. Mivel a fiatalabb korosztily figyel-
mének lekotése minden esetben nehezebb feladat elé allitott minket, ezért
valasztottuk ezt a témat, feltételezvén annak fontossagat. Specialis hely-
zetiikb6l adédoéan eltérhetnek az ajaindékozas fogalmanak értelmezései,
lehet6ségei, mint a nem gyermekotthonban, lakasotthonban, nevel6sziiléknél
él6 tarsaiké. Célunk az ajandékozas korében hasznalt fogalmak és szavak
értelmezése, az ajandékozas valodi értelmének, sziikségességének, 6rémének
feltarasa, és annak felderitése, szamukra milyen jelentéséggel és érzelmi
toltédéssel, vagy problémaval jar ez a fogalomkor, mit jelent szamukra, és
hogyan élik meg elmaradasat.

® A korcsoport jellegébdl, valamint a nehezen lekdthetS figyelmitk miatt
valasztottuk ezt a témat erre az alkalomra. Elsé foglalkozasunk utin nem
érezték, miért van szitkség ezekre a foglalkozasokra, egy oldottabb, szamukra
nagyobb jelentGséggel, de ugyanakkor tébb tanusageal jaré témaval prébaltuk
élvezhet6vé is tenni a délutant. TObbeknek nagyon faraszté az iskola, szinte
minden nap kételez6 elfoglaltsaguk van, ezért szabadidejiket nehezen al-
dozzak fel. A téma sikeresnek bizonyult, szivesebben széltak hozza, kevesebb
feszlltség és ginyolddas nyilvanult meg egymas iranyaban.
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A foglalkozas menete:
Beszélgetés, interaktiv és szituacios jatékok keretében ismerkedtiink az alabbi
fogalmakkal, majd egymas k6zott megmutattak, hogyan, mi médon viselkednek egy
adott ajandékozasi helyzetben. Ezeket a jeleneteket megbeszéltiik.
® legelGszOr az ajandék, a jutalom, az adomany fogalmat értelmeztitk, majd
személyes és ismert példakkal beszéltik meg ezek jelentGségét, értelmét,
fontossagat

® a megvesztegetés, a zsarolas fajtait értelmeztiik, példidkon keresztil
ismerkedtiink a fogalmakkal

® az Unnep fogalmat probaltuk értelmezni, az ajandékozasi alkalmakat soroltuk
fel

®  mit tartanak a sajat életiikben ajandéknak, mi szamukra a legfontosabb
® miajobb, adni vagy kapni?

® hogyan kell az ajandékot atadni, mi a legfontosabb ilyen alkalmakkor

A foglalkozas megvalositasa, tapasztalatok dsszegzése:

Legel6szor az ajandék fogalmara kértiink sajat meghatarozasokat, mit tartanak annak.
Nem jelentett problémat ennek meghatarozasa, szinte azonnal megfogalmaztdk a
lényegét. Szamukra az az ajandék, ha valakinek szeretetb6l Grémet okoznak.
Felsoroltak, kiknek szeretnek 6k ajandékot adni. A csalad mindenkinél elsé helyen
szerepelt, bar tébben a csalad esetében megnevezték konkrétan, hogy anyarol, aparol,
testvérrél van-e sz6, és tobbszOr emlitettek olyan csalddtagot, akinek semmilyen
korilmények koézott nem adnanak ajaindékot. Az ajandékozottak kozott sokaknal
szerepelt nevelS, volt, akinél els6 helyen. Baratoknak, szerelmitknek is adnanak
ajandékot. Minden esetben, amikor kizartak wvalakit az ajandékozottak koziil,
konkrétan az okokat is elmondtak. Leginkabb azokat a csalddtagokat emlitették, akiket
azzal vadoltak, hogy elhagytak 6ket, nem térédtek velik.

A Jutalonis elég egyértelmi volt szamukra. Tudtak, hogy jutalom akkor kaphatd, ha
valamiben jdl teljesitenck, valamit elismernek akar tanulasban, akar cselekedetekben.

Az adomanyfogalmat ismerték, ugyanakkor nehezen talaltak ra példat. Majd némi
segitséggel a sajat példdjuk alapjan tudtak megnevezni, hogy az intézményik szokott
adomanyokat kapni, megfogalmazasuk szerint idegenektSl. Ezeket az adomanyokat,
mint ajandékot, szamukra atadjak.

A megvesztegetés, érgelmi gsaroldsis ismerGs volt mindnyajuknak, bar sajat életiikbSl nem
tudtak példat felhozni. A beszélgetés soran viszont maguk értelmezték a fogalmakat,
és tudtak kils6, vagy filmekben latott példakat hozni kilénb6z6 zsarolasi tipusokra.
Kis id6 elteltével szinte mindegyikitk tudott mar felhozni példat arra, 6t mikor, milyen
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helyzetben tették ki érzelmi zsarolasnak. Ezek minden esetben erds érzelmeket és
emlékeket idéztek fel benniik, és nem szivesen beszéltek réla.

Az dinnep,mint fogalom csakis konkrét megnevezésekkel volt értelmezhetd szamukra.
Csakis olyan tinnepeket tudtak felsorolni, amelyekhez valamilyen érzelmi kétédésiik,
vagy mar 1étez6 tapasztalatuk van. Ezek kézul mindenki szamara az elsé és legtébbet
emlitett a Karacsony, Huasvét. Mas konkrét tinnepeket maguktél nem soroltak ide. Az
allami, nemzeti innepeket nem emlitették, de nem is volt célunk ez esetben ezeket az
ismereteket béviteni, sokkal inkabb érzelmi kotédésik, tnnepeik megélése volt
szamunkra fontos. Személyes életiikhéz kapcsolodd fontos napokat nem soroltak az
tnnepek ko6zé, mint sziletés- és névnap, ugyanakkor kiemelkedS jelentGségd,
varakozassal teli mindnyajuk szdmara. Akar sajat, akir egy szeretett személy napja
fontos szamukra, de szinte minden esetben sok csalédds, be nem teljestlés is
kapcsolédott ezekhez a napokhoz.

Az ajandékozasi alkalmakszamos példajat hoztdk fel, és ez esetben szivesen mondtak
el sajat ajandékozasaikat is. TObbszor emlitették, hogy szeretik, a ,csak ugy”
alkalmakat. De leginkabb a sztletésnapokat, az tnnepeket, baba szlletését tartottak a
leggyakoribb ajandékozasi alkalomnak, de a szeretet megnyilvanulasanak kifejezésére is
fontosnak tarjak az ajandékozast.

Minden résztvevotdl kértlink egy személyes torténetet, melyik volt szamara a
legfontosabb és legemlékezetesebb ajandék, amit kapott, és mi volt az, amit 6 adott.
Majdnem minden résztvevé meg tudott nevezni konkrétumot. Volt olyan résztvevo,
aki leginkabb csal6dasait, varakozasai be nem teljestilését mondta el. Ezek leginkabb a
Karacsonyhoz kétédtek, mikor nem a vagyott ajandékot kapta meg. A Kardcsony
kapcsan szinte minden résztvevoben felidéz6dott valamikori karacsonyi innep, mikor
egyltt volt a csalad. Mint tavoli és legszebb emlékként jelent meg azoknal, akiknek
volt ilyen.

A legnagyobb ajandék az egyik résztvevének az lett, hogy a névére szilt egy
gyermeket, a masiknak az, hogy a jelenlegi gyamja Gt valasztotta, mivel eredetileg egy
masik gyam volt kijel6lve, és végiil mégis mellette dontott, a harmadik résztvevé egy
laptopot kapott tanulasihoz, egyik résztvevs egy értéktelen karkot6t tartott a
legfontosabb ajandéknak, amit baratjatol kapott, és allanddan viseli. Az egyik fia
szamara a 28 ezer Ft-os rokkantnyugdijbol él6édesanyjatdl kapott 3000 Ft a
legértékesebb, hiszen fel tudja mérni, micsoda aldozat ez részér6l. Szamukra minden
esetben az ajandék kapasanal nagy jelentGséggel bir, hogy kitél kapja. Az egyik lany az
édesanyjatdl kapott puldverét allandéan maganal hordja, pedig évekkel ezelStt kapta.
Az egyik fid az anyjatél kapott Marlboros dobozt hordja mindig maganal, amit
édesanyjatdl kapott, és azon rajta van az anya neve.

Minden résztvevtdl kértuk, ha kivanni lehetne, mint a mesében, mit kérnének. Nem
mindenki tudott ilyen konkrét kivansigot megfogalmazni. T6bben hazat, csaladot
szerettek volna. Volt, aki uralkodéi koronat, mert akkor 6 befogadna mindenkit
(megfogalmazas: a sok csivast), és lenne mindenkinek otthona, haza, nem lenne senki
idegen, nem kilénbéztetnének meg senkit a masiktol.
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Sztletésnapi, tnnepi ajandékokat mar mindenki meg tudott nevezni. Az érdekessége
az volt, hogy mindenki hasznalati targyat kért volna maginak. Errél bévebben
beszélgettiink, ennek miértjét akartuk megbeszélni, hiszen az ajaindék fogalmi
tisztazasanal fel tudtdk sorolni, mit tekintenek ajindéknak. Maguk tudtak erre
valaszolni. Szamukra nagyobb jelent6séggel birnak a hasznalati targyak, hiszen 6k a
helyzetiik miatt nem kaphatjak meg azokat természetes médon, mint csaladban él6
tarsaik. Szamukra egy-egy jobb ruha, telefon, cipd, melegité is ajandéknak szamit.
Szerintik annak, aki otthon ¢él, ezeknek nincs jelentésége, hiszen mindent
megkaphatnak, szamukra minden esetben ajandék lehet, mert 6k nem juthatnak hozza.
A sziletésnapok kapcsan felmerilt, hogy nem a napjan tartjak, hanem altalaban
Osszegyljtik havonta Sket, és egyiitt tinneplik.

Kértik Oket, nevezzék meg, 6k milyen emlékezetes ajandékot adtak masoknak, miért
volt ez fontos szamukra. Mindegyikiik vagy sajat maga altal készitett targyat nevezett
meg, vagy olyan személyes targyat, ami a sajatja volt, és atadta ajandékként masnak.
Ezt nagyon nagydolognak tartottak mindnyajan, mert le tudtak mondani egy szamukra
fontos targyrol a szeretett személy érdekében.

Szituaciés jatékkal probaltuk el, hogyan kell atadni szerelmiitknek, baratjuknak egy-egy
ajandékot. Parokra oszlottak és szerepcserékkel eljatszottak, hogyan, mi médon és mit
adnak at a szerep szerinti személyitknek. Itt zavarban voltak, kiildnosen, ha szerelmes
part alkottak, nem is vallaltak el ad hoc médon a szerepeket, csak ha valaszthattak.
Maguk valasztottak a képzeletbeli targyat, a helyzetet, a szituaciét is nekik kellett
megnevezni. Kezdetekben ez nehezen ment, de néhany batrabb és aktivabb résztvevé
minden szerepben kiprobalta magat, és volt, aki nem vallalkozott egyik jatékra sem, de
mint résztvevs késGbb a tapasztalatok megbeszélésében mar egylittmikodott.

A tapasztalat a jatékok eredményei alapjan, amit segitséggel ugyan, de maguk is le
tudtak vonni, hogy egy ajandék ataddsanal fontos, hogy olyan ajandékot valasszanak,
aminek a megajandékozott tud Oriilni. Nem mindegy, milyen helyzetben, milyen
kisérészoveggel, milyen korilmények kozott adjuk at. Fontos, hogy az ajandékrol
lathat6 legyen, hogy ajandék, tehat j6 szépen csomagolni, és mélté médon atadni.

A foglalkozas végén arra kértiik Sket, tudnak-e emlékeikbdl olyan eseményt felidézni,
amikor ajandék nélkil is Unnepnek éltek meg eseményeket, napokat. Legtébben,
akiknek voltak ilyen élményeik, arra emlékeztek, hogy egytitt volt a csalad, és maga az
egylttlét jelentett boldogsagot. Tébbek koziilitk olyan régota élnek a gyermekvédelmi
rendszerben, hogy ilyen emlékiik nem is lehetett, viszont 6k nem is tudtak elmesélni
emlékezetes napokat.

Osszességében azt tapasztaltuk, hogy az ajandékozasi témakér irant tapasztalataikbol,
tajékozottsagukbol, élethelyzetiikbdl adéddan érdeklédébbek voltak, mint az el6z6
foglalkozasokon. Mindegyikiik szamara fontos és jelentéséggel bir ez a téma,
ugyanakkor szembetind, milyen hangsuilyos szerepet kap ez esetben is a vagyott vagy
meglévé csalad. Konkrét targyaik, ajandékaik szinte megrenditGen fejezik ki ezeket a
hianyokat és vagyakat.
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A foglalkozasok befejeztével jeleztik szamukra, hogy ez a tovabbiakban nem
folytatédik. Ugy gondoljuk, az 6todik foglalkozas utan alakult ki kozottink az a
bizalmi viszony, amiben megnyiltak, nem tartottak mar egy kotelez6 elfoglaltsagnak,
szivesen jottek. A végére szinte minden résztvevé feloldédott, és a kezdetben teljesen
passziv résztvevék is kicsit megnyiltak, fontosnak tartottak ezeket a talalkozasokat.
Ugy tapasztaltuk, nagyon nagy sziikségiik lenne a tovébbiakban is hasonlé, a
klubfoglalkozas célkitlizéseiben megfogalmazott témakban részt venniiik, mert elemi
igényik van rd. Ha rendszeresen ilyen témdju beszélgetéseken, foglalkozasokon
vehetnének részt, sok hasznos ismerettel, a problémaikra reagalé megoldasi kész-
letekkel rendelkezhetnének.
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6. Kklubsorozat: Utégondozoi ellatasban részesiilé 19-25 éves korosztaly 6nallé
életre valo felkészitése Budapesten

A klubsorozat kiildetése:

A klubsorozat célcsoportjat a csalad nélkil felnévs, a gyermekvédelmi rendszerben
él6, alacsony Onbizalommal és Onértékeléssel, valamint gyenge érdekérvényesité
képességgel, szlikds jovébeli kilatasokkal fiatal felnSttek (19-25) adjak, akik
Budapesten élnek.Eppen ezért szamukra egy olyan klubfoglalkozasokbdl allé ren-
dezvénysorozatot kivainunk megvaldsitani, amely valds szitkségleteikre épiil és azt a
célt szolgalja, hogy ez a célcsoport a gyermekvédelmi rendszerbdl kikerilve a
tarsadalom hasznos tagjava tudjon valni, felkésziiljén az 6nalld, felelGsségteljes felnbtt
életre és ne figgjdon a késGbbiekben a joéléti juttatisokon. Csoportunk felét a
gyermekiikkel egylittes elhelyezésben részesils, a ,,Baba-mama” csoport még
kiskorafiatal anyai adjak, ezért a szamukra megfogalmazott célunk a fentieken tul,
hogy gyermekiket fel tudjak majd nevelni. Ez a helyzet specidlissa tette a csoportot.
Tobbségiik tobb éve él a gyermekotthonban, az utégondozoéi ellatottak is ebben a
gyermekotthonban valtak nagykoruva. Az anyak helyzete specialis, 6k a Kmety
gyermekotthon anyas részlegének felszamolasakor tértént gondozotti helyvaltas utan,
ez év julius elsején kertiltek erre a helyre.

A klubfoglalkozas helyszine:
1021 Budapest, Hivosvolgyi gyermekotthon, Hivosvolgyi at 165.

A klubfoglalkozas id6pontjai:

A foglalkozasokra négy alkalommal, 2x45 perces idSkeretben kertlt sor. Elsé
foglalkozas: 2015.10.01., 17.30-19.00-ig, majd ezutin oktdber (egy kivételtSl elte-
kintve) minden hétf6jén ugyanebben az idépontban. Egy alkalommal témbésitett
formaban két foglalkozast tartottunk.

1. foglalkozds
Idépontja: 2015. oktober 1. cstitértok, 17.30-19.00-ig. 2x45 perc.

A megval6sitas hattere:

A Huvosvolgyi Gyermekotthon kivalasztasanal az egyik fontos szempont volt, hogy
mindkét célcsoport megfelel6 szamban volt jelen az intézményben. Az intézet
vezetbjével elbzetes egyeztetés soran, melyben ismertettiik a klubfoglalkozas céljait,
kivalasztottuk azokat a résztvevéket, kik a meghatarozott idépontban jelen tudnak
lenni a foglalkozasokon. Miutan igen strd kotelezé programjaik vannak még a délutani
6rakban is, kimendidejuket pedig nem szivesen adjak fel, igy kerilt sor az id6pont
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kivalasztasara. Leginkabb az egy csoportban €16 fiatalok tudtak alkalmazkodni ehhez,
de mids csoportokbdl is részt tudtak venni a foglalkozasokon. 6-8 fével tudtuk
rendszeresen megtartani a foglalkozast. A gyermekiikkel egylittes elhelyezésben
részesiil6 anydk mindig jelen voltak az intézményben ebben az idSpontban, és az
intézmény vezetGje megadta azt a segitséget, hogy erre az idére feliigyelet volt
biztositva a tobbségében 6-9 honapos gyermekeknek.

Az intézmény vezetGjével egyeztettiik, hogy milyen helyiséget szeretnénk a fog-
lalkozasoknak, milyen eszkozigénylnk van, és kértiik segitségét abban, hogy a fiatal
feln6ttek tudjanak jelen lenni a foglalkozasokon. Az elsére kivalasztott szoba nem
bizonyult megfelelének, a masodiktdl kezdve egy tagasabb klubszobaban tudtuk
tartani a foglalkozasokat, ahol szituicids jatékokra, mozgasra és kotetlenebb beszél-
getésekre is sor keriilhetett. Az intézmény és a csoport vezet6itSl minden segitséget
megkaptunk a foglalkozdsok megtartisahoz.

Foglalkozasainkat a fékuszcsoportos beszélgetésre alapoztuk, az abban hangsilyosan
megjelené problémakat valasztottuk a klubfoglalkozas céljai kézul.

A foglalkozas dokumentalasa érdekében fotokat készitettiink, ugyanakkor ebben a
csoportban is volt olyan részt vevé, aki tiltakozott ez ellen, és nem jarult hozza, hogy
rola kép késziljon, annak ellenére, hogy felvilagositottuk Gket, hogy csakis a kutatas
céljaira hasznalhatdk, és semmilyen nyilvanossagot nem kapnak az itt készitett képek.
Ezt tudomasul vettlk, és nem készilt réla foto.

Az elsé6 foglalkozas célja:

Els6 foglalkozasunk témdja ugyanaz volt, mint a fiatal korcsoporté. Ezek a fiatalok,
tiatal feln6ttek kilonb6z6 ideje nevelkednek a gyermekvédelmi rendszerben, vagy
nagykoruak, illetve olyan fiatal anyak, kik gyermekiiket egyedil nevelik az intézmény
Baba-mama csoportjaban. Tobbségiik még nem fejezte be tanulmanyait, szakis-
kolasok, de vannak kozottiik, akik éppen munkat keresnek. Egy 6nallé6 dolgozé van
kozottik, de 6 is mas terlileten keresne munkat. Ebben a csoportban mindnyajan az
6nallé életkezdés el6tt allnak, vagy éppen most kezdték el, azonban tudatosan még
nem mindenki foglalkozik a kérdéskorrel, de van kozottik, aki még nem fejezte be az
altalanos iskolat sem.A résztvevOk kozel fele viszont a munkakeresést, az 6nalld
életkezdést tekinti legfontosabb célkitlizésnek, és szinte mindegyik résztvevs el6tt
tornyosul az a tudat, hogy életkoruk miatt nemsokara a biztonsagot nyudjté intézményt
is el kell hagyniuk. Némelyikitknek van parkapcsolata, tébben kiilénb6z6 parkapcesolati
problémat is megéltek, de vannak, akik éppen probalgatjak, milyen is lehet valakivel
Osszetartozni. A gyermekes anydk megtapasztaltak, mennyire megvaltozott az életiik
azaltal, hogy gyermekik sziletett. Jelenlegi életitket leginkdbb ez tolt ki
Tobbségiiknek nincsenek konkrét elképzeléseik a munkardl, a lehetéségeikrdl, képes-
ségeikrSl. Mindenképp fontosnak tartottunk egy olyan foglalkozast, ahol 6nismereti
tréninggel, a palyavalasztashoz, a megfelel6 munka kivalasztasdhoz segité beszél-
getéssel jaruljunk hozza. Ehhez multjuk, jelenik és elképzelésitk megismerését, arrol
alkotott képtiket fogalmaztuk meg kézésen.
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Ebben a kontextusban az elsé foglalkozas céljai a kovetkezok:

Elethelyzetiik értelmezésében torténé segitségnyuitas, olyan gyakotlati példak
beemelésével, amelyeket sajat helyzetiikkel tudnak azonositani. Amennyiben
ismerésnek tlnik szamukra a helyzet, jobban tudnak egymasra figyelni,
kezdeti szorongasuk, bizalmatlansaguk oldédik.

Problémaikrél, konfliktushelyzeteikrSl nyiltan tudjanak beszélni, amelyben
segitséget nyujt, hogy nagyon sok esetben hasonlé helyzetben vannak,
mindnyajan megélnek nehéz és problémas élethelyzeteket, ezek feltarasaval
egymasnak is tudnak timogatast, megértést biztositani.

Onismeretiik feltdrisa, az Onismeret fontossiga, értelmezése annak érde-
kében, hogy palyavalasztasaikat, életcéljaikat ennek ismertében keressék, realis
és elérhetS célokat tizzenek ki maguk elé.

A foglalkozas eszkoézigénye:

tollak
szines ceruzak

fénymasolt lap, melyen egy fa koré rendezve kilonb6zS abrakon kellett
magukat elhelyezni (melléklet ugyanaz, mint a fiatal korcsoport 1. sz.)

Az els6 foglalkozas Oraterve:

Bemutatkozas, a klubfoglalkozas céljanak, témajanak ismertetése.

A fénymasolt lap ismertetése, a feladat pontositisa, majd annak 6nallé
kitoltése.

A kit6ltés utdin hiarom témakorben a maltjukrol, jelentikrél és jovéjikrél
alkotott 6nképlik megbeszélése, annak értelmezése, az abban keletkezett
problémak, konfliktusok észlelése, lehetGség szerint ezek csatolasa a rajz
alapjan elképzelt 6nismeretikhoz.

Tapasztalatok megbeszélése: az Onismeret fontossiga, jelentésége a késGbbi
életlik, palyavalasztasuk, csaladrol alkotott elképzeléseik szempontjabol.

A foglalkozas megvalositasa, tapasztalatok dsszegzése:

Feltin6 volt a két csoport hozzaallasa, a résztvevOk aktivitasa kézott kilonbség a
foglalkozason. Itt nem kellett megkiizdeni a figyelmiikért, igen fegyelmezetten és
kivancsian alltak a feladatok elé, bar a gyermekes anyak kissé nehezményezték, hogy
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nem lehetnek egylitt ez idSben a gyermekeikkel. A feladatot is kénnyebben ér-
telmezték, és nem jelentett nehézséget szamukra annak megoldasa. A multbeli képiik
jelentSsen eltér a fiatalabb korosztalyétol. Egy kivételtdl eltekintve a legrosszabb
helyzetben lattak magukat, majdnem minden esetben a ,,padlén voltam” kifejezés
jelent meg, vagy félelemmel teli, nagyon nehéz helyzetben érezték magukat. Mindegyik
résztvevé mogott sdlyos csaladi vagy parkapcsolati probléma hizédik meg, van
kozottik, aki drogproblémaval kiizdott, jelenleg is hazi Orizetben van. Megélt
konfliktushelyzeteikrél 6nallban nem szivesen beszélnek, csak abban az esetben, ha
egymastol utalast kapnak erre, vagy csatlakozni tudnak a masik altal elmondott
multbéli parkapcsolati, csaladi konfliktushelyzetére. Ebben segitéen 1épnek fel egymas
mellett, tAmogatjak egymast a problémak feltarasaban. Bar a résztvevék kozott volt
olyan, aki nem szivesen vette, hogy az altala nem emlitett problémat mas fogalmazza
meg helyette, és nem is szeretett arrél beszélni.

Mindnyajan céljaik felé vezet uton latjak magukat. Erezhetd, a hely biztonsagot jelent
mindnyajuk szamara. Olyannak tekintik, ahonnan lehetGségiik lehet a tovabblépéshez,
céljaik eléréséhez. Természetesen itt is vannak konfliktusaik, de érezhetd, hogy ezek
kezelve vannak, lakhatasuk megoldottsaga érezhet6 megnyugvast jelent szamukra. A
tiatal anyak, akik nemrég kertiltek at masik intézménybdl, elég hamar beilleszkedtek,
megtalaltak segit6 nevelGiket, tObbeknek ismerds tarsaik is voltak, akikkel el6z8
gondozé helyeikrdl ismerték egymadst. Ez nagyban konnyitette jelenlegi helyzetiiket.
Szinte minden résztvevé a jelenlegi helyét jol itéli meg, kifejezetten harmonikusnak és
megnyugtaténak érzik jelenlegi gondozasi helyiiket. Lathatdan j6 kapcsolatban vannak
a csoportok és az intézmény vezetSivel. Idénként egymas kozotti konfliktust lehetett
felfedezni.

Az iskola befejezése, elvégzése, vagy a szakma megszerzése mindegyikitk szamara
kitGzott cél. Ugyanakkor ezek a célok nem hatirozottak, nem konkrétak.
Altalanossagban fogalmazzik meg a ,,j6 munkahely” taldlasat, ennek meghatirozasa
nem foglalkozast, célt jelent, hanem inkabb a bizonytalansig, a j6v6 lehet6ségének
egyetlen utjanak megfogalmazasat. Néhany esetben irredlis elképzelések is megfo-
galmazodnak a jovéjlkkel, képességeikkel kapcsolatban, ezt egymast ismer$ tarsaik
korrigaltak, tobbszor vita alakult ki ez Ugyben egymas kozott, és egymast prébaltak
meggy6zni, vagy felvilagositani, miért tartjak hibasnak, rossz Gtnak a megjel6lt célt.

Itt mar megjelenik a sajat gyermek (ahol mar van, annak felnevelése), sajat csalad iranti
igény. Mindnyajan erre szeretnének indulni, de nem tudjdk sem a pontos célt, sem az
uton vald jaras lehetéségeit.

Egyik utégondozott problémaja, hogy a szakmajaban nem tud elhelyezkedni, nem talal
munkat. Mindegyikiik feje felett lebeg a félelem, hogy majd egyszer el kell hagyni az
intézményt. Lakastgyben irrealis elképzeléseik vannak, a palyazatot gondoljak
megoldasnak. Tisztaban vannak annak kevés esélyével, de redlisan nincs is mas ut
szamukra, elképzelni sem tudjak, hogyan tudndk ezt mas médon megoldani. Egyetlen
résztvevének van 6rokolt lakasa, szamara annak fenntartasa jelent gondot a jévében.
Ebben a csoportban mar érzékelhetd a j6vé iranti aggodalom és szorongas. Mar van
kozottik olyan, aki megtapasztalta, hogy milyen nehéz munkat szerezni, és e nélkiil
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6nall6 életet kezdeni. A gyermekes anyak legfontosabb célja, hogy gyermekiik mellett
maradhassanak, és felneveljék Sket, és part talaljanak ehhez.

7,

2-3. foglalkozas (el6zd heti elmaradis potlisa)
Idépontja2015. 10.12. 17.30-20.30-ig(a harom o6ras foglalkozas kézepén 15 perc
szlinetet tartottunk)

A foglalkozas helyszine:

A masodik foglalkozasunkra, az el6z6 tapasztalataibdl kiindulva, egy tdgasabb
klubszobat kértiink az otthon vezet6jétdl, hogy foglalkozasunk keretében minél t6bb
jatékos és figyelmet lek6td tematikus feladatot tudjunk megoldani. Ez érezhetGen
sikeres volt, ugyanakkor a tombd0sitett forma nem nyerte el tetszésiiket, nehezen volt
tarthato a két foglalkozas, amiatt, hogy tul késére huzdédott at.

A foglalkozason 6 £6 vett részt.

A masodik, tombdsitett foglalkozas céljai:

Ebben a csoportban a jelenlegi dupla foglalkozas keretében 6nismereti feladatokkal és
tréninggel késziltink, hogy a palya- és munkavalasztashoz nyudjtsunk segitséget.
Masodik-harmadik foglalkozasunk célja, témdja az Onismeret, az abbdl fakadd
tapasztalatok, ismeretek visszacsatolasa. Az Onismeret fontossaga a palyavalasztas,
munkakeresés szempontjabol.

A csoport tagjai specialis élethelyzetiikbSl adédéan (3-an gyermekes kismamak, vagy
palyavalasztas el6tt allnak, munkakeres6k) mar belekéstoltak az 6nalld életkezdés
nehézségeibe. Kilonb6z6 parkapesolatokat éltek meg, szinte mindegyik jelenleg is
parkapcsolatban €1, vagy éppen azt keresi, probalgatja. Nagyon sok konfliktust, ebbdél
ad6d6 nehézséget éltek meg eddigi életiikben. Ugyanakkor mindegyikitk szeretne
6nall6 életre, gyermeknevelésre is alkalmas palyat, munkat talalni.

A foglalkozas menete:

® A foglalkozis keretében egy kétoldalas Onismereti tesztet t6ltottiink ki (1. sz.
melléklet)

Ennek id6tartama 10-15 perc volt.

® A kérd6iv 4 nagyobb témat Slelt fel, melyeket a foglalkozas tovabbi részeiben
egyenként elemeztiink, két részre osztva, egy beiktatott sziinettel.

® A témak: megadott szempontok szerint kellett jellemezniik magukat, a
legjobb és a legrosszabb tulajdonsagaikat kellett szamsoros skalan elhelyezni,
kilonboz6 tehetségekre, viselkedési formakra, feladatmegold6 képességekre,
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személyes jellemzésekre kellett példakbol a magukra jellemzdket kivalasztani,
réviden le kellett irni, mit gondol arrél, masok milyennek latjak &t.

A kérd6iv kitdltése utan részletesen megbeszéltiik az adott valaszokat, majd a sajat
valaszaik utan minden tarsnak lehetSsége volt, hogy mennyire tartja érvényesnek az
Onjellemzést. A feladatot komolyan vették, &szintén valaszoltak, és tarsaik jellem-
zésében is aktivan részt vettek. T6bb esetben nem esett egybe az 6njellemzés a tarsak
jellemzésével. A legtobb esetben az eltérések azt mutattak, hogy szinte mindegyik
résztvevének rosszabb a képe 6nmagardl, mint a tarsaiknak. Ugyanakkor az is jellemzé
volt, hogy bizonyos negativ tulajdonsagokat nem akartak megosztani veliink, de tarsaik
ezeketis kritikusan, de nem tdl bantdan felsoroltak. Ezek a gyermeknevelés, az
egylttélés és a konfliktusok kezelése tertiletére vonatkoztak.

Az els6, Onismereti teszt alapjan elsGsorban énmagukat tanulasi nehézségeik, vagy
erGsségeik alapjan értékelték. Személyes tulajdonsagok ritkan mertltek fel. Azok koziil
is leginkabb a negativ, val6szintileg masoktdl hallott jellemz6ketmondtak magukra. PL:
hisztis, nyavogos, hirtelen haragt, bekattan hamar. Az egyik résztvevé, 6 a legidésebb
a csoportban, (24 éves) értékelte 6nmagat a személyes tulajdonsagai alapjan. Tébben
irtak pozitivumként segitGkészségiiket.

Minden sajat magardl vallalt tulajdonsag utan a tarsaikat kérdeztik, 8k hogyan latjak.
Itt megkértiik Oket, személyes tulajdonsigaikat emlitsék. Tarsaik mind a j6 és a
rossznak vélt tulajdonsagokat fel tudtak sorolni. Erdekes volt, hogy az anyasiggal
kapcsolatban is voltak értékitéleteik. Volt, akit j6 anyanak, és volt,akit rossz anyanak
jellemeztek. Ezeket minden esetben megindokoltik, és nem volt ellenvetés a fel-
sorolasokkal kapcsolatban. Jellemzéen sokkal t&bb j6 tulajdonsagot tudtak egymasrél
felsorolni, mint amennyit magukrdl irtak. Ezt minden esetben megbeszéltik, és
hangsulyoztuk a pozitiv, realis énkép fontos szerepét.

A sziinet utin megbeszéltitk, hogy miért van sziikség realis énkép ismeretére, mi a
jelentGsége az 6nmagunkrdl alkotott, valamint a valédi és a redlis ismereteknek a
személyes életiikben, palyavalasztasukban, munkakeresésitkben. Végigvettik a pozitiv
és negativ képességeket, és tarsitottunk hozzajuk életpalyakat, foglalkozasokat. A
feladatok alapjan végigbeszéltik, kinek milyen palya lehetne idealis, milyen
nehézségeket kell ezért leklizdeni, mit kell tenni ennek eléréséért. Azt is egyenként
megbeszéltik, kinek, milyen kiillsé vagy belsé segitsége van, hogy a kitdzott céljait
elérje. Sajat maguk és tarsaik egyiittesen vettek részt ebben a személyekre szabott
beszélgetésben. Az anyas résztvevOk mindegyike a gyermeke felnevelését, normalis
csaladi élet biztositasat tartotta a legfontosabbnak. Egy kivételtdl eltekintve a tébbiek
szamara nem voltak ilyen konkrét és egyértelmd célok, a normalis munka megnevezés
volt a legkonkrétabb terv. Tobben mar a munkakeresés fazisaban vannak, tébbségiik
még tanul. A munkakeresés tanacstalansaggal, tajékozatlansaggal jar. Nem is az
Onismeret hianya a legnagyobb nehézség, hanem a célnélkiliség.

A foglalkozas végére elfaradtak, nehezebben kommunikaltak, érezhet6 volt, hogy
megterhelé szamukra a munka, tanulds utin egy ilyen hosszu foglalkozas. Az anyas
sziil6k pedig mar késziltek gyermekikh6z. Nem volt médunk mas napra tenni, a
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koz0s egyeztetés soran ez bizonyult a leginkabb jarhaté utnak. Ezért néhany tervezett
szituacios jatékunkat nem tudtuk megtartani.

3. foglalkozds
Idépontja:2015. 10.19. 17.30-19.00-ig.

A létszam 6 £6. A résztvevok az el6z6 foglalkozason is jelen voltak, dllandé részvétel

alakult ki.

A negyedik foglalkozasunk témaja:

A negyedik foglalkozasunk témaja a munkavallalis, munkakeresés, allaslehet6ségek.
Célként jelenik meg, hogy minden egyes résztvevé gondolkodjon el azon, hogy a
munkavallalds, a munkaerépiacon valé elhelyezkedés érdekében milyen feladatokat és
lépéseket kell megvaldsitania ahhoz, hogy a kitGzétt céljai megvaldsuljanak (iskolai
végzettség megszerzése, iskola befejezése, képzés vallalasa, munkakeresés,
elhelyezkedés).

A munka vallalasaval kapcsolatos személyes, jogi, anyagi lehetéségek, kovet-
kezmények. Alapveté munkaiigyi, jogi fogalmak tisztazasa, mint a munka, bér, fizetés,
tavmunka, jogtiszta munka, munkaszerz&dés, munkakori leiras.

A résztvevSk kisebb része tudja, mit dolgozna szivesen a jévében, milyen munkakort
szeretne betdlteni, ugyanakkor a célok elérése érdekében egy kivételtdl eltekintve még
igazan nem tettek semmit. A foglalkozas j6 lehetéség volt arra, hogy egyrészt
megnézzik, mi a tanult szakmanak az eréssége, hol lehet elhelyezkedni ezzel a mun-
kaerépiacon, illetve motivaltuk a résztvevlket, hogy gydjtsék Ossze azokat az
ismereteket, elképzeléseiket, informacidkat, melyek az almaik, jovébeli szakmajuk
megszerzéséhez, eléréséhez sziikségesek.

A negyedik foglalkozas menete:
® A munkakeresés lehetéségei, a munkaba allds feltételei, ismereteik a
pénzkeresetrdl, munkardl, hogyan fognanak hozza.

® Négy teljesen kiilonb6z6 tipusu fénymasolt dallashirdetés értelmezése, a
felmerilt fogalmak tisztazasa, sajat allashirdetés fogalmazasa minden esetben.

® A hirdetésben megfogalmazott munkiak nyoman felmertlt problémak
észlelése, a hirdetés valodisaga, azok veszélyeinek észrevétele, értelmezése.

* A munkajogi fogalmak tisztazasa, azok jelentGsége, szitkségessége kilénb6z6
munkalehet6ségeknél, hirdetéseknél, munkavallalasnal.

® A bérek, keresetek kapcsan felmerilt pénziigyi alapvetd fogalmak tisztazasa.
Meggélhetés, megtakaritds, pénzkoltés, pazarlas, felesleges holmi.
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A beszélgetés kezdeteként szamba vettik, hogy a résztvevék milyen ismeretekkel
rendelkeznek arrél, hogyan, mi médon kezdjenek neki az allaskeresésnek. Milyen
lehet6ségeket ismernek sajat, vagy mas szakmakban térténé munkaba allashoz, melyek
az elsé lépések a munkavallalashoz. Honnan tudnak informaciékhoz jutni, milyen
lehet&ségeket ismernek. Legtobben nevelSiket emlitették, mint legbiztosabb segit6
format, kivétel nélkil mindegyikiik legel6szor tOlik kérne segitséget. T6bben az
internet, a Facebook lehet6ségeit, aprohirdetéseket is megemlitettek.

Sort keritettlink arra, hogy kilonbséget tegyenek a munka- és a pénzkereseti
lehetéségek kozott. Bz nem volt kénnyld szamukra, konkrét esetek felvetésével
probaltunk alapfogalmakat tisztazni. Kotetlen beszélgetés soran végil fel tudtak
sorolni olyan pénzkereseti lehetGségeket, melyeket nem szamitanak munkanak. Igy
példaul: véradast, koldulast, reklimokban szerepelni, statisztanak jelentkezni. A
beszélgetésben felmertlt a prostiticié lehetésége. Errél hosszabb vita bontakozott ki.
A gyermekes anyak kozill ketten azt képviselték, hogy a gyermekiikért mindenre
képesek lennének, igy a prostiticiora is. Ennek a fogalmaval teljesen tisztaban voltak.
Tobbségik semmilyen koértlmények koézott nem tartotta elfogadhatonak ezt a
pénzkereseti lehetéséget, és abban egységesek voltak, hogy ez nem a munka kate-
goriajaba tartozik.

A munka szamukra a véagyott elfoglaltsigot, szakmat, pénzkereseti lehetGséget
jelentette. Ezeket gondolkodas nélkiil mindegyikitk fel tudta sorolni. Meg tudtak
kilonboztetni atmeneti jelleglh munkavallalast addig, mig a vagyott szakmat ki nem
tanuljak. Harom résztvevének esett egybe a valasztott és a jelenlegi képzési tertilete.
Volt, aki semmilyen kériilmények kézott nem kivan a jelenleg tanult szakmajaban
elhelyezkedni, és volt, akinek lathatéan nem voltak realis elképzelései sajat képes-
ségeirdl és almairdl.

A beszélgetés soran kértiik Gket, nevezzenek meg olyan foglalkozasokat, munkakat,
melyeket semmilyen kériilmények koz6tt nem vallalnanak el. Mindegyikitk meg tudott
nevezni legalabb egyet, melyek megitéléstink szerint Osszhangban voltak az altalunk
megismert habitusukkal. A nem vallalt munkak mindegyike a vélt sajat gyengeségeib6l
fakadt. igy, aki rossz volt informatikabdl, semmiképp nem lenne informatikus. Aki a
prostiticiét is elutasitotta, nem lenne sztriptiztancos. Frdekes volt minden esetben
ezek indoklasa. Sok munkat valéban a habitusuk miatt utasitanak el, de tobb esetben
az ecl6itéletek is megjelentek az el nem fogadasban. Moralis ellenvetések a
prostiticiéval, sztriptiztaincossal, és érdekes médon a pincérrel kapcesolatban is
megjelentek. A pincérkedést a lanyok kozil néhanyan olyan foglalkozasnak lattak, ahol
magukat mutogatni kell, és olyan ruhdkban kellene jarniuk, melyeket nem szivesen
viselnének, azaz ezt is tarsitottak a prostitucié bizonyos formajahoz.

A kotetlen beszélgetést segitették a fénymasolt allashirdetések. (2. sz. mellékletként
csatolva, a szOvegben emlitett sorrendben)

Minden egyes allashirdetést egyenként beszéltlink meg. Legel6szor el kellett olvasni a
hirdetést, majd az volt a kérdés, 6 elvallalna-e azt a munkat, ha igen miért, ha nem,
miért. A hirdetések soran felmeriil$ értelmezések adtak lehetSséget, hogy a foglalkozas
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céljanak megfelelSen tisztazzuk az allaskeresésnél, azaz a munkakeresésnél és -
vallalasnal milyen szempontokat kell leginkabb szem elStt tartani, milyen tipust
munkdk, melyeket személy szerint elvallalnanak és melyeket soha. Hol vannak azok a
buktatok, problémak, melyekre minden munka elkezdéskor, vallalasakor figyelniiik
kell, milyen alapvetd fogalmakkal kell tisztaban lenniiik a munkavallalas soran.

Az elsé hirdetés egy kopasz hajvagashoz keresett néi modelleket. Ennek soran
tisztaztuk, hogy ez pénzkereseti lehet6ség, egyszeri alkalom, és kovetkezményei
vannak.

Mindegyikiik szamara kedvezének tiint, mert igen magas, 100 ezer Ft-ot jelolt meg
dfjazasként. Mindegyikik elvallalta volna azonnal. Kés6bb végigbeszéltik ennek
kovetkezményeit, és hogy annak tudatdban is vallalndk-e. Nem tartottak olyan
sulyunak a kévetkezményeket, hogy visszaléptek volna, mivel ezért az Gsszegért azok
megérték volna nekik.

A masodik hirdetés: ,,Munkat keresek” cimet viselte, amit olyan szempontbdl
elemeztiink, hogy a hirdetés felad6ja vajon e széveg alapjan talal-e olyan embert, aki
tudja, mit is szeretne. Ennek kapcsan elemeztiik, hogy egy munkara jelentkezének
milyen alapveté informdaciokat kell magarél kozolnie ahhoz, hogy vilagos és
egyértelmt legyen, milyen munkat, milyen teriileten, milyen feltételekkel, hol, milyen
szakmai végzettséggel és gyakotlattal akar vallalni.

Minden résztvevét megkértiink, hogy fogalmazza meg sajat allashirdetését. Ez egyediil
senkinek nem ment, egyetlen résztvevé tudott néhany alapdolgot megfogalmazni
6nalléan, a tobbi résztvevivel kbzosen csinaltuk meg hirdetésiiket.

Tisztaztuk, hogy ilyenkor sajat maguk munkaerejét, munkaképességét, szakmajat
hirdetik. Hogy egy hirdetés figyelemfelkelté legyen, kilénb6z6 megfogalmazasi
kilonbségeket, lehet6ségeket fogalmaztunk meg.

A harmadik hirdetés a ,,Te jelentkeznél erre a munkara?” cimet viselte. A résztvevok
vegyesen valaszoltak. Leginkabb tanacstalanok voltak. A szévegben voltak vonzé
megfogalmazasok, melyek elterelték figyelmitket, hogy tulajdonképpen milyen
munkarol, milyen szakmai tudasrdl van sz6, milyen fizetéssel, mennyi id6keretben,
mennyi mennyiségd munkat kellene végezni. Ezeket csak a kézos szévegelemzéssel és
értelmezéssel vették észre.

A negyedik hirdetés egy valés munkat tartalmazott, olyan fogalmak keriiltek el6 ezen
hirdetés kapcsan, melyek alapvetd informaciokkal birtak egy valédi munkalehetSség és
munkavallalds kapcsan.

A tivmunka fogalma nem volt teljesen ismeretlen szamukra, de vegyesen értelmezték,
és volt, akinek teljesen mas elképzelései voltak roéla. Végil egylittesen meg tudtdk
fogalmazni, mit is érthetlink ezen a munka szempontjabél.

Ve

A kezditike fogalmat értették, de nem tudtdk ez mihez szikséges, milyen munkéak
lehetnek azok, melyek ezt igénylik. Néhany példaval értelmezni tudtuk ezt a fogalmat.

A munkabér, kereseffogalma vilagos volt szamukra, arra voltunk kivancsiak, mekkora
Osszegeket tartanak jOl megfizetettnek, elegendének sajat maguk szamara. El-
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képzeléseik igen realisak voltak, bar nem mindenki tudott szamot mondani. A heti 15-
20 ezer, havi 60-80 ezer Ft. szamukra a j6l megtfizetett kategoriaba tartozik.

A jogtiszta munkathirdetésben szerepelt) nem volt vilagos szamukra. A fog-
lalkozasvezetSk kezdd segitségével végll meg tudtak nevezni t6bb dolgot, amit ez a
fogalom takar. A legelsG a bejelentett munka volt. Majd a beszélgetés, a segitség
folyaman maguk is felsoroltak, mi tartozik a jogtiszta munkahoz, és miért fontosak
ezek a munkavallalé szempontjabol. A fontossagnal volt, aki meg tudta nevezni, hogy
fontos lesz a nyugdij, a tarsadalombiztositds szempontjabol. Volt, aki a kélesén
felvétele miatt tartotta fontosnak. A felmerilt fogalmakat egyenként végigbeszéltiik és
értelmeztitk. Mit jelent a bejelentés, miért fontos a nyugdij szempontjabol, mit jelent a
tarsadalombiztositas, a probaidd, az iskolai végzettség, és a fizetés meghatirozasa a
jogtiszta munka soran. Milyen feltételek mellett lehet egy munka jogtiszta, milyen
elengedhetetlen kellékei vannak.

Ty felmeriilt a munkaszersddés és a munkakiri leirisértelmezése, annak szitkségessége. A
beszélgetés soran példidkon mutattuk meg, milyen problémak adédhatnak, ha ez a két
elengedhetetlen feltétel nem 4all a munkavallalé rendelkezésére. A beszélgetés soran
arra a végkovetkeztetésre jutottunk, hogy alapvets érdekiik, hogy mindig jogtiszta
munkat vallaljanak, és milyen veszélyek rejlenek abban, ha nem ilyen kérilmények
kozott allnak munkéba.

A foglalkozas végkovetkeztetése volt, hogy a munka vilagabél nagyon keveset
ismernek, mikézben mar konkrét munkakeres6k vannak kozottik, és tobbiiknek
hamarosan ezzel a problémaval kell szembe nézniik. Sokkal tobb ismerettel és
tudassal kellene rendelkezniiik ahhoz, hogy munkaba allasuk kapcsan elkeriiljék a rajuk
leselked6 veszélyeket alapvetd ismereteik hianyaban.

4. foglalkozis
1Idépontja:2015. 10.26. 17.30-19.00-ig.

Alétszam szintén 6 f6.

Az 6t6dik foglalkozasunk célja, témaja:

Otodik, egyben utolsé foglalkozasunk témaja az el6z6 problémakérben felvetett
munka- és allaskereséssel kapcsolatosan az Onéletrajz, a motivaciés levél, a szakmai
Onéletrajz fogalmainak megbeszélése, legfontosabb elemeinek rogzitése, gyakorlati
kiprébalas. Ehhez kapcsolédéan az allasinterjd, az azzal kapcsolatos tartalmi elemek
megbeszélése, fogalmak tisztazasa.

Célként jelenik meg, hogy minden egyes résztvevé legyen azzal tisztaban, hogy az
allaskeresés soran milyen konkrét ismeretek, 1épések sziikségesek ahhoz, hogy eséllyel
versenyezhessenek egy olyan munkaerépiacon, ahol tébben vannak egy id6ben, akik
munkat remélnek, mint amennyien megkaphatjak a kiszemelt lehet6séget. Legyenek

104



azzal tisztaban, hogy a munkaerépiacon valé elhelyezkedés érdekében milyen fela-
datokat és lépéseket kell megvaldsitaniuk, melyek a mindennapos, ehhez kapcsolodo
ismeretek.

Az 6t6dik foglalkozas Oraterve:
- Legel6szor a kitzott témakhoz kapcsolédd kotetlen beszélgetés keretében az
Onéletrajz  szlikségességérdl, tartalmi, formai elemeinek kovetelményérdl,
ezeknek altalanos szabalyairdl beszélgettink.

- A beszélgetés eredményeként a kiosztott papirlapon mindenkinek el kellett
készitenie sajat 6néletrajzat.

- Az elkésziilt 6néletrajzot kévetSen atbeszéltik annak a munkaadéhoz val6
eljuttatasnak lehetGségeit (személyesen, levélben, e-mailben), azok elényeit és
hatranyait; tovabba az 6néletrajz elkiilldésének alapszabalyait.

- Az allasinterju fogalmanak tisztazasa, annak jelent6sége a személyes talalkozas
szempontjabol a munkaaddval.

- A hatékony bemutatkozé beszélgetés technikaja, célja, a bemutatkozas, a
beszélgetés, mint lehetGség.

- Felvételi intetju célja, el6készitése (cégismeret), felkésziilés a felvételi interju
gyakorlasara az alabbi kérdések megvalaszolasaval, mint pl.: Beszéljen
magaroll Miért kivan az adott munkakérben dolgozni? Végzett-e korabban
ilyen jellegi munkat? Milyen fizetést szeretne? MikortSl tudna munkaba allni?

- Az allasinterjin valé megjelenés, Oltézkodés, els6 benyomas, kapcsolat-
teremtés jelentésége. Utalds el6z6 foglalkozasunkbol az  6nérvényesitd
kommunikacié jelentéségére.

A foglalkozas megvalositasa, tapasztalatok dsszegzése:

El6z6 foglalkozasunk alapjan kovetkeztettiink arra, hogy ez a téma is fontos lesz a
résztvevOk szamara, és szivesen vesznek részt a beszélgetésekben és a feladatok
megoldasaban. Altalanos tapasztalat volt végig, hogy az utégondozotti csoporttal
mindig konnyebben és konfliktusok, nehézségek nélkil tudtuk a foglalkozast
mederben tartani, ritkin mertltek fel olyan problémak, melyek akadilyoztik volna a
foglalkozast. A résztvevék sohasem azonos aktivitassal vettek részt, itt, az utolsd
foglalkozason a kezdetben szinte csak passziv résztvevék is valamilyen formaban
aktivabbak lettek, minden feladatban kozremikodtek.

Az Onéletrajz alapvetd elemeit, sziikségességét kotetlen beszélgetés formdjaban
beszéltitk végig. Tébben mar rendelkeztek ez tigyben tapasztalatokkal, volt,aki nem
ismerte magat a fogalmat sem, és természetesen még soha nem készitett. Ugyanakkor
nyitottak voltak, és kifejezetten kértiik, hogy a tapasztalattal birok adjanak els6bbséget
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a fogalommal ismerked6knek, hogy mit jelent, miért lehet erre sziikség, és mit kell
tartalmaznia, hogyan kell formailag és tartalmilag j6 Onéletrajzot késziteni. A
beszélgetésben meg tudtak fogalmazni, hogy nyilvan alapadatokat kell tartalmaznia
onmagukrol, iskolai végzettséglikrSl, szakképesitéstikr6l. Azt is megfogalmaztak, hogy
azt kell tartalmaznia, amiben jok, amihez értenek, amiben jobbak lehetnek, mint
masok, akik az adott feladatra jelentkeznek. Erre példakat kértiink télik, és segitséggel
Onismeretiiket, j6 képességeiket kértitk megfogalmazni, amit egy elképzelt, vagy mar
konkrétan vagyott munkahoz kell majd igénybe venniiik. Ez alapjan néha korrigaltak
egymast, nem fogadtak el azokat a hangsulyokat, melyeket nem tartottak érvényesnek
tarsuknal. Ez mind pozitiv, mind negativ értelemben észrevételezték. A legszem-
betinébb, hogy kevés pozitiv tulajdonsagot tudnak magukrol felsorolni még abban az
esetben is, ha mar kitz6tt foglalkozasra, vagy munkara vagynak.

A beszélgetésben a motivaciés levél, a szakmai Onéletrajz fogalmat is megtargyaltuk,
jelentSségét, céljat, tartalmi elemeit megbeszéltiik.

A legnagyobb problémat a motivaciés levél jelentette. Erzékelheté volt, hogy a
motivacié fogalma nemcsak azért jelent nehézséget szamukra, mert nem ismerik,
hanem nincsenek alapvetd motivaciéik egy-egy munka vagy szakma elvégzéséhez.
Vannak alomfoglalkozasok szamukra, de ezeket nem tartjak realisan elérhetd célnak,
mert iskolai végzettségiik, jelenleg tanult szakmajuk nem egyezik ezzel. Néhanyan
rendelkeztek a lehetSségeiknek és jelenlegi tanulmanyuknak, végzettségiiknek
megfelel6 céllal (2 £6).

E téma befejezéseként mindenkinek el kellett készitenie sajat életrajzat. A tarsasag fele
onalléban meg tudta oldani a beszélgetés utan, a masik fele segitséggel ugyan, de
elkészitette. Ezeket egyenként elemeztik, végigbeszEéltik pozitiv oldalat és esetleges
hianyossagat az életrajzuknak.

A kovetkezd részben kotetlen beszélgetés keretében arra kerestink valaszt, ezt
hogyan, mi médon juttatjak el a munkaadéhoz, melyek az altalanos szabalyai az el-
juttatasnak. Megbeszéltik, hogy milyen lehetGségeik és esélyeik vannak, ha
elektronikuson, ha személyesen juttatjak el, milyen hatranyokat jelenthet, ha csak egy
megszokott, elektronikus levél formajaban keril a munkaadéhoz. Néhany példan
keresztll érzékeltetni szerettlik volna, hogy bizonyos munkahelyekre hanyan
jelentkezhetnek, hany levél juthat el a dontéshozohoz, hogyan lehetne raerésiteni ilyen
esetekben, mikor lehet olyan életrajzot késziteni, ami kitlinik, és figyelemre mélté.

Az allasinterju bemutatdsira azt a résztvevét kértiik, aki mar kerdlt ilyen helyzetbe.
Vele elejétél végéig elmeséltettiik, mi tortént, hogyan ment be, hogyan készont,
hogyan fogadtak, mit kérdeztek téle. Majd megbeszéltik az allasinterjuk
eredményességének lehetSségeit, milyen tényez6k befolyasolhatjak a jelentkezs és az
interjizé kozott zajlé kommunikacié pozitiv végeredményét. Sorra vettiik azokat a
tényezOket, amelyek egy ilyen helyzetben jelent6séggel birnak. Kértitk, maguk soroljak
ezeket. Szinte minden tényez6t fel tudtak sorolni. Azaz: elsé benyomis, 6ltézkédés,
koszoénés, kézfogas, kommunikaciés képesség, megfelelé kontaktus az interjavol6val.
A kovetkez6  szituaciés jatékban allasra jelentkezd és interjuvold  szerepekben
kiprobalhattak egymast. Az elején senki nem vallalkozott munkaadénak, azt elsé
jatékban a két foglalkozasvezetS atvallalta, majd ezutin a kezdeti hizédozas utan, mar
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mindegyik szerepet kiprobaltak, majd elemezték a szerepl6k hatékony fellépését, és
dontenitik kellett, hogy egy ilyen interju utan az adott munkakérbe felvették volna-e.
Ezek nem minden esetben voltak realis értékelések, de meg tudtak fogalmazni, hogy
kinek, miben kellett volna mashogyan hangsulyoznia dolgokat, mi volt a gond a
koszénéssel, a kapcesolatfelvétellel. A pozitivumokat is értékelni tudtak. Ismét vissza-
csatoltunk az 6nérvényesité kommunikacié jelentGségére és szerepére.

Az allasinterjan valé megjelenésrél, Oltozkodésrdl beszélgettiink még kotetlendl.
El6szor csak azt tudtdk megfogalmazni, hogy nem lehet feltind, kivagott, mini
ruhdban megjelenni, ezt magukt6l mondtak. Majd kiilénb6z6 munkakat jeldltink meg,
és arra kértiik Oket, irjak le, oda hogyan Oltdznének. Szinte mindig konszenzusra
jutottak, hogy milyen tipust munkahoz, milyen lehetséges 6ltézkodési forma sziik-
séges.

A higiéné jelentSsége is szoba keriilt ez alkalommal. Tisztaztuk, mit jelent szamukra a
személyes higiéné, mit éreznek ehhez tartozonak jelen esetben. A tisztasag, mosott haj,
apolt kérom, tiszta ruha minden esetben emlitésre keriil. A kozmetikumok hasznalata,
azok milyensége és jelentGsége is szoba keriilt. Mindnyajan hangsilyoztak, ilyenkor
mindenképp szolid és nem kihivé arcfestés, illat szitkséges.

Erdekes volt megfigyelni, hogy bar a kétetlen beszélgetés soran tisztaztuk, hogy az
allaskeresés keretében a munkabért mindig tisztazni kell, ez esetben egyik résztvevs
sem kérdezett ra a lehetséges fizetésre.

A beszélgetés és a szituacios jatékok a foglalkozds végére egy oldott hangulatot
teremtettek, kifejezetten Oriiltek a témanak. Tébben megfogalmaztak, hogy egy ilyen
foglalkozas utan nem tudnanak 6nalléan életrajzot késziteni, nevel6k segitségét kérnék
minden esetben. Mindenképp hasznosnak talaltak és szivesen vettek benne részt.
Mikor bejelentettiik, hogy ez volt az utolsé alkalom, sajnalkoztak, 6k szivesen vették
volna a folytatast.

Ugy gondoljuk, az 6tédik foglalkozas utin alakult ki kézéttink az a bizalmi viszony,
amiben megnyiltak, szivesen jottek. A végére szinte minden résztvevé feloldodott, és a
kezdetben teljesen passziv résztvevék is kicsit megnyiltak, fontosnak tartottdk ezeket a
talalkozasokat. Ebben a csoportban a munkakereséshez, az ahhoz kapcsol6do
fogalmakkal valé ismerkedést kifejezetten hasznosnak talaltdk, ezt jelezték is a
foglalkozasvezetSk szamara. Hzeket a klubfoglalkozasokat folytatasra érdemesnek
talaljuk, most indult el egy olyan folyamat, melyben vilagossa wvalt, hogy a
résztvevéknek elemi sziikséglete van az ilyen tipusd egylittes gondolkodasra, a
program induldsakor megfogalmazott célok megvalésitasa érdekében.
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sz. melléklet: 1. oldal.

1.

i
a)
Mennyire ismered Gnmagad?

Ertékeld magad a megadott szempontok szerint!

Ha elkésziiltél a Itéssel, beszéld meg a vélaszokat néhdny baritoddal,
ismerdsiddel!

§ ugyanigy litnak téged?

Sorold fel azokat a képességeidet, amelyekben jo vagy!

b)

Ha egytél dtig kellene osztilyzatot adnod, ahol az egyes a legrosszabb és
az btbs a legjobb jegy, hogyan értékelnéd magad a kivetkezé témdikban?
Karikazd be a rid jellemzd osztilyzatokat!

R RS

e e e S

_Mindent nagyon alaposan csinilok,

LAPOZZ BELE!

Térbeli tajékozddisom: I 2 4 5
Nyelvi kifejezoképességem: 1 2 4 5
Szémoldsi képességem: 1 2 4 5

izikai teher 1 pi 4 5 :
Kéziigyességem: 1 2 3 A58
Kapcsolatteremtd képességem: 1 2 5i 4 5 \
€)

Hizd ali azokat az dllitasokat, amelyek szerinted jellemzéek rad!
Ha végeztél, beszélgess az alihizott tulajdonsiagokrél a baritaidda
esetleg nalad iddsebbekled is!

Ol is wigy litjak, ahogy te?

_Almodozo természelii vagyok.

Sok és érickes dtletem van.
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Kicsit aprolékos vagyok.

~Baritsigos természetii vagyok.
Inkiibb magamba fordulé természetem van, nem osztom meg

a gondolataimat massal.

S akaratom van.

Hamar elbizonytalanodom.

Nehezen tudnak masok eltériteni a szandékaimtél.

Ha valamit eldéntéttem, abban k irtd vagyok.

Sok mindent félbchagyok.
Segitbkész vagyok.

—
Nem szeretem, ha méasok beleszolnak a dolgaimba.

Viddm természetii vagyok. x

Sokszor vagyok #.m?_:mo__‘




2. oldal

]
i
i

__Kellemes megjelendsii vagyok.

LAPDZZ BELE!

Mzﬁnem nagyon bizom mésokban.
Szines, érdekes egyéniség vagyok. £
Unalmas és érdektelen vagyok.

Sokszor érzem magam cstinydnak.
Okos vagyok.

=——

Atlagos képességii vagyok.

Van, ami 'E vagyok.

Van a[mben{tehctse es vagyok :
Semmihez nincs kiilondsebb tehetségem.
Szorgalmas vagyok.

“Sok mindenben hanyag vagyok.
Mi jellemz6 még rad?

56.

Keresd meg a http://www.felvi.hu/felveteli/teszt oldalon

a palyaorientéacios oni: i A tesztek kitoltésével
sok értékes informéaciét megtudhatsz magadrél. Kitéltés elétt
regisztrélnod kell! .

Téjékoz6d]j ezeken az oldalakon is!

www.epalya.hu www.kepezdmagad.hu
www.sulinet.hu ~www.palyaorientacio.hu
www.palyatars.hu www.palyanet.hu
www.taninfo.hu : www.palya.hu

www.kozepiskala.lap.hu www.mot.hu
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2. sz. melléklet: 1-3-ig terjed6 allashirdetés

I——

(T
“~Apréhirdetés
Te jelentkeznél erve a munkara?

Kopa’lsz hajvagashoz keresek néi modelleket. Elény a csinos
arc és a hosszii haj. A hajvagés egy fotéstidioban zajlik, ami-
rél videofelvétel késziil. A munka soran a hossz( hajbol eg}y-kél
kc_)pas’z elemet tartalmazo extrém frizurat vagunk. Az elkésziilt
frizurak nem utcai hajviseletek. A munka végére a modell ko-
pasz Iesz: Fizetés: 100 000 Ft. Jelentkezni fényképes e-mailben
a fodraszjozsi@memonet.hu e-mail cimen lehet.

__.—*"
84.

Olvas a véleményed réla? Lehetne ezt Kicsit
i révidebben is megirni? Te mit hagynal ki vagy irndl mésképp?

Munkét keresek!

Elhelyezkednék biifében, kifézdeben, étkezdében, konyhan, ta-
laloként, pultosként, szakacs mellé kisegitonek.
imadok és tudok is fézni, szeretem a tisztasagot, a rendet, gyor-
san dolgozom, szeretem a szép télalast, a kiszolgéalast, a vende-
gekkel torténd kapcsolatteremtést, gyorsan tanulok. Bizalomért
bizalmat adok! 44 éves komoly, értelmes, meghbizhato, szorgal-
mas, magamra és a kdrnyezetemre is igényes no vagyok. Sem-
| milyen karos szenvedélyem nincs!
| A vendéglitasban tobb teriileten is gyakorlatom van, nagyon
: szeretem ezt a teriiletet. Azonnal munkéba tudok allni!

Elsésorban a XVII. és a XVI. keriletben.

K 61.
hiraetes

i Te jelentkeznél erre a hirdetésre?

{ Otthon végezhetd tavmunka annak, akinek van néhany oOra sza-
badideje. Nincs szlikség kezdd t6kére, csak internetre és mini-
malis szamitégépes ismeretre, szorgalomra, kitartasra. Heti ke-
reset: akar 15-20 ezer forint is lehet. Jogtiszta munka. BSvebb
informaciéért kildj egy e-mailt a kdvetkezd cimre: jomunka@
citromail.hu

Milyen feltételei vannak a munkénak? .00 009 f o it o
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4-5. hirdetések

POZZ BELE!

a véleményed rglg? Lehetne ezt kicsit

rividebben js megirni? Te mit hagyndl ki vagy jrng mésképp?

Munkat keresek|
Elhelyezkednek bifében, kifézdében, étkezdében, konyhan, t4-
laléként, Pultosként, szakggs mellé kisegitének,
Iméadok és tudok is fézni, szeretern atisztasagot, 5 rendet, gyor-
san dolgozom, szerete

M a szép télalast, a kiszolgélsst, a vendgé-
gekkel torténg kapcsolattersmtést, gyorsan tanulok. Bizalomért
bizalmat adok| 44 éves komoly, értelmes, megbizhats, szorgal-
mas, magamra és 5 kbérnyezetemre is igényes né vagyok. Sem-

nagyon

AP0ZZ BELE!

i 13
| Te jelentkeznél €rre a munksra?
1

| Képesftést nem igénylé, otthon v,
{ nyugdijasoknak, digkoknak, kismam
i mellett is végezhets! Afeladat: tajg|
mésolasa napi néhény éraban, kéte
nyiben felkeltette érdeklédését
nes tajékoztatdt a irnikellcsak

6gezhetd munkat ajanlok
sknak, olyat, amely f84ll4s
koztatok, riportok és levelek
tlen munkaidében, Ameny-
a munkalehetéség, kérjen ingye-
@citromail.hy cimen!
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Tapasztalatok Osszegzése

- Hianyoznak az intézményen belili killsé és bels6 6nallo életre felkészit6
programok, pedig igény lenne ra a célcsoport részérdl, kilonds tekintettel a
14-18 év kozott fiatalok esetében.

- A tapasztalat alapjan mar a kisiskolasokat is be kellene vonni a programba az
életkoruknak megfelels jatékok, feladatok alkalmazasaval, illetve életkornak
megfelel6 mennyiségl informacio, részismeret atadasaval.

- A célesoport esetében hidnyzik a tudatos palyavalasztas, amihez a palya-
orientacios szolgaltatas hianya is tarsul.

- A tervezés nem vagy csak részlegesen jelenik meg a célcsoportnal (pl.:
allaskeresés, munkavallalds, pénzgazdialkodas, megtakaritas, szabadid6 hasz-
nos eltdltése, csaladtervezés).

- Hianyoznak a vegyes korosztily bevonasival megvalésulé programok,
mikézben a tapasztalatok azt mutatjdk, hogy jol mikédnek, és az eltérd
korcsoport kiegésziti egymast.

- Az adott célcsoport ismereteire, képességeire, készségeire kell szabni a
5 bl
programokat, ezen célcsoport tudasbeli lemaradasaval sziikséges szamolni.

- Fontos a gyermekek ¢és fiatalok meghallgatisa és olyan nyelvezet
megvalasztasa a velik valé6 munka sordn, amelyek a fiatalok nyelvén szolitjak
meg Oket, ezzel konnyitve az értelmezést is és kifejezniazt, hogy fontos
szereplk van az 6nallé feln6tté valasban, tehat ez nem egy olyan folyamat,
amelynek passziv szerepléi, vagy aldozatai, hanem éppen ellenkezbleg,
t6szerepléi.

- Probléma, hogy a gyermekek, fiatalok szamtalan iskolai kudarccal szem-
besiiltek mar a hagyomanyos oktatasi rendszerben. Olyan programokra van
szitkség, amelyek a célcsoport igényeire alapoznak, és a feladatok teljesitése
sikert nydjt a gyermekek és fiatalok szamara, és ez altal az Onbizalmuk is
névekszik.

- Problémait jelent, hogy a feldolgozott témakorok kapesan a pénzgazdalkodas
terén rendelkezett a célcsoport a legkevesebb informaciéval és gyakorlati
tapasztalattal. A foglalkozasok, a programok sikerességének az alapja, hogy a
célesoport konkrét példaval, személyes tapasztalattal rendelkezzen, mert csak
ez altal lehet GSket motivalasra, Otletelésre, gondolkodasra, odafigyelésre
sarkallni.
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Az oktatasi rendszer és a programok hidnyossaga dltaldban, hogy a
hagyomanyos iskolai el6adas formajaban kivanja atadni az ismeretet a
célcsoportnak az 6nallé életre nevelés teriletén is, nem pedig projekt-
modszerrel, interaktiv feladatokkal. A szituacids, interaktiv jatékok nagy
elénye, hogy fenntartja a célcsoport figyelmét, aktivizal és az élménypedagogia
elemeit hasznalva konnyebben régzil az informicié és mindemellett j6
hangulatot teremt.

Az 6nall6 életre nevelS programok sikerességéhez hozzatartozik a timogatod
kornyezet biztositasa. A pozitiv 1égkdr kialakitdsahoz szlikséges egy kis-
csoportos klubszoba és a célcsoporttal foglalkozé szakember pozitiv
beallitottsaga a programok célja irant, aki rahangolja a programra a fiatalokat.

Probléma, hogy a gyermekek és fiatalok tobbségének nincs konkrét hasznos,
aktivizal6, tudatos hobbija, ezaltal szabadidejikben kallédnak, illetve lefog-
laltsaguk hianydban konnyebben keriilnek rossz tarsasagba, konfliktusba
tarsaikkal.

Mindenki altal elérhets, szervezett szabadidés programok bévitésére lenne
szitkség az intézményen belill és kivil egyarant.

A passziv szabadid6s tevékenységek helyett a célcsoporttal foglalkozé szak-
embereknek az aktiv tevékenységeket kellene szorgalmazniuk.

Az iskola, a lakasotthon, a gyermekotthon és a nevel6szilé napirendje és
hazirendje elsegiti a személyes és kornyezeti higiénés feladatok, tevé-
kenységek megismerését, alkalmazasit, de a rendszerességhez, a folya-
matossaghoz, a szokasrendszerré valashoz mar a korai életkortdl kezd6déen
preventiv jelleggel nagyobb hangsulyt kellene helyezni.

A konfliktuskezelési technikak hidnya nagyon szembeting.

Iskolai kornyezetben leginkdbb egyéni feladatokat kapnak a tanuldk és a
csoportos munka korlatozott mértékben van jelen. Az 6nall6 életre felkészités
csoportos munkamaodszerrel sokkal inkabb segfti a kitzott cél megvaldsitast,
mint az egyéni foglalkozas.

A klubsorozatok tapasztalatai szerint a fiatalok tGbbségségének nincsenek
konkrét elképzeléseik a munkarol, a lehet6ségeikrdl, képességeikrdl, altalaban
o6nmagukrol, sokszor a mult is feldolgozatlan, killénésen a csaladban tértént
negativ események. Mindenképp fontosnak tartanank olyan foglalkozasokat,
ahol Onismereti tréninggel, a palyavalasztishoz, a megfelel6 munka kiva-
lasztasahoz segité beszélgetéssel jarulnanak a szakemberek hozza. Ehhez
multjuk, jelenik és elképzelésik megismerését, arrdl alkotott képiket szik-
séges kozosen megfogalmazni.
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- A jov6t illetben az iskola befejezése, elvégzése, vagy a szakma megszerzése
mindegyikiik szamara kitlizott cél. Ugyanakkor ezek a célok nem hatarozottak,
nem konkrétak. Altalénosségban fogalmazzak meg a ,,j6 munkahely” talalasat,
ennek meghatarozasa nem foglalkozast, célt jelent, hanem inkabb a bi-
zonytalansag, a j6vé lehet6ségének egyetlen utjanak artikulalasat. Néhany
esetben irredlis elképzelések is megfogalmazédnak a  jovGjikkel,
képességeikkel kapcsolatban.

- A fiatal felnSttek esetében mar érzékelheté a jOv6 iranti aggodalom és
szorongas. A gyermekes anydk legfontosabb célja, hogy gyermekik mellett
maradhassanak, és felneveljék Gket, és ehhez part taldljanak.

Klubsorozataink sordn azt tapasztaltuk, nagyon nagy sziikségiik lenne a
tovdbbiakban is hasonld, a klubfoglalkozis célkitiizéseiben megfogalmazott
témadk feldolgozdsiban részt venniiik, mert elemi igényiik van rd. Ha
rendszeresen ilyen témdjii beszélgetéseken, foglalkozdisokon vehetnének részt,
sok hasznos Iismerettel, a problémdikra reagdlo megoldisi készletekkel
rendelkezhetnének.

114



SWOT-analizis a feln6tté valas szakszerl tamogatasahoz

Er6sségek

Gyengeségek

Tiszta, gondozott, biztonsagos
ellatasi kornyezet az intézményes
és a nevelGszildi ellatasban.

A szakemberek és a nevelGszilSk
elvi szinten elkotelezettek a
felnStté valas elGsegitésében.

A szakellatas dolgozdi és a
nevel6szilok nyitottak az Gj
kezdeményezésekre, Gjitasok
alkalmazasara, problémak
kezelésére.

A témiak kidolgozasaban a
gyermekvédelmi gondozasban
él6 gyermekeknek és fiatal
felnStteknek is szerepe van.

A gyermekvédelmi gondozasban
él6 gyermekek és fiatal felnGttek,
valamint a témaval foglalkozé
szakemberek, kiilsé civil
szervezetek képvisel6i kozotti
kapcsolat jol alakithato, kénnyt
egy tamogato, bizalmi alapon
mikodé, szinte kapesolatot
kiépiteni.

Nyitott a kiilsé szereplék,
szervezetek és programok
bevonasara a sziikos lehet6ségek
miatt.

Az 6nall6 életre vald
felkészitésben mind a
szakemberek, mind az ellatottak
szamara az oktatasi anyagok
(konyvek, filmek), szakmai
informaciok korlatozottan allnak
rendelkezésére.

A feln6tté valas és az 6nallosag
kérdése nem kell6 hangsullyal
jelenik meg a szakmai
programokban és a szakmai
tevékenységben vagy
mikodésben.

A gyermekek és fiatal felnSttek
egészséggel, egészséges
életmoddal, altalaban az 6n4llo
élet szintereivel kapcsolatos
ismeretei hidnyosak, a meglévék
pedig felszinesek, valamint
pontositasra szorulnak. Sokszor
olyan alapvetd fogalmak nem
ismertek, mint a szabadidé vagy a
tisztalkodas.

Az intézményes ellatisban
nincsenek olyan belsé vagy
kivilrél érkez6 programok,
amelyek megfelel6 mennyiségli és
minGségl informaciot
nyujtananak, és felkeltenék a
célcsoport érdeklodését.

A helyi k6z8sség erbforrasai
nincsenek kiaknazva.

A szakemberek szemlélete és az
alkalmazott moédszerek nem
mindig megfelel&ek.

A szakellato helyek a témaban
sem az elsédleges célcsoportot
(gyermekek és fiatal felnbttek),

115




sem a masodlagos célcsoportot
(vér szerinti csaladot) nem kezeli
partnerként.

Széles kort tarsadalmi edukacios
tevékenység nem tarsul a téma
elmélyitéséhez.

Az ellatottak
kezdeményezOkészsége sajat
szabadid6s programjaik
tekintetében nagyon alacsony.

A vér szerinti csaladtagok és a
nem szakellatasban érintett
formalis szerepl6k kevésbé
vesznek részt a gyermekek és
tiatal feln6ttek életét
meghatarozé6 fontos dontések
meghozatalaban.

Az iskola tovabb mélyiti a
problémakat, adekvat segitséget
nem nyujt a célcsoport szamara
pl: a palyavalasztas,
tehetséggondozas teriiletén vagy
az egészségnevelés terén.

A pénz fogalma esetleges, a
jovGkép torz vagy irrealis
elképzelésekre éptil, amelyek
korrekcidja szakmai segitségre
szorul.

Lehetéségek

Veszélyek

Tarsszakmak, k6z6sségi
er6forrasok és vér szerinti
csaladtagok aktiv bevonasa.
Fiatal életkorban szisztematikus
és tematikus foglalkozasokra
épild, spontan és szervezett
keretek k6z6tt megvalosuld
tudasatadas beépitése a szakellato
intézmények és nevel6szil6k
munkéjaba.

Uj oktatasi modszerek,
informaciényujtasi médok
alkalmazasa a téma

Az 6nall6 életre vald felkésziilés
hianyaban a célcsoport tarsadalmi
kirekeszt6dése fokozottan
megjelenik, a tarsadalmi
integraci6 kertl veszélybe, a joléti
szolgaltatasokon vald fliggbséget
alapozza meg a nagykoriak
tamogatasi rendszere, mely igy a
szakmai célokat nem tudja
teljesitent.

A szakellatasban érintett
szakemberek, nevelGszulSk
szemlélete nem valtozik, az
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feldolgozasaban.

Civil kezdeményezések
befogadasa a gyermekekkel és
fiatal feln6ttekkel valé célzott
munkaba.

Szakemberek képzése a témaban.
Tarsadalmi kampany a témdban.
Eredmények széles kord
tetjesztése, j6 gyakorlatok,
sikertérténetek bemutatasa a
gyermekvédelemben és a
szélesebb nyilvanossag szamara.

alkalmazott oktatasi médszerek
nem kovetik a gyermekek és
fiatal feln6ttek igényeit,
tudasszintjét.

A vér szerinti csalad ismeretének
bévitéséhez a gyermekvédelmi
rendszer, az iskola és annak
tarsadalmi kérnyezete nem tud
hozzajarulni.
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Mellékletek

Interjuvazlatok

INTERJUVAZLAT

a gyermekvédelmi gondoskodasban €16, 15-18 és 19-25 éves fiatalokkal késziilé

interjuhoz

I. Alapadatok és a bekeriilés koriilményei:

életkor, bekertilés ideje, bekertlés oka, mennyi id6t toltétt eddig gondoskodasban,
gondozohely-valtasok ideje, oka (intézmény vagy nevelGszild)

csaladi hattér (szulok, testvérek, kivel élt, ki nevelte, csalad tarsadalmi helyzete, mit
tud vérszerinti csaladjarol),

sziil6kkel valé kapcsolat (tart-e kapcsolatot, milyen rendszerességgel, milyen a
kapcsolat gyakorisaga, minésége), csaladi devianciak (drog, alkohol, 6ngyilkossag,
blin6zés, prostiticié, bantalmazas)

I1. Intézményiés nevelSsziilénél valo élet, napi program, belsé kapcsolatok:

hétkéznap elmesélése (napi élet, munkamegosztas a nevelkedési helyen)
sziinet egy napjanak elmesélése (pl.: nyari sziinet) nyaralas, szabadid6s programok,
tnnepnap elmesélése (karacsony, sziletésnap)

ami j6, ami rossz a gyermekotthoni / lakdsotthoni életben, illetve a nevelGszulénél
val6 nevelkedésben

nevelési attitdék megitélése (mennyire kovetkezetesek, rahagyoak, szigoruak
voltak eddigi neveldi, hogyan tudtak ra hatni, mi volt a hatdsos mddszer)

milyenek a szobatarsak, lakotarsak

nevel6kkel, nevel6szilokkel valé kapcsolat, egymas kozotti kommunikacid,
problémak kezelése
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ITI. Iskolai palyafutas, munkavallalas:
Altalinos iskola

- Tanulmanyok: hova jart altalanos iskoldba, hogyan tanult, milyenek voltak az
eredmények, voltak-e nehézségek?

- Ki segftett a tanulasban?

- Jart-e felzarkoztatasra, korrepetaldsra, milyen targybol, hova, és milyennek itéli
meg annak hasznossagat?

- Jart-e fejlesztésre, az iskolaba vagy nevelési tanicsadoba, milyennek gondolja a
hasznossagat?

- Ha voltak bukasok miért, milyen targybol?

- Milyen kedvenc targyai voltak, mit szeretett, mib6l volt j6?

- Jart-e szakkorre, vagy valamilyen killonérara, tehetségeondozasra?
- Jart-e sportolni az iskolaba?

- Voltak-e meghatarozé pozitiv, vagy negativ élményei az altalanos iskolai
tanulmanyok soran?

- Hogyan viszonyultak hozza a tanarok, didkok gyermekvédelmi gondoskodasi
hattere miatt? Volt-e ebbdl konfliktusa? Hogyan kezelte? Egyaltalan beszélt-e
arrél, hol és hogyan é1?

- DPalyavalasztasaban segitették, megerSsitették dontését, vagy lebeszélték eredeti
terveirdl, ki segitette a dontésben?

Kizépiskola
- Miért valasztotta az adott kozépiskolat / szakmit, milyennek tallja, szereti-e?
- Ki segit a tanulasban?
- Jelenleg jar-e korrepetalasra, felzarkéztatasra, ha igen, milyen targyakbol?

- Tanulmanyi eredményeit milyennek itéli, elégedett-e vele, sokat tanul, megtesz
mindent, vagy nem foglalkozik vele, csak annyira érdekli, hogy ne bukjon meg,
vagy az sem érdekli?

- Hogyan viszonyulnak hozza a tanarok, didkok gyermekvédelmi gondoskodasi
hattere miatt? Volt-e, van-e ebbdl konfliktusa? Hogyan kezeli ezeket a
helyzeteket? Egyaltalan beszél-e arrél, hol és hogyan é1?

- Voltak-e meghatarozé pozitlv, vagy negativ élményei az eddigi kézépfoku
tanulmanyai soran?
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Felséoktatas

Miért valasztotta az adott szakot, milyennek taldlja, szereti-e?
Ki segit a tanulasban?

Tanulmanyi eredményeit milyennek {téli, elégedett-e vele, sokat tanul, megtesz
mindent, vagy nem foglalkozik vele, csak annyira érdekli, hogy ne bukjon meg,
vagy az sem érdekli?

Hogyan viszonyulnak hozza a tanarok, didkok gyermekvédelmi gondoskodasi
hattere miatt? Volt-e, van-e ebbdl konfliktusa? Hogyan kezeli ezeket a
helyzeteket? Egyaltalan beszél-e arrdl, hol és hogyan éI?

Voltak-e meghataroz6 pozitiv, vagy negativ élményei az eddigi felséfoka
tanulmanyai soran?

Dolgozik, dlldskeresik

Hogyan taldlt munkat, milyen a munkaja, vannak-e nehézségei a munkavégzés
soran?

Ha allaskeres6, hogyan keres munkat, ki segit neki, mik a technikai?

IV. Kiilsé vilag, kapcsolatok:

Mennyire nyitott, mennyire kdnnyen vagy nehezen ismerkedik, baratkozik?
Iskolaban, munkahelyen vannak-e baratai?

A kiils6 vilagrol valé ismereteinek felmérése: mi érdekli, honnan tajékozodik?

V. Tervek, jovo, lehetGségek:

Van-e vagy volt-e olyan idlma, amit szeretne / szeretett volna elérni, mit tesz / tett
ennek érdekében, hogy ez sikertiljon?

Mi akadalyozta meg abban, ha nem sikeriilt, kin, vagy min mulott ennek elbukasa?
Vannak-e még az életében ilyen kitizott célok, amiért barmit is tesz?

Segitette-e vagy segiti-e valaki ezen almok megvalésulasat?

Mennyire latja a j6v6jét biztosnak, céljait megvalésithatonak?

Mondjon hiarom olyan legfontosabb célt, amit el szeretne és el is tud érni a
jovében?

Kik voltak eddig a legfontosabb, életét negativ, vagy pozitiv iranyban befolyasold
emberek?
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VI. Elégedettség:

Mennyire elégedett jelenlegi iskoldjaval / munkdjaval, mi az, amit leginkdbb szeret,
és mi az, amit nehezen visel?

Milyennek latja tanarait, szakmai felkésziltségiiket, emberi hozzaallasukat? A
dolgozok a kollektivat, kollégakat?

Szeret-e jelenlegi gondozasi helyén élni?
Elégedett-e vérszerinti csaladjaval valé kapcsolataval, vagy mast szeretne, mit?
Parkapcsolatban él6k elégedettek-e a parkapcsolat mindségével?

Mennyire elégedettek az életiikkel 4ltalaban?

VII. Tarsadalmi integracio feltételei:

Hogyan készil, kap-e és ha igen, kit6l kap segitséget az Onalld élet
megkezdéséhez?

Szeretne-e tovabbtanulni, milyen képzésben, milyen szakmat szerezne?

Mit gondol a munkardl, milyet szeretne végezni? Mennyi pénzt szeretne keresni?
Viagyik-e sajat csaladra, mikor, és azt milyennek képzeli?

Hogyan kivanja a lakhatist megoldani?

Mire van szitksége az 6nall6 élet megkezdéséhez, mely tertiletek kell erdsiteni?

Fontos-e az aldbbi témakrdl beszélni és miért?

o Személyes és kornyezeti higiéné / szabadid6 hasznos eltoltésének
timogatasa

o Iskolai palyafutis timogatasa, munkakeresés, munkavallalds

o Networking, személyes kapcsolatok apolasa, segitségnydjtas a barati
kapcsolatok kialakitasdban és a vérszerinti csaladdal valé kapcsolat
rendezésében

o DPénzkezelés, hivatalos tigyek intézése, megtakaritiasok, bevasarlas

o Csaladi életre val6d felkészités, parvalasztds, szexudlis felvilagositas,
devianciak: alkohol, drog, jatékszenvedély, btin6zés, prostitucid

Ezekben a gyermekvédelmi rendszer milyen segitséget nyujt, kik a kulcsszerepl6k,
akik segiteni tudnak?

Mit javasolnak, a klubok milyen témakat érintsenek, hova helyezédjenck a
hangsulyok?

Koszonjiik, hogy segitették a klubok megalapozisit!
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INTERJUVAZLAT

a gyermekvédelmi szakemberekkel (nevelSkkel, nevel6sziil6kkel, gyermekvédelmi
gyamokkal, nevel6sziléi tandcsadd, utégondozo) késziils interjithoz

Bemutatkozas: gyermekvédelemben betoltott szerep, midta dolgozik a
teriilleten és milyen szakképzettséggel?

Jelenlegi munkéjanak legfontosabb tartalma, jellege, szakmai munkajanak
pontos bemutatasa, gondozott gyermekek szama, formaja.

Véleményiik szerint milyen elvek jelennek meg a gyakorlati mikédésben,
ha az egyes célcsoportokra gondol?

® normal szitkségletd gyermek

= kilénleges sziikségletd gyermek

= specidlis szlikségletdi gyermek

= kettSs sziikséglett gyermek

= fiatal felnéttek, akik utégondozoi ellatasban részestilnek

= rendszerbdl kikerilt, utbgondozast igénybe vevé fiatal felnSttek

= testvérparok, testvérsorok

Gyermekek helyzete, problémaik altalaban.

Mit tud a gyermek csaladjarél, van-e kapcsolat a gyermekiikkel, tud-e
segiteni a sziil6knek a gyermekkel valé kapcsolattartasban?

Kitél kap szakmai segitséget nevel6i munkija elvégzéséhez, és elégedett-e
ezzel a segitséggel?

Mit gondolnak, a szakellatais munkédjat segité modszertani anyagok,
protokollok, szakmai szabdlyozok, sztenderdizacids anyagok segitik-e a
gyakorlati munkat? Ezek beépliltek-e a gyermekvédelem tudasbazisiba,
szitkségesek-e ezek egyaltalan?

Véleményiik szerint a gyermekvédelmi szakellitasban milyen f6bb
hianyossagok vannak, melyeknek kellene lennie a jovobeli legfontosabb
fejlesztéseknek?

Ertékeljék, hogy a hazai rendszerre mennyire igaz-e az, hogy ,Minden
gyermek szdamit!”

Ertékeliék, hogy /o sziili-e az dllam? Milyen kritériumok mentén kellene
mukédtetni a rendszert? Mit jelent ez a terminoldgia (corporateparenting)?

Mit gondolnak a gyermekvédelmi hattérrel rendelkez6k tarsadalmi
integracios lehet6ségeirdl? Mit tesz a rendszer?
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Tarsadalmi integracié szinterei, ezek értékelése, j6 gyakorlatok, példak
bemutatasa.

Milyen fontos valtoztatasra lenne azért szlikség, hogy a gondoskodasban
él6 gyermek is eredményesebben tudjon teljesiteni az iskolaban, valamint
az élet killénb6z6 tertiletein?

Mit valtoztatna meg leginkabb, hirom dolgot soroljanak fel!

Mit javasolnak, a klubok milyen témadkat érintsenek, hova helyezédjenek a
hangsulyok?

Koszonjiik, hogy segitették a klubok megalapozdsit!
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Néhany j6 példa

Utkeresd program

A Kompania Alapitvany altal kidolgozott kortars klubcsoport-program célja a
tobbszorésen hatranyos helyzetl fiatalok egészségének fejlesztése személyes és
szocialis készségek erdsitése révén, kortarskézosségl eljarasok segitségével. A program
célcsoportjat a veszélyeztetett 12-18 év kozti fiatalok adjak. A foglalkozasok
eredményeként a gyermekek olyan csoportnormakat, viselkedési és kommunikacios
stratégiakat sajatitanak el, amelyeket az életben is hatékonyan tudnak alkalmazni. A
fiatalok egyre inkabb egymas felé fordulnak, egyre konnyebben lépnek interakciéba
egymassal, a csoport tagjaival és a csoportvezetdkkel. Az 5 éve, heti rendszerességgel
mikédé  klubcsoportok  atlagosan  évi 15-25  résztvevével  mikodnek.
www.kompania.hu

Agressziokezelés, toleranciafejlesztés az iskolaban

A szintén a Kompania Alapitvany altal makodtetett program célja az altalanos és
kozépiskolai konfliktusok feltarasa és kezelése, biztonsagos iskolai 1égkor kialakitasa,
tamogatasa. A didkok korében jelentkez6 agressziv, illetve el6itéletes magatartas
felismertetése és csokkentése. A foglalkozasokat specialisan felkészitett kortarsoktatok
végzik, dramatikus interaktlv moddszerek segitségével. Fejlesztik a fiatalok szocialis
kompetencidit, egyittmikods készségét, Onismereti és kapcsolati  kultardjat,
életvezetési stratégiait, empatids készségét, javitjdk az érzelmek és indulatok
szabalyozasi képességét, segitik a hatékonyabb problémakezelést. A program soran
alkalmazott tevékenységeket az , Inferaktiv Jatéktdr; Agressgidkezelés, toleranciafeflesztés az;
iskoldban” c. kiadvanyban jelentette meg a Kompania Alapitvany, amelynek alapjan
pedagogusok,  szocidlis  munkasok, egészségfejleszték,  dramapedagdgusok,
kortarssegitSk is megtarthatjak a foglalkozasokat.www.kompania.hu

Holdsugar Program

A Magyarorszagi Ejféli Sportbajnoksig Egyesiilet (MESE) mikédtetésében meg-
valésuld program célja a fiatalok hétvégi, éjjeli utcai csellengésének, illetve az alkohol-
és kabitoszer-figgdség és egyéb kockazatos magatartasformak kialakulasanak meg-
el6zése. Célcsoportjaba a 12-25 év kozotti fiatalok tartoznak. A klubok bizonyos
szocialis igényt is kielégitenek, hiszen minden klubban meleg van, és az éhes fiatalok
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forrd teat és zsiros kenyeret is kapnak. Az éjszakal pingpong a legklilénb6z6bb
munkatarsak segitségével valésul meg: csaladsegitSk, orvosok, sportemberek vagy
6nkormanyzatok szervezésében.www.holdsugar.hu

Kamasz-Tanya

A Kamasz-Tanya a Szolnokon ¢€l6 hatranyos helyzetd gyermekek és fiatalok részére
nydjtott komplex szabadidSs, reszocializacios, képességfejleszté és felzarkoéztatd
szolgaltatasi rendszer, informdciok és ismeretanyagok ataddsaval, annak érdekében,
hogy a fiatalok mintdkat kapjanak, és életesélyeik névekedjenek. A klubban folyé
komplex (szabadid&s, egészségligyi, drogprevencios, fejlesztd, szinten tartd, kulturalis)
tevékenységek fontos célja a személyiségfejlesztés, Onismeret, O6nkontroll, a
toleranciara nevelés, a kommunikiciés képességek, szervezOkészség és érdekérvé-
nyesité képesség fejlesztése. Kiemelt tertlet az egészségligyi ismeretek, drogprevencid,
blinmegel6zés, valamint a csaladi életre nevelés és az életvezetési tanacsadas.
www.kamasztanya.hu

Ovszer-automata program

Az Orszagos Egészségfejlesztési Intézet altal kidolgozott kézépiskolai programcélja a
nem kivant terhességek megel6zése, a szexudlis uton terjedé betegségek szamanak
csokkentése a kozépiskolas fiatalok korében. A fiatalok elméleti képzéseelenged-
hetetlen kovetelménye az automatak kihelyezésének. A pedagdgusok munkajukhoz
szakmai iranyelveket kapnak az Intézet munkatarsaitél.www.oefi.hu

A maganélet és az egészség kultaraja

Célja a tanarok és a didkok kozti parbeszéd elSsegitése a parvalasztas, a szexualitds és a
csaladi életre nevelés témakoérokben, célesoportja all-17 éves korosztaly.Az okta-
tocsomag tanari kézikonyvbdl, didkoknak szolé munkafiizetbdl és multimédias CD-
bél all. Az oktatécsomag a szerelem, a csalad, a szexualitds, a fogamzasgatlas, az
abortusz, a nemi betegségek, a HIV/AIDS, az agresszio, a zaklatds és az erGszak
témakoreivel foglalkozik. Igény szerint a Szex Edukaciés Alapitvany 40 o6ras akkre-
ditalt képzés keretén belil segiti a pedagdgusok elméleti és gyakorlati munkajat.
http:/ /www.sexeducatio.hu/
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A-HA! Program

Az A-HA! Program alapelve: szexualis és mentalhigiénés edukacidoban minden
gyermeknek és fiatalnak részesiilnie kell, tekintet nélkiil nemére, nemzetiségi vagy
vallasi hovatartozasara és esetleges fogyatékossagaira.A Szllészeti-N6gydgyaszati
Prevenciés Tudomanyos Tarsasag szakmai csapata megalkotta az A-HA! modellt,
amely a prevencios céli témakommunikaciotdl a gyogyité-megel6z6 munkaig rengeteg
megoldast kindl a tizenéves korosztaly felmertlé problémaira. Az oktatds, a médiaban
torténd felvilagositas, a jaték, a szorakozas és az orvosszakmai tajékoztatis egy-egy
6nalléan miikédé kommunikaciés csatornat jelent, amelynek segitségével a program
tzenetei eljutnak a fiatalokhoz.Felhasznaljdk az orszagos lefedettséget biztositd
kozépiskolai oktatast, az internet adta tavoktatds és webdoktor lehetSségeit, a fiatalok
koérében népszerd ifjusagi magazinok felviligosité cikksorozatait, animacios
filmsorozatot, mobil telekommunikacio segitségével jatszhatd jatékokat, informacios
brosurakat, valamint a kifejezetten fiataloknak sz6lé rendezvényeket is. A program
didkoknak, szil6knek és pedagdgusnak is szol egyarant. http://ahaprogram.hu/

Beszéljink errdl. ..

A Szexualis Nevelés és Kultura El6segitéséért Alapitvany programja 12 éves kortol
nagykorusagig iskolai keretek kozott olyan ismeretek nydjt, amelyek elSsegitik a
tiatalok egészséges pszichoszexualis fejlédését. A program alapjat a ,,Beszéljiink erril...”
c. kényv adja, melyhez egy 133 perces oktatofilm tartozik. A témdk a kovetkezSk:
parkapcsolat, higiénia, nemi szervek, szexualis aktus, betegségek és fogamzasgatlas.
www.felvilagositas.hu
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Nemzetkozi kitekintés

A kovetkez6kben néhany nemzetkdzi tanulmanybdl kézlink réviditett ismertetéseket,
amelyek segithetik a feln6tté valds szakszerd tamogatasinak modszertanat. Hzek az
ismertetések t6bb relevans témat jarnak korbe, példaul, hogy milyen tudasokra,
kompetencidkra van sziiksége a szakembereknek a fiatalok sikeres tarsadalmi
integraciéjanak elGsegitése terén, miért fontos a nyilt, Gszinte kommunikacié és a
gyermekek és fiatal felnSttek érté meghallgatasa.

Felnéni — a fiatal felnSttek tamogatasa a sikeres felnGtté valas érdekében!

A tanulmany a 16-25 éves korosztillyal foglalkozik — ebben a kihivasokkal teli
id6szakban rengeteg valtozas torténik, kiilonosen az egyre nehezed$ globalis gazdasagi
helyzetben.

Minden gyermek és kamasz valtozasokon megy keresztil. A legtébbjiiknél a csalad és
bardtok segitségével, tamogatasiaval az atmenet a felnSttkorba sikeres, ugyanakkor
néhany fiatalnak nehézséget okoz szembenézni a fizikai és kornyezeti valtozasokkal.
Ahol az otthoni, iskolai vagy mas szolgaltatdi timogatds nem elérheté el, ott a
kirekeszt6dés veszélye fenyeget, mely nagyban megneheziti a sikeres feln6tté valast. A
kutatasok szerint azok a fiatal felndttek, akik nem részesiilnek folyamatos timo-
gatasban a munkavallalashoz, illetve ahhoz, hogy részt vegyenek képzésekben ebben
az atmeneti idGszakban, nagyobb valésziniséggel lesznek hossza ideig munkanél-
kiliek, illetve rendelkeznek alacsony jovedelemmel, vagy valnak tinédzser szil6vé és
lesz rossz a mentalis és fizikai allapotuk.

Alacsony iskolai végzettség

Sok fiatal mar koran kihullik az oktatasbol. Az ilyen korai iskolaclhagyas az egyik
legmeghatirozobb tényezGje annak, hogy fiatal feln6ttként sikeriil-e csatlakoznia a
munkaerépiachoz.

Szamos oka van az oktatasbdl t6rténd kivonddasnak, pl: bantalmazas, megtélemlités,
bizonytalan lakhatasi koriilmények vagy elhelyezés, jelentSs veszteség atélése, drog- és
alkoholproblémak. A megfosztottsag érzése, viselkedésbeli problémak és rend&rségi
tgyek szintén okai lehetnek, hogy a fiatal feln6tt végil képtelen az iskolaban vagy a
munkahelyén helytallni.

1Késziilt az Action forChildren (é.n.) Growingup—Supportingyoungpeopleto a successfuladulthood c. dokumentum
alapjan.
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Sok hatranyos helyzett fiatal felnéttnek alacsony az 6nértékelése és az iskolai
kudarcok csak sulyosbitjak az értéktelenség érzését. Ha az iskolaba jaras a tanuloban az
ostobasag és az értéktelenség érzését kelti, nem megleps, hogy a fiatalok végiil
kimaradnak az iskolabol. Sajnos mire a kirekesztett fiatal eléri a 16. életévét, ez a
hosszu tavollét azt jelenti, hogy tGbbet veszitett, mint csupan a meg nem szerzett
végzettség. Kihagyott szamtalan hasznos tevékenységet, mint példaul az iskolai
kirandulds, munkatapasztalat, valamint orienticiés beszélgetések a 16. év utani
képzésekrdl, tovabbtanulasrol és munkardl. Tovabba nagyobb valészintiséggel tagjai
egy olyan kortarsakbdl allé csoportnak, mely szintén kidbrandult és kirekesztett
emberekbdl all.

Aspiraciok és alacsony 6nbecsiilés

Egy tényezS6 szorosan kothet6 a gyenge eredményekhez a kés6bbi élet soran,
mégpedig az alacsony szll6éi aspiraciok. Egy tanulmany azt talalta, hogy az otthoni
kornyezet és a szUl6k részvétele nagyobb befolyassal bir a gyermek eredményeire, mint
az iskola mindsége. Tovabba, hogy a szll6i aspirdciok talin még a csalad egyéb
jellemz6inél is fontosabbak (pl.: tarsadalmi osztaly, jovedelem és iskolai végzettség) az
iskolai teljesitmény szempontjabodl.

A fiatal felnbttek aspiracioi szintén fontosak: ugyanez a tanulmany kimutatta, hogy a
kamaszok aspiracioi szintén megjosoltdk a jovébeli eredményeiket, mind az oktatasi,
mind a munkavallaldsi szfériban, és mar a 16. életév utini iskolaban maradas
aspiracioja felporgette a fiatalok teljesitményét.

Ezeken tul a fiatal felnéttek beszikiilt torekvései és élettapasztalatai szintén akadalya
lehet a késGbbi gazdasagi és tanulmanyi sikereknek. A legtébb veszélyeztetett fiatal
felnStt az értéktelenség érzését mélyen magaban hordozza, alacsony 6nbecstiléssel
rendelkezik és nagyon kevés pozitiv feln6tt-modell veszi Sket koril. Neheztkre esik
elképzelni egy pozitiv és produktiv j6vét és szlikséglik van folyamatos és koncentralt
segitségre, hogy feliilvizsgaljak a céljaikat és azt, hogy mik lehetnek a térekvéseik.

A fiatal n6k esetében az alacsony Onbecstlés azt eredményezheti, hogy latszélag
azonnali és konnyd valasztasi lehetGségekkel éljenek, példaul szexualisan aktivva
valnak. A fiatal n6k esetében, akik elhagyjak a gondozast (vagy elszoknek), az alacsony
iskolai végzettség, az alacsony motivacié és tamogatas elvalaszthatja ket az iskola
vagy képzés folytatasanak lehet6ségétSl. Ugyanezek a tényezOk kényszerithetik Oket,
hogy kockazatos tulélési stratégidkat alkalmazzanak, amelyek szexudlis kizsakmanyo-
lashoz vezethetnek.

Mas fiatal n6k esetében a sziilévé valas lehet az egyik ut. Hosszu tavon a korai sziillévé
valas egy sor nemkivanatos eredményhez vezethet, a fiatal nék és férfiak szamara
egyarant. A sziiléség nemcsak tanuldsi vagy képzési lehetGségeiket korlatozza, hanem
statisztikailag a sziileté gyermekeknél is nagyobb a valdszindsége, hogy ugyanolyan
alacsony végzettséglik és alacsony aspiraciéik lesznek. Azok a fiatal nék, akiknek az
édesanyja szintén alacsony tanulmanyi aspiraciokkal rendelkezik, nagyobb valdszinG-
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séggel valnak tinédzser anyava. A fiatal férfiaknal is kimutathaték ugyanezek a hatasok,
bar kisebb mértékben.

A kutatas azt is megallapitotta, hogy azok a szilSk, akik tinédzser anyak voltak, 30
éves korukra nagyobb valdszinliséggel szenvedtek mentalis vagy fizikai betegségben,
mint a tObbségi tarsadalom tagjai, és ez a kilonbség csak kis mértékben volt
magyarazhaté a hatranyos helyzettel. A kutatok azt feltételezték, hogy a megbe-
tegedések magasabb aranya részben a tonkrement kapcsolatokra, a munkanélkiiliségre,
rossz lakhatasra és az érzelmi timogatas hianyara vezethetd vissza.

A kutatas megallapitotta, hogy 30 éves korukra azok a férfiak, akik a korai 20-as
éveikben valtak apava, kétszer nagyobb valésziniséggel lesznek munkanélkiliek azok-
hoz képest, akik 23 éves koruk utan vallaltak gyermeket.

Bizonytalan elhelyezési, lakhatasi kérillmények

Néhany gyermekvédelmi gondozasban 1év6 fiatal felnStt esetében az instabil el-
helyezés rombol6 hatassal van eredményeire, mint példaul az oktatds, munkavallalas —
nem utolsésorban azért, mert minden Uj elhelyezés ) iskolat és Gj szocialis
kapcsolatokat jelent.

Azon elvaras a fiatal feln6ttekkel szemben, akik gondozasban voltak, hogy 6nalléak
legyenek 16 éves korukra, szintén nincs 6sszhangban a tobbi fiatal felnéttel, akik
altalaban a huszas éveik kdzepéig vagy még tovabb maradnak a sztl61 hazban.

A kutatasok szerint a munkavallalds szempontjabdl a gondozasbél valé kilépés
idejének nagy jelent6sége van; azok, akik 18 éves koruk utan lépnek ki, nagyobb
valosziniséggel tudjak megtartani a munkajukat. 73%-uk gazdasagilag aktiv 9-10
hénappal a gondozasbél valé kilépés utan, Osszehasonlitva a 16 éves korban
gondozast elhagyok 33%-aval, és 32%-4aval azoknak, akik 17 éves korukban hagyjak el
a gyermekvédelem rendszerét.

Biinelkovetés

Sok esetben a bunelkévetés voltaképpen tiinete egy megoldatlan, felszin alatti prob-
lémanak. Mentdlis betegség, szer- es alkoholhasznalat, jelentGs veszteség, gyasz vagy
bantalmazas — mind vezethetnek olyan viselkedésstrukturakhoz, amelynek kovet-
keztében a fiatal Gsszetitkbzésbe kertil a térvénnyel. A fiatalkortak igazsagszolgaltatasi
rendszerének adatai azt mutatjak, hogy a bunelkévetd gyermekek t6bb mint 66%-a
atélt mar csaladszéthullast élete valamely szakaszaban.

Az egyik legjelentSsebb akadalya a fiatalkoriak visszailleszkedésének a munkaba vagy
képzésbe olyan alapvetS képességek hidnya, mint a szamolasi és olvasasi képesség.
Ezeknek a fiataloknak t6bb mint 50%-4nak az olvasasi képessége egy 11 éves gyermek
szintjén 4all, a szamolas tekintetében 7 éves vagy anndl fiatalabb gyermek szintjét
mutatja.

Sajnos a fiatalkortak igazsagszolgaltatasi rendszerébe keriilés katalizalhatja a prob-
lémakat. A Youth Justice Board’s Youth Resettlement szerint (2003) az elzaris
fokozza ezeket a nehézségeket azzal, hogy elkilonitik a gyermekeket és fiatal
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felnStteket a csaladjaiktol, kozosségeiktdl és a gyermekek szamara biztositott
szolgaltatasoktol. Ennek eredményeként az Srizetben 1évSk killéndsen kiszolgaltatotta
valhatnak. Habar a gyermekek és fiatal felnGttek bulntetésvégrehajtasi tapasztalatai
jellemz6en korantsem pozitivak, meglep6 médon a szabadulasuk és a tirsadalomba
valé visszailleszkedésiik az egyik legnegativabb élményiik. Ugyan a legtobb
bortonelhagyonak erds vagya egyenesbe jonni, egy kohorsz vizsgalat (2003) azt
mutatta, hogy a fiatal felnSttek 70%-a valt Gjra blinelkévetévé a szabadulasuk utani 12
hénapon beliil. Az adatok azt mutatjak, hogy negyedik egy honapon belil kovet el
Gjabb bincselekményt. Azok esetében, akik t6bbszor voltak mar elzarva, a visszaesési
adatok még rosszabb képet mutatnak. A tartdés timogatds elengedhetetlen, ha a
tiatalok sikeres dtmenetet szeretnének a benti életbdl a kinti vildgba. Nagyon gyakran a
bértonrendszer nem tudja felkésziteni a fiatalokat a szabadulasra, nem tudja az 6nallé
élethez szitkséges készségeiket megfelel6 mértékben fejleszteni. Eppen ezért
elérhet6bbé kellene tenni az igazsigszolgaltatds szamdra a hagyomanyos elzarasi
formék kiilénb6z6 alternativait.

Lakhatasi problémak

A fiatal felnbtteket, akik gondozasban voltak, ardnytalanul nagymértékben érinti a
hajléktalansag vagy a bizonytalan lakhatas. A biztos lakhatas kulcsfontossagu tényezé a
munkakereséshez, vagy mashogy: a bizonytalan lakhatas szinte lekiizdhetetlen akadalya
a képzés sikeres befejezésének vagy egy munka megtartasinak. Az alland6 lakcim
eléfeltétele a bankszamlanyitasnak; nagyon nehéz munkat végezni vagy rendszeresen
képzésre jarni, ha minden, ami ingdsagnak, személyes holminak szamit, mind6ssze egy
megtomott hatizsak. Sajnos a hozzaférés a megfizethetd lakasokhoz a szocidlis és
maganszektorban rendkivill korlatozott. Tovabba sok fiatal felnSttnek van sziiksége
tamogatasra, hogy fejl6djon az 6nallé élethez sziikséges készsége, mely elenged-
hetetlen a lakasfenntartashoz. Az efféle segitség nélkiil, amelyre gyakran 21 éves kor
utan van szitkség, a legtbbjik gyorsan elvesziti a lakdsat a kaotikus életvitel és a
pénzbeosztis képtelensége miatt vagy egyszeriien éretlenség vagy tamogatas hidnya
miatt.

Mentalis egészség

A mentalis egészségiigyl problémak — néhany becslés szerint ebben az 5-16 éves
korosztaly 10-18%-a érintett és még gyakoribb azon fiatalok kérében, akik Ossze-
tlizésbe keriiltek a térvénnyel — korai felismerése és megel6zése segithet a fiataloknak,
hogy elkertiljék a negativ eredményeket, mint példaul az iskolatdl és munkavallalastdl
torténé eltavolodas. A blnelkovetSknek szolé szolgaltatasok aktualis feliilvizsgalata
egy jO lépés a megel6z6 beavatkozas felé azaltal, hogy felismerik azokat a mentélis
egészségiigyl jellemzbket, amelyek a blinelk&vetés kisérdi.
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Fogyatékossag

Tudjuk, hogy a fogyatékkal él6 fiatalok jelentSs akadalyokba itkéznek a munka-
vallalashoz vezet6 uton. A fogyatékkal él6 16 évesek kétszer nagyobb valészintiséggel
maradnak ki a munkabdl, oktatasbdl vagy képzésbdl, mint a nem fogyatékkal él6
tarsaik. Ha a lehet6ség adott, sok fogyatékkal él6 fiatal képes tanulmanyokat folytatni
vagy képzésben részt venni, illetve teljes értéklen dolgozni. Sok munkaltaténak,
oktatasi és képzési intézménynek kihivast jelent olyan moédszereket taldlni, amivel
lehet6vé tudjak tenni a fogyatékkal €15 fiataloknak a részvételt, és amivel elharithatnak
az akaddlyokat és tudndnak torekedni arra, hogy eleget tegyenek a teljes értékd felnbtt
1ét kialakitasanak tamogatasaban.

A kozelmultban a Joseph Rowntree Alapitvany azt talalta, hogy mar a fogyatékkal él6
fiataloknak is ugyanolyan oktatdsra, munkara és 6nallé létre vald térekvéseik vannak,
mint a nem fogyatékkal €16 tarsaiknak. Sajnos, bar rengeteg fogyatékkal él6 fiatal él
teljes értékd felnétt életet, tobbszor titkdznek akadalyokba, melyek meggatoljak Sket
céljaik és torekvéseik megvaldsitasaban. Ezt alatimasztja egy kutatds, amely szerint a
szakadék a fogyatékkal él6 és egészséges fiatalok tapasztalatai kozt életkoruk elSre-
haladtaval egyre nagyobb.

Osszegzés

Az eredmények ramutatnak azokra a nehézségekre, amelyeket a fiatal felnSttek
tapasztalnak a feln6tté valas soran. A problémak, amik altalaban segitséggel kezelhet6k
lennének, krizishelyzetté alakulhatnak és elszigetelik a fiatalokat.

A fiataloknak, akik a legtdavolabb vannak a munkaerépiactdl, szitkségiik van rugalmas
lehet6ségekre és gyakran 6k a leglelkesebb dolgozok, amint megfelel lehetSséget
kapnak.

A szolgaltatasoknak elérhetének kell lennitk a fejlédés kilénb6z6 szintjein 1évé
tiataloknak addig, amig ez a fejl6dési folyamat tart.

F6bb megdllapitasok:

o A felnbttkorba tOrténé sikeres atmenet elésegitése a fiatalok tdmogatasardl
sz6l, arrél, hogy hogyan fejlesszék az életvezetési készségeiket, amelyek
szitkségesek a késobbi 6nallé életiikben. Az ehhez vezet6 at kulcsa a rugalmas
tamogatas biztositasa, mivel a fiatalok elkeriilhetetleniil hibakat kévetnek el,
ilyenkor az egyes helyzetek megvitatasa segit, hogy levonjak a tanulsagokat.

® A fiatal felnStteknek, akik elhagyjak a gyermekvédelem rendszerét, biztosnak
kell lennitik abban, hogy rendelkezésre allnak azok az eréforrasok, melyekkel
tamogatjak a k6zosségbe val6 visszailleszkedéstiket. A nem megfelel6 szallas-
vagy lakhatistimogatas a hajléktalansag, munkanélkiliség és a blinézés valédi
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kockazatanak teszi ki a gondozasbdl kilépSket és a korabbi fiatalkora
binelkévetSket.

® Loy gyermekekkel igazsigos allam biztosit minden hozzaférést a tamoga-
tasokhoz, amelyek sziikségesek a feln6tté valashoz. Ha vannak strukturalis és
pénziigyi akadalyok, amelyek meggatoljak a fiatal felnGtteket a munkaval-
lalasban vagy a képzési programokban vald részvételben, akkor azokat meg
kell sziintetni a fiatalok gazdasagi és munkavallalasi sikeressége érdekében.

e Tirelmet és id6t igényel az ezzel a célesoporttal t6rténé munka: a kot-
manynak fel kell ismernie azoknak a programoknak a sziikségességét, amelyek
fejlesztik a fiatalok képességeit, és amelyek az eredményekre és elémenetelre
koncentralnak, nem pusztan a végzettség és a képesités megszerzésére.

Biztonsagban lenni?

A szakember képességei

Bizalmat épit

A fiatalok tisztdban vannak vele, hogy ha lenne bizalmon alapulé kapcsolatuk a velik
foglalkoz6 gyermekvédelmi szakemberekkel, akkor jobban hajlanddak lennének arra,
hogy megbeszéljék a problémaikat és aggodalmaikat.

wHa van valaki, akiben bizhatsz, az segit [biztonsagban maradni].”

,Fontos, hogy képesek legyiink bizni a dolgozdkban és gy elmondbatunk nekik dolgokat.”

Tisztdban vannak azzal is, hogy melyik szakemberben bizhatnak. Azokban a
nevel6kben, gondozdékban, egyéb szakemberekben biznak, akik id6t szakitottak arra,
hogy kapcsolatot épitsenek ki veliik és személyesen megismerjék OSket. Ezekkel a
dolgozokkal voltak a fiatalok leginkabb hajlandéak megbeszélni problémaikat.

, Tudod, hogy mebyik dolgozdval beszélhetsz és beszélbetsz, veliik barmirdl. Ok azok, akik ismernek
is. Tudjak milyen a személyiséged. Tudjdk, hogy mit szeretsg, és mit nem szeretsg esindlni.”

o Tudod, hogy bizhatsz benniik, mert érged a sgivedben.”
A dolgozik rigy nyerik el a bizalmadat, hogy torddést mutatnak feléd.”

2Késziilt az Action for Children (é.n.) Keeping myself safe. Practitioner’s toolkit for developing effective relationships
with vulnerable young people c. dokumentum alapjan. Az dbrik a dokumentum 2. és 35-36. oldalin
talalhatok, a tabldzat pedig a 33-34. oldalon.
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Fontos, hogy a bizalom kiépitése a fiatalok szerint kétoldali dolog. Azt mondtak, hogy
a bizalmon alapul6 kapcsolatok kialakitasan tdl a dolgozoknak szintén meg kell
bizniuk a fiatalokban és ezt demonstralni kell azzal, amit tesznek és mondanak.

A dolgoziknak meg kell biznink benned.”

wHa egy dolgozd elmond nekem dolgokat, ag azt jelenthets, hogy bizik bennem. Nem igazin
sgemélyes dolgokat, de aprisigokat... egy dtlagos beszélgetés, mint ami egy normidlis csalddban
szokott lenni. Tgy nem érzed azt, hagy nem beszélbetsz a dolgaidrol. Ugy érexziik, hagy bdrmiril
beszélhetiink.”

Szamitani a szakemberekre és bizni benniik, hogy azt teszik, amit mondanak, nagyon
fontos a fiatalok szamara és ez természetesen hatassal van az érzelmeikre is.

WMindig azt teszik, amit mondanak elotte, gyakran azonnal, ha nem azonnal, akkor amint tudjik.
Ha a dolgozok elvégzik a dolgukat, akkor jobban érzed magad és ag; nbecsiilésed és ag onbizalmad
nd.”

A legrosszabb, leginkabb bizalomrombol6 dolog, amit a gyermekvédelmi dolgozok
tehetnek, ha nem tartjdk be {géreteiket, nem lehet rajuk szamitani. Ezzel romboljak a
tiatalok 6nbizalmat is, amennyiben nem veszik elég komolyan igényeiket,
véleményiiket.

2 Viiecet dizni abbol, amit mdsnak bizalmasan mondtal el.”
A dolgozok igérgetnek, aztin nem tartidk be agokat. Az sok fiatalt feldiibit.”

wMegigérni valamit, aztan nem tartani be.”

Tiszteletet sugdroz

A fiatalok szerint, annak érdekében, hogy biztonsagban maradjanak, a szakem-
bereknek ki kell kérniiik és értékelniik kell a véleménytiket, illetve tiszteletben kell
tartaniuk a kivansdgaikat / dontéseiket, vagyis torédést kell mutatniuk.

,Kérd ki a vélemeényemet és kérdezd meg, hogy hogy vagyok.”
,» Ludjdak, hogy mikor hagyjanak békén és mikor akarsg, figyelmet.”

1 Kdszonyék meg, amikor megtesziink valamit és mutassak ki ag elismerésiiket.”
Mondjitok el, ha jo vagyok valamiben.”

Jobban értékelték és biztak azokban a szakemberekben, akik:

o, Lisgtelettel bannak velem.”
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,Onbecsiilésre tanitanak.”

Az igazsagossag érzése és az egyenlGség szintén fontos a fiataloknak:
o Legyetek igazsdgosak veliink.”

wUgyanazon a szinten vagyunk, i dolgozok és mi fiatalok. Nincs hierarchia. Ha ugyanazon a
sginten vagyunk, akkor nagyobb valdsziniiséggel beszélek egy dolgozdval, ha fesiilt vagyok. Nyilvin
kicsit a dolgozok is 1igy besgélnek veled mintha te is egy felndtt lennél, mert mi mindannyian
ugyanazon a sinten vagyunk, igyhogy inkabb figyelek és nem sodrom magam veszélybe.”

Ezt a nézetet a gyermekvédelemben dolgozé munkatarsak is hangsulyoztak, akik ugy
érezték, hogy elnyerték a fiatalok bizalmat azzal, hogy igazsagosan bantak vellk és
egyértelmt hatarokat szabtak. Az igazsagossig érzése fontos, mert a fiatal igy
egyenl6ként kezeltnek érezheti magat, ezaltal megkapja az elvart tiszteletet.

A fiatalok megfogalmaztak, hogy tudtak, hogy a szakemberek tisztelik ket. Példaul az
Onbecstilés és 6nértékelés novelése altal.

s agdltal, amikre 053tinonek minket.”
,, Kedvesek és rendesek.”

A testheszédiikkel. Lejonnek a sgintedre és nem azg arcodba mutogatnak.”

Elfogado és megértdé
A fiatal felnSttek szerint annak érdekében, hogy biztonsigban legyenek, a
szakembereknek meg kell érteniiik, hogy miért viselkednek ugy, ahogy.

\ Beszélgessetek velem errdl, értséteke meg, hogy miért tettem.”

2

Kérdezd meg a fiatalokat, hogy miért, mert van valani, ami a problémdikat okozza.’

A fiatal felnGttek gy érzik, annak érdekében, hogy biztonsagban maradjanak, fontos
volt, hogy a velik foglalkozok ,.észleljék” a viselkedésiiket és azt, hogy az mit
jelenthet, példaul felismerni, hogy a fiatal felnSttnek mikor lehet sziiksége tovabbi
timogatasra.

sJel lebet, ha csendes vagyok, vagy tobbet vagyok a szobdmban. J6, ha tudjak olvasni a jeleket.”

A fiatal feln6ttek tgy érezték, hogy fontos, hogy a dolgozok egyénként kezeljék Oket.
Az, hogy emlékeznek a veliik kapcsolatos fontos dolgokra azt mutatja, hogy a
dolgozok térédnek veliik. A fiatalok ugy érezték, hogy a dolgozdknak szeretnitik
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kellene egytitt dolgozni veliik, érdeklédést kellene mutatniuk feléjik és empatiat
tandsitani az iranyukba.

Elvezniiik kell a munkat a fiatalokkal.”

WS iikséglink van valakire, aki ngyanazon a bullambosszon van.”
WAzt mutatiak, hogy tirddnek veled. Vigyaznak rid és kedpesek veled.”
A jo dolgozdi testiilet értékeli azt, amin kerestiil mentél.”

WA dolgozok tudjak, hogy mit szeretek és mit nem. A koré szervezik a dolgokat, amikrdl tudjik,
hogy szeretiiik. Meggydzddnek arrdl, hogy olyan dolgokat csindlunk, amit azg emberek szeretnef
esindini. Bz jo érzéssel tolt el.”

Stabil és kovetkezetes

A kovetkezetesség fontos a fiatal felnStteknek: a szakembertSl érkezé kovetkezetes
tzenetek demonstraljak, hogy minden fiatal felnbttet egyenlSen és igazsagosan
kezelnek. Egy kévetkezetes valasz azt is mutatja a fiatal felnSttnek, hogy a dolgozok
tudjak, hogy mirdl beszélnek, megalapozva ezzel a bizalmi kapcsolat kialakulasat.

INe vdltogassdtok a dolgozdkat dllanddan, mert igy ki tudunk alakitani egy kapesolatot veliik.”

wHa megkérdezel egy dolgozit és utina egy madsikat, akkor mindig ngyanazt a vdlasgt kapod.
Mintha mindegyik ngyanazt a képést kapta volna és mintha mind ugyanabbil a konyvbil olvasna
a vdlaszt.”

Egy hosszu és stabil kapcsolat megteremti a teret egy bizalmi kapcsolat kiépitésére a
szakemberrel. Ez azt jelenti, hogy a dolgoz6 megismeri a fiatalt és azt, hogy mi fontos
szamara.

INe a pénzért legyeteke bent, hanem a gyermekekért.”
\ Valaki, aki érdeklidik irantam.”
Emlékezniiik kell olyan fontos dolgokra, mint a sziilinapom.”

A fiatal feln6ttek azt mondtak, hogy jobban hajlanddak lennének olyan dolgozdkkal
beszélgetni, akiket régebb Ota ismernek és ezaltal ki tudtak épiteni egy bizalmon
alapul6 kapcsolatot velik. Ugyanakkor felismerik, hogy néhany dolgozé lecserélédik
és kiemelték annak fontossagat is, hogy oda tudjanak menni egy vagy tobb emberhez.
Ismételten ezek voltak azok a szakemberek, akiket a legrégebbr6l ismertek.

wUgyanazok a dolgozok vannak évek dta. Mar barditok vagyunk. Besgélhetek veliik. Azokboz
megyek, akiket a legrégebb dta ismerek.”

Kimutatidk, bogy torddnek veled. Vigydznak rid és kedvesek veled.”
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A szakemberek készségei

Doéntést hoz és problémaikat old meg

A fiatalok egyértelmlen azt akartak, hogy jobban bevonjik Sket a ddntéshozasba,
melyek az életiikkel kapcsolatosak. A fiatalok szerint, annak érdekében, hogy
biztonsagban maradjanak, a szakembereknek:

\Lebetdséget kell adnink a fiataloknak, hogy dintéseket hogzanak és tanuljanak a hibaikbol.”
,Dontéseket kell hoznink.”
\Beszéljétek meg a problématkat és vegyétek figyelembe a fiatal felndtt dllaspontiar.”

INe beszéljetee 7igy velem, mint egy gyermekkel. Beszéljetek 7igy hozzdm, mint egy emberbez,.
Kérdezzétek ki a véleményem, hogy hogy érzem magam. .. adjatok opcidkat. Szeretnénk, ha
kapndnfk valasztisi lebetdségeket.”

 Tervezzéter a jovdt — kérdezzétek meg, hogy mit csindlhatndnk azg életiinkkel.”
wAdjatok vdlasztasi lehetdségeket.”

A fiatalok nagyra értékelték, hogy a dolgozok adtak nekik lehetéséget a dontésre és
megbiztak benniik, ami azt sugallta szamukra, hogy maguk irdnyitjak az élettiket.

wSoba nem mondtik azt igazdbol, hogy ‘et kell tenned'. Mindig agt mondtifk, bogy ‘szeretnénk, ba
ext csindlndd’. Nappali tagozaton jdrok fGiskoldra, de sosem emlékestetner, hogy ma iskola van.
Csak elydrjiak, hogy ott legyek, de nem mondjak. Tudjak, bogy megyek, mert biznak bennem. Nem
helyezneke nyomds ald és e fontos.”

WKivdlaszthattuk, hogy bova akarunk menni, amikor kikeriiliink. Egyszer kivdlasgthattnk, hogy
hova akarunk menni nyaralni. Az, hogy engednek dinteni, nagyon jo, igy érged, mintha fe
irdnyitandd az, életedet valamennyire. Még, ba csak kicsit is.”

A fiatalok kiemelték, hogy a szakemberek fontos szerepet jatszottak a problémaik
megoldasaban és segitettek tanulni az elkévetett hibakbol egy biztonsagos és tiamogatd
kornyezetben.

A dolgozok jok a problémdk megolddsiban. Nem sokkal azutin, hogy bekdltoztem, nébdny enber
elkezdett bantant, de gyorsan elrendezddotr. El kellett mondanom a dolgozdknak és gy kinnyebb
volt, mint magamban tartani. Igy gyorsan meg is oldddott és ez sokat jelentett nekem. Tandcsokat is
kaptam, hogy ne dlfjak bosszit, hanem maradjak bif onmagamhboz.”

W% egy jo kirnyezet arra, hogy tanulj a hibdidbol. Ez rajtam is ltszik. 1 olt idd, amikor mindig
veszekedtem s Ok [a dolgozok] probiltak rdvenni, hogy oldjam meg magam a problémdiimat
mdsokkal. Leiiltetneke és dtgondolod, hogy mit csindltdl rosszul és a mdsik is, hogy & mit csindlt
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rosszul. Beszélhetsg arrdl, hogy a mdsik mit tett és te mit tettél. A dolgozdk ott dilnek és minden
myugodt. Jol szokott végzddni. Rdjissz, hogy mindketten tévedtetek. Megtanulsz igyekezni és
elkeriilni ag ilyen szitudcidkat, nehogy megtirténjen jra.”

megolddsra, néha tandcsot adnak, én dinthetem el, hogy melyik legyen. Altaldban tandcsot kérek. A
Segitségiike tényleg segit jo dontést hozmi.”

Meghallgat és jol kommunikal
A fiatalok megfogalmaztak az igényliket arra, hogy hallgassak meg O6ket annak
érdekében, hogy biztonsigban maradjanak.

Ha meghallgatnak, akkor segithetnek.”

WwEgyszer elmagyardztak valamit a dolgozok és én egyszeriien nem értettem. Lattik, hogy nem értem
és valtograttak és mdashogy magyaraziak el egészen addig, amig meg nem értettem.”

Fontos volt az is a fiataloknak, hogy a dolgozok képesek legyenek tigy elmagyarazni a
dolgokat, hogy azt meg is értsék. A fiatalok ugy érzik, hogy fontos, hogy a dolgozok
meghallgassak Sket és feltarjak a viselkedéstik eredetét.

Bar a tdl sokat kérdezget§ dolgozok idegesitéek lehetnek a fiatalok szamara, a
legtobbijiik azt érezte, hogy ez annak a jele, hogy a dolgozok figyelnek rajuk és jobban
megértik, hogy min mennek keresztil.

A til sok kérdezdskidés egy dologrol idegesitd lebet, de néhany kérdés még elmegy.”

INem értek azzal egyet, hogy a til sok kérdezdskidés a dolgozdk részérdl rossg dolog. Ha valaki
tobbet kérdez, az annak a jele, hogy figyelnek rad... Amikor a csalidomrol kérdeznek vagy ldtjik,
hogy fesziilt vagyok, mindig jé, ha rikérdeznek. lgy a probléma fenekére nézhetink. Volt néhany
alkalom, amikor ideges voltam és a neveldm s30 szerint megdllitott és elkezdett kérdezgetni. Ha
elmesélem valakinek azg életemet és Ok 1gy reagdlnak, hogy: “ob igen, persze, aba’, akkor ag 1gy jon
le, mintha nem is érdekelné igazabdl. Kérdeggetniiik kell abboz, bogy tudjam, hogy figyelnek. Utdina
tudom, hogy bizhatok benniik. At mutatia, hogy torddnek velem és sokkal valdsziniibb, hogy
beszélgetni fogok veliik.”

WNem igazdn banom, hogy kérdezgetnek. Néba megteszik és megtudnak rdlam dolgokat. Ez nem
tgazan zavar. A kérdések jo dolgok.”

Az, hogy a szakemberek hogyan beszélnek a fiatalokkal, fontos abbdl a szempontbdl,
hogy biztonsagban érezzék magukat, mivel a fiatalok nagyobb valdszintséggel
figyelnek oda, ha a nyugodtan beszélnek veliik.

\,Beszélgess velem, ne csak beszélj hozzdm.”
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W INyugodt hangnemben kell veled beszélniiik.”
,INe tartsatok hegyi beszédet.”

Hatdrokat szab és kihivis elé allit

A fiatalok ugy érezték, hogy a tdmogatas és a tanacsok, amit a szakemberek adtak,
segitette 6ket, hogy biztonsagban legyenek.

Tandcsot adtak és elmagyardztik, “hogy ez ilyen és igy tovibh’. Ugyhagy légy dvatos’ vagy “e3 egy

r»

olyan hely, abol ez tirténik, sigyhogy ne menj oda’.

wHa nem vagy bigtos egy helyzetben és tandcesot kérsz toliik, akkor a legtobbyiik dszintén elmondya,
hogy szerintiike mit kellene tegyél. Soval egy felndtt véleménye, hogy mit kellene tegyél, segithet
meghozni a jo dontést. VVan valaki, akibez, fordulhatsz.”

o, Landesot adnak és elmondjdk, hogy ne csindld.”

A fiatal felnSttek megjegyezték, hogy milyen fontos, hogy a dolgozok ne kérjék Sket
szamon mas fiatal felnétt el6tt.

INéha targyalhatunk a szabdlyokrol. Amikor 15 voltam, az dsszes bardtom bulizni jdrt és hajnali
2-ig maradhattak ki. A gyermekotthon azt mondta, hogy az til késin van, de éjfélig elengediink.
Erted megyiink 12 drakor, hogy biztosan épséghen hazaér. Azt gondoltam, hogy ez elég jo. Amikor
15 voltam, 10:30-ig haza kellett érnem, sigybogy ag, hogy megengedték, hogy éjfélig maradjak, sokat
Jelentett még akkor is, ba nem hajnal kettdig engedtek el.”

o L0bb mozgdsteret adnak. Tobb mozgdsteret adnak a sabadiddvel kapesolatban. Tisztelem dket
exért. Nem volt muszdj et tennisik. Kogdsen dontittiik el ag iij kimendidit”.

Tisztaban vannak azzal is, hogy a szakemberek altal felallitott hatarok segitették Gket,
hogy biztonsagban érezzék magukat.

WSzerintem a szabilyok igazsdagosak. Egyetlen dolog, ami ag eszembe jut, az a kimend. Biztonsdgos,
ha meg van szabva a kimend.”

INéhdny ember nem tartja magat a sabdlyokhoz. Ha nem, akkor annak vannak kovetkezményei.
Ez jo, mert arra tanit, hogy van, amit nem tebetiink meg.”

W INEznek a kapubil, bogy jol vagy-e.”

wHa nem lennének szabdlyok, mi tirténne? Ezek biztonsdgban tartanak minket.”

A fiatalok szintén megjegyezték, hogy a szakemberek akkor kérték Sket szamon,
amikor az sziikséges volt ahhoz, hogy biztonsagban maradjanak:
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wFontos, hogy félrebiyjanak. Ha csindlok valami rosszat, nem szeretném, ha mindenki tudna rila.
Ugyhagy az, hogy nem mindenki elitt csindljak, nagyon jé. Példinl, ha a konybdban lennék és
vacsordt csindlnék, majd a dolgozdk bejonnének azzal, hogy miért csindltad et és el kellene
magyarizzam mindenki elétt. Ok nem csindljak ext. Oriilik neki, mert ez lebetdséget ad, hogy
négyszemkizt beséliik meg.”

WEleg grakran kérnek szdamon a dolgozok. De Gk et nem a tobbiek eltt teszik, hanem
négyszemkizt. Félrebivnak és meghkérdezik, hogy ‘miért csindltad azt, mi tortént?””

Fontos, hogy a szakemberek lehetSséget adtak, hogy a fiatalok maguk kezeljék a
felmeriil§ kockazatokat, és hogy targyaljanak a hatarokrol.

Ha egy bizonyos korba érsz, tovibb fent maradhatndl. Ugy érzed magad, mint egy gyerek. Kicsinek
érgent magam.”

WINéha nebéz a szabdlyokkal, mert mar elpiiltunk 18 évesek. A szobdadban lenni nebéz, amikor
tudod, hogy nem lennél, ha mdr egyediil lakndl.”

Kapcsolatot alakit ki és tart fent a szociilis hilo tagjaival
A fiatalok kifejtették, hogy a dolgozok segitettek nekik kapcsolatot kialakitani.

Segitettek a bizalom kiépitésében. Az egyik mdd, ahogy segitettek ag az volt, hogy bemutattak tobb
embernek, mert nem nagyon tudtam nyiltan beszélni ij emberekkel, ha nem tudtam pontosan, hogy
kik ok. 11t kiilondsen sok az il ember. Segitettek megismerkedni és kicsit eldjitten a pancélombil.
Ez tirténik most.”

A fiatalok azt mondtdk, hogy a dolgozék tamogattak Sket abban, hogy a barataiknal
aludhassanak vagy bulizni menjenek velik, gy segitve GSket, hogy kialakitsak és
fenntartsak a sajat szocialis halojukat.

A kapcsolatok folytonossaga azokkal a dolgozékkal, akikkel bizalmas kapcsolatban
vannak, fontos volt a fiatalok segitése szempontjabol, hogy bizalmat alakitsanak ki, ez
cserébe nyiltabba tette Sket, hogy az aggodalmakrdl és félelmeikrdl beszéljenck.

WA régi dsmeretség a dolgozokkal segiti a bizalmas kapesolatot, mert odamebetek hozzdink és
beszélheteke a dolgaimrdl.”

Ha a fiatal feln6ttek elhelyezése valtozott, értékelték, ha az 4j szocidlis munkas
er6feszitéseket tett, hogy kapcsolatot alakitson ki veliik, és ha mar eleve sok mindent
tudott réluk:

Jobb, ha ugyanazokat a dolgozdkat litod sokat, de én csak két honapja vagyok itt, soval még
nagyon az, elején vagyok. De jo a kapesolatom a szocidlis munkdsommal. Meghallgat. Mintha mdir
ismerne.”
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A fiatalok értékelték a szakemberek érdeklédését és timogatasat a pozitiv élményekbe
valé bevondédashoz, hogy kideritsék a jovore vonatkozé toérekvéseiket és céljaikat,
illetve, amikor egy-egy nehéz helyzetben, mint példaul a kézelgo vizsga, buzditjak Sket.

W akartam kezdeni egy zenei kurgust és a dolgogok segitettek. Tdamogatik voltak, rgybogy
elkezdten és élvegtem.”

,Csatlakozni akartam a hadseregheg és az, esetemen dolgozd szakember segitett utanajdrni. Kedyes
tdle. Az érdekeimet nézi.”

2 V'olt idd, amikor kiisgkidtem a vigsgdimmal, csak azt hajtogattam, hogy meg fogok bukni, meg
Jogok bukni, de a dolgozok azt mondtik, hogy nem fogsg megbukni. Erdsitettek verbdlisan és
fizikailag. Ha hdzit csindlnék, akkor itt dilnének és segitenének. Megbizonyosodndnak arrdl, hogy
dméztem mindent. Eszrevették, ha fesziilt voltam és segitettek. Mindig megkérdezték, hogy van-e
valami bay.”

A szakemberek azzal, hogy emlékeznek a fiatalokkal és csalddjaikkal kapcsolatos
fontos dolgokra, szintén hozzajarulnak az erés kétédés kialakitiasahoz a dolgozok és
tiatalok kozt. A szakemberek segitették a fiatalokat kezelni azokat a problémakat,
amelyekkel a csaladjukkal val6 kapcsolatkezelés folyaman szembesiilnek.

W Volt iddszak, amikor problémdim voltak a csalddommal és Gk segitettek nekem megoldani. A
dolgozik segitettek titljumni. Tudtik, hogy hamarosan join ag évforduld, emlékeztek és ott voltak
neken.”

wEmlékeznek olyan fontos dolgokra, mint példaul mi a kedvenc kajam. Amikor sgomori vagyok,
mindig a kedvenc kajamat csindljak. Tudjik, mikor van a sgiilinapom és néha, amikor nem vagyok
itt a sziilinapomon, kiildenek lapot és e boldoged tesz.”

A dolgozok érdeklédnek a fiatal felnétt irdnt, figyelnek arra, milyen a hangulata, és
hogy hogy érzi magat; ez rendkivill pozitiv hatasu.

wHa jo a kapesolatod a dolgozikkal, akdr csak eggyel, akkor tudjik, hogy mikor vagy magad alatt,
mikor vagy boldog. Néha, amikor nagyon csendes voltam, agt mondtik: 'Van valani, amiben
segithetek?’ nagyon kedyesek.”

[INagyon fontos, hogy a dolgozdk érdekiddnek irantunk.”
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Szakemberek tudasa

Technikai és
szakmai tudas
Egyenldség és
sokszinliség ésének
kezelése

Eredmény-
orientaltsag
——
H I vy basa, Kapcsolatépités és
szocidlis kapcsolatok mobilizdldsa
Dontéshozatal
és problémakezelés

Stabil és
kovetkezetes

Szakmai fejlédés
és tréning

Tudas az elérhetd
tamogatasokrél

Hatékonysag-
mérés

Aktiv meghallgatas
és j6 kommunikacio

Elfogad
és megért

Tiszteletben
tart

Ahogy a fiatalok
kifejezik a kivanalmaikat

Biztonsdgban lenni: Segiteni a:

- ismerdsok kozott - kapcsolatokban

- ismert helyeken - déntéshozasban

- ismerds dolgok kozott - hatérok betartasaban

ahogy a fiatalok
érzik magukat

0

Kockazatkezelés

Biztonsdgban lenni
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Szakemberek tudasanak 6sszegzése

Technikai és |EgyenlGség és| Az elérhetd Hatékony Eredmény- A szakmai A szakember
szakmai sokszintiség | tamogatasok értékelés orientaltsag munka fejlédésének és
szakértelem | kérdésének ismerete szupervizidja képzésének
kezelése biztositasa
A szakembertdl |A fiatalokkal — |A fiatalokkal A fiatal Az eredmény- Lehet6ség A szakemberek
elvart technikai |t6rténé munka |t6rténé munka  |felnSttekkel orientalt gyakorlat  |biztositdsa a képesitéseinek,
tudas és soran a soran a tortén6 munka  |azt jelenti, hogy a  |szakembernek, |készségeinek és
szakértelem, szakembernek |szakembernek |sordn a tokusz a fiatal hogy nyiltan tudasanak
hogy meg kell ismernie kell mas |szakembernek  |felnétt elémenetelén |reagaljon a fejlesztésének
hatékonyan el  |értenie, hogy az |szolgaltatasokat, |mindig egylitt  |van a céljai elérése és|problémadkra,  |tdmogatasa és azok
tudjak latni a egyenl6ség és a |melyek kell dolgoznia a |a pozitiv iranya érzésekre és meghatarozasa,
szerepuket. kilonbozbség  |elérhetSek a fiatalokkal, hogy |valtozas felé. A eredményekre, |hogy hatékony
A hatassal lehet a |fiatalok azonosithassak  |fokuszt a fiatal igy jobba téve a |tAmogatast
szakembernek: |tamogatdsra.  |tAmogatasa és felmérhessék |felnbtten tartja a gyakorlatot. nyujthassanak a
® Brtenie kell a A érdekében. az igényeiket. tamogatas soran és |A fiatal felnGtteknek.
relevans szakembernek: |A szakember- A szakember- betekintést kap, szuperviziénak: |A
torvényeket és |® Tudnia kell nek: nek: hogy a nyujtott ® Nyilt és szolgaltatasoknak:
szakpolitikai azonositani a |® Ismernie kell a |® Meg kell szolgaltatasok Gszinte ® Hatékonyan kell
teriileteket, problémékat | helyi bizonyosodnia, [hoztak-e valami alkalomnak alkalmazniuk a
amelyek és reagalni szolgaltatok hogy a valtozast. Tamogatja | kell lennie. képzésekkel
kapcsolodnak | azokra. kinalatit a felmérések a szolgaltatasok ® Blegendd idét kapcsolatos
a védelemhez |e Meg kell tamogatasra. gyermek- / feltlvizsgalatat és kell biztositani | szlkségletelem-
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és a gyermekek| értenie a fiatal |e Meg kell fiatal felnétt-  |tervezését. az zést.
jolétének kulturalis értenie, hogy a kézpontaak. A szolgaltatisok- eredményekre |e Lehet6séget kell
elGsegitéséhez, | kozegét. t6bbi o Koncentrilnia |nak: és kihivasokra | adniuk a
és hogy azok |e Reagalnia kell | szakember kell a gyermek |® Rendelkezniiik kell valo dolgozoknak,
hogy a sajat szerepei, / fiatal felnStt | szervezeti reflektaldsra. | hogy részt
miikodnek a sztereotipidira | hataskorei és erGsségeire, ethosszal és ® A fékuszt a vegyenek a nem
szervezeten és attitlidjeire, | szolgaltatasai felmérve a ellen6rzéssel, fiatalok sikeres | hivatalos
beldl. hogy hogyan segitik a| gyengeségeitis. | amely szerint a kimeneteinek | tréningeken,
® Meg kell biztositsa azt, | sajat ° Erzékenyen siker egyenl6 a tamogatasan beleértve a
értenie, hogy hogy azoknak | gyakotlatat. kell biannia a fiatalok céljainak kell tartani. nyomon kévetést
mit jelent a nincs negativ (e Aktivan személyes megvaldsitasa ® Meg kell és a gyakorlatok
Védelem, és hatasuk a keresnie kell a informacidk- terén tortént engednie a egymés kozti
hogy a fiatalt tamogatasra. lehetSségeket, kal. el6rehaladassal. vezetSknek, megosztasat.
milyen o At kell hogy e Fel kell ® Tisztazniuk kella | hogy szamon |® Csapatépités
artalmak gondolniuk, ismereteket ismernie a gyljtends adatokat | kérjék a biztositasa és az
érhetik, hogy a szerezzen a gyermekek / az eredmények szakembereket | egymas k6zotti
beleérte a szakember tobbi fiatal felnGttek | monitorozasahoz és teszteljék a | tapasztalatmeg-
szexualis neme és szolgaltatasrol. meglévé és kiértékeléséhez. | gyakorlatot, 0sztas
abuzus jeleinek| kulturélis készségeit és  |® Bizonyitékalapd | hogy timogatésa.
ismeretét. hattere tudésat. elismert javuljanak az e Keresniiik kell a
® Meg kell hogyan o Lirtelmeznice és | eszkozoket kell eredmények. képzési
értenie a befolyasolhat- clemeznice kell | haszndlniuk, hogy |® A vezetSknek | lehet&ségeket mas
védelemben ja a fiatal az egyes mérje a fiatalok kell tgynokséggel
valo szerepét feln6tt szituacidkat, eredményeit. kiviteleznitik val6 kapcsolatok
és, hogy mikor | timogatasat. meglitva a ® Informaciot kell az ellenbrzést, | altal.
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oszthat meg
informaciot.

® Meg kell
értenie a
gyermekek
fejlodését.

® Ertenie kell a
fiatal helyzetét
a
nevel6szilok-
nél, a sajat csa-
ladjaban és a
csalad
szerepének
fontossagat a
jo
eredményekre.

mélyebb
tartalmakat.

o Tl kell jutnia a
cimkéken, mint
pl.: rossz
gyerek.

® E] kell kertlnie
az elhamarko-
dott
dontéseket, el
kell ismernie,
ha a kezdeti
megitélése
helytelenek.

gyljtenitik, hogy
formalja és javitsa
az adott
szolgaltatast.

® Aktivan be kell
vonniuk a
fiatalokat,
szakembereket és
mas érdekelteket a
szolgaltatas
kivitelezésével
kapcsolatos
konzultacioba.

akik részt
vettek
ellen6rzési
tréningen és
megvannak a
megfelel6
készségeik és

tapasztalataik.

® Osztondznitik
kell a
szakembereket,
hogy hatarozzak
meg ¢és vegyenek
részt a tanulasi
lehet6ségek
fejlesztésében.

® Tréninget kell
biztositaniuk,
amelyek a
hatékony
folyamatokra
fokuszalnak,
olyan elméleti
tudast nyujtanak,
amelyek a
gyakotlatban is
jol
hasznosithatok.
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A szakember {6 tulajdonsagai és készségei a fiatal felnGttek véleménye alapjan

Szabjatok hatdrokat,
tamogassatok
és allitsatok kihivés elé
* Hatérozottak,de
igazsagosak legyeket
« Segitsétek a hatalokat
a hatarokrol sz616.
targyalasokban
« Ertékeljétek, hogy
a fatal felnGttek
min mentek keresztiil
« Adjatok tanicsokat
- Legyetek hajlandéak
kozbelépni

Aktiv hallgatas és kommunikacio

« Erdeklbdjetek a fiatal felnsttek irant

= Tegyétek fel a megfeleld kérdéseket

= Magyarazzatok el a dolgokat j6l

= Ertsétek meg a fiatal felndttek nézépontiat
- G i a fiatal
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